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I. Základné údaje o obstarávateľovi 

1. Názov 

Prešovský samosprávny kraj 

2. Identifikačné číslo 

37870475 

3. Adresa sídla 

Prešovský samosprávny kraj 

Námestie mieru 2 

080 01 Prešov 

4. Meno, priezvisko, adresa, telefónne číslo a iné kontaktné údaje oprávneného zástupcu 

obstarávateľa 

PaedDr. Milan Majerský, PhD. 

Predseda PSK 

Námestie mieru 2 

080 01 Prešov 

Tel. č.: 051/7081 101-102; e-mail: predseda@psk.sk  

5. Meno, priezvisko, adresa, telefónne číslo a iné kontaktné údaje kontaktnej osoby, od ktorej 

možno dostať relevantné informácie o strategickom dokumente, a miesto na konzultácie 

PaedDr. Martina Slivková, PhD., MBA 

Vedúca odboru strategického rozvoja 

Námestie mieru 2 

080 01 Prešov 

Tel. č.: 051/7081 502; e-mail: martina.slivkova@psk.sk 

Mgr. Stanislava Minárová 

Samostatný odborný referent 

Odbor strategického rozvoja, oddelenie regionálneho rozvoja  

Námestie mieru 2 

080 01 Prešov 

Tel. č.: 051/7081 574; e-mail: stanislava.minarova@psk.sk 

Miesto a čas na konzultácie  

Úrad Prešovského samosprávneho kraja 

Odbor strategického rozvoja 

Námestie mieru 2, 080 01 Prešov.  

Konzultovať vo veci posudzovaného strategického dokumentu podľa § 63 ods. 1 zákona č. 24/2006 Z. z. 

o posudzovaní vplyvov na životné prostredie a o zmene a  doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov, je možné počas celého procesu posudzovania strategického dokumentu. Čas 

konzultácií sa určí individuálne prostredníctvom kontaktnej osoby a podľa požiadavky a dohody 

subjektov, ktoré prejavia o konzultácie záujem. 

  

mailto:predseda@psk.sk
mailto:martina.slivkova@psk.sk
mailto:stanislava.minarova@psk.sk
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II. Základné údaje o strategickom dokumente 

1. Názov 

Smart PSK - kvalitnejšia budúcnosť.  

2. Charakter 

Prešovský samosprávny kraj (ďalej ako ,,PSK“) vstupuje do éry SMART PSK, kde SMART nie je len 

inteligentný, ale aj inovatívny, digitálny, udržateľný, odolný, prepojený a neustále sa rozvíjajúci. 

Formuje inteligentný kraj, ktorý je schopný aktívne spolupracovať, rýchlo reagovať na nové výzvy 

a zabezpečiť prosperitu pre všetkých občanov. Inteligentný kraj vytvára a riadi verejnú politiku tak, aby 

zvyšoval svoju atraktivitu pre investorov, motivoval v kraji aktívnych aktérov rozvíjať svoje okolie, 

prostredie, ekonomiku, kultúru a uľahčoval každodenný život. V zmysle aplikácie SMART princípov 

a zlepšenia celkovej úrovne riadenia vecnej oblasti/politiky sa stratégia Smart PSK – kvalitnejšia 

budúcnosť zameriava na: 

• Viackoľajnosť strategických dokumentov 

Z rôznych dôvodov okrem programov hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja (ďalej ako 

,,PHRSR“) existujú viaceré paralelné dokumenty, ktoré s týkajú príbuzných tém a stanovujúce si rôzne 

ciele. To vyvoláva problém osvojenia si priveľa cieľov a vyžaduje integráciu strategických dokumentov 

a všetkých sektorálnych politík. Kľúčom k úspechu je prepojiť viaceré strategické dokumenty do 

jedného a vytvoriť ho ako živý dokument na participatívnom základe. Spôsob ako dosiahnuť integráciu 

v strategickom plánovaní je spojiť základný strategický dokument PHRSR s regionálnou inovačnou 

stratégiou a cieľmi v kvalite života obyvateľov zavedením sledovania indikátorov sociálneho pokroku 

(Social Progress Index). Časť indikátorov PHRSR umožňuje efektívne spojiť témy do jedného 

základného PHRSR dokumentu, ktoré bude obsahovať nové ciele, nástroje, opatrenia aj v oblasti 

inovácií a kvality života. Okrem toho, strategický rámec by mal byť priradený k programovému 

rozpočtu Vyššieho územného celku (,,ďalej ako VÚC“) a mať zosúladené ciele a merateľné ukazovatele. 

• Analytické schopnosti a údajovú základňu 

Odbor regionálneho rozvoja má limitované analytické schopnosti kvôli širokému spektru aktivít a 

samotnej komplexnej téme dosahovania regionálneho rozvoja aj nedostatočných kompetencií a 

rozpočtových limitov. SMART prístupy k regionálnemu rozvoju kladú dôraz na získavanie  úplne 

nových typov údajov vzhľadom na obmedzenú použiteľnosť existujúcich štatistických údajov 

(prieskumy, participatívne metódy, údaje o mobilite, migrácii za prácou, zdraví, cestovnom ruchu, 

geodáta, atď).  Odbor vyžaduje posilnenie analytických zručností na získavanie, analýzu, použitie a 

efektívne využitie SMART údajov. 

• Hodnotenie dopadov regionálnych politík 

V súčasnosti chýba dostatočná analytická a metodická kapacita na modelovanie, tvorbu, monitoring 

implementácie a hodnotenie dopadu regionálnych politík a metódy „hodnota za peniaze“. Realizuje sa 

iba sledovaním ukazovateľov PHRSR a približného napĺňania cieľov. Monitoring do istej miery 

existuje, ale hodnotenie dopadov na rôzne cieľové skupiny obyvateľov a inštitúcií, rodín a domácností 

je nedostatočne vyvinuté.  

• Participatívnosť a zodpovednosť a komunikáciu 

Úrad PSK do istej miery presadzuje princípy good governance, vrátane participatívnosti inštitúcií na 

strategickom plánovaní a vyhodnocovaní naplňovania cieľov PHRSR. To je však nedostatočné a je na 

Úrade PSK, aby otvoril oveľa vyššiu mieru participatívnosti občanov a ich komunít, miestnych 

samospráv a rôznorodých inštitúcií na formovaní cieľov rozvoja. Komunikácia je málo rozvinutá a 

nárazová. Je nevyhnutné vytvorenie úplne nových štandardov pre profesionálnu komunikáciu s 

partnerskými inštitúciami, lokálnymi samosprávami a obyvateľmi, dosiahnuť zvýšenie kreditu krajskej 
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samosprávy a mobilizovať obyvateľov. Poskytovanie služieb vyžaduje posilnenie informovanosti, 

dostupnosti, jednoduchosti, a lokálnosti.   

• Kooperáciu subjektov a strategický spravodajský systém 

Odbor regionálneho rozvoja spolupracuje na niektorých témach s ostatnými odbormi. Väčšia 

koordinácia sa však začala až v súvislosti s riešením projektu Catching-up regions. Rozvinutie väčšej 

spolupráce je nevyhnutné, aby sa prekonávala sektorová oddelenosť a presadzovali sa place-based 

prístupy, riešenia a financovanie v závislosti od situácie konkrétneho parciálneho územia kraja. SMART 

úrad vyžaduje prepojenie údajov na kraji v rámci kompatibilných programových systémov, posilnenie 

business intelligence a vytvorenie „strategic intelligence“ na monitorovanie ukazovateľov, a dopadov 

regionálnych a sektorových politík. V súčasnosti existuje „Stála konferencia rozvoja“, ktorá vytvára 

dobrý základ  na vytvorenie koordinačnej rady, vytvorenej na zabezpečenie a zosúladenie strategických 

investícií samosprávnych kraja s investíciami štátu a záujmami miest a obcí na území PSK. Rovnako je 

nevyhnutné posilniť viacúrovňové riadenie (multi-level governance) medzi susednými krajmi, mestami, 

obcami a okresmi aj so štátnou správou. 

• Strategické riadenie, tvorbu stratégií a koncepcií, organizačnú a procesnú optimalizáciu 

Súčasný stav procesného riadenia Úradu PSK je veľmi limitovaný. Procesné riadenie je riešené iba 

izolovane zo strany jednotlivých gestorov v rámci oblastí spadajúcich do zodpovednosti v rámci 

vykonávanej agendy. V organizácii absentuje jednotný, centralizovaný a komplexný systém procesného 

riadenia, ktorý by podporil výkonnosť procesov a ich neustále zlepšovanie. Nastavenie riadiacich, 

hlavných a podporných procesov nezodpovedá potrebám a predstavám Úradu PSK. Vykazuje 

roztrieštenosť procesu strategického riadenia, nedostatočnú prepojenosť medzi výkonom stratégie 

(riadiace procesy), jej podporou zo strany projektového riadenia a implementáciou (hlavné procesy). 

Nepostačujúce je tiež riadenie personálnych potrieb úradu (podporné procesy), ktoré vykazujú nesúlad 

medzi vzdelaním a odbornosťou zamestnancov voči nárokom na vykonávané kompetencie daných 

organizačných útvarov.    

• Systém riadenia kvality škôl (ďalej ako ,,CAF“) 

Jednou zo základných prekážok rozvoja PSK je nesúlad medzi ponukou stredných odborných škôl, 

zručnosťami ich absolventov a potrebami trhu práce. Výsledkom je neefektívne vynakladanie 

finančných prostriedkov, ktoré by sa mohli využiť pre zvýšenie kvality vzdelávania a materiálno-

technického a priestorového vybavenia škôl. Preto je potrebné vykonať postupné kroky k optimalizácii 

siete škôl v súlade s očakávaným vývojom trhu práce a demografickým vývojom na základe 

medzinárodne porovnateľnej metodiky pre zvyšovanie kvality škôl. Odbor školstva Úradu PSK aktívne 

pracuje na stratégií optimalizácie siete stredných škôl. Školy, ktoré prejdú procesom optimalizácie, budú 

nútené strategicky zvyšovať kvalitu svojho vzdelávania. 

• Vzdelávanie zamestnancov 

Kľúčovými pojmami ekonomickej úspešnosti a konkurencieschopnosti PSK  sa stávajú najmä inovačné 

schopnosti, ľudské zdroje, ľudský kapitál, pričom najhodnotnejším prvkom je schopnosť učiť sa, 

nadobúdať poznatky a rozvíjať ich. SMART región PSK formuluje a podporuje komplexnú vzdelávaciu 

politiku úradu a stratégie vzdelávania, má primerane rozvinuté ľudské zdroje, materiálnu 

(inštitucionálnu) štruktúru a komunikačnú štruktúru. S posilnením inštitucionálnej kapacity Úradu PSK, 

novými medzinárodnými projektmi, grantovými regionálnymi stratégiami a novými partnermi akými je 

aj svetová banka je neoddeliteľne späté aj posilnenie odbornej kapacity Úradu ako takého. Posilnená 

inštitucionálna a odborná kapacita znamená kvalitatívne vyššiu odbornú prípravu zamestnancov Úradu 

PSK, ktorá môže byť dosiahnutá len lepším ďalším vzdelávaním. Kvalitatívne výšia úroveň ďalšieho 

vzdelávania v podmienkach Úradu PSK môže byť dosiahnutá len vytvorením systému ďalšieho 

vzdelávania – rovnako záväzného, aplikovateľného a účinného pre všetky úrovne, oblasti a súčasti 

Úradu PSK.  
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3. Hlavné ciele  

Moderné a efektívne riadenie regiónov si vyžaduje komplexný, odborný a participatívny prístup 

v strategickom plánovaní a spolupráci s partnermi. Okrem toho, doterajšie skúsenosti poukazujú na 

potrebu zmien a zavedenie inovácií v samotnom procese strategického plánovania, tvorbe 

a implementácii programov hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja. Nielen tvorba PHRSR, ale 

všetky politiky a poskytovanie verejných služieb si vyžadujú zmeny a inovácie pomocou osvojenia si 

SMART princípov. 

Rozhodujúce je, že sa zmenila optika v štátnej správe, ktorá vyzýva na experimentovanie, tvorbu 

originálnych a SMART prístupov aj na VÚC  a realizácii politiky (place-based) vychádzajúcej z daného 

miesta. Prešovský kraj je originálny svojou ekonomickou štruktúrou, cestovným ruchom, kultúrnou 

rôznorodosťou, ale aj odlevom obyvateľstva, periférnou  polohou okresov pri Schengenskej hranici a 

nízkou inštitucionálnou hustotou. 

Na to je samozrejme potrebné uskutočniť radikálne zmeny vedúce k lepšej budúcnosti. Tie sú už 

čiastočne prítomné vďaka Iniciatíve "Catching-up Regions" Európskej komisie a realizovanej v 

spolupráci so Svetovou bankou. Pomoc dobiehajúcemu regiónu však vyžaduje inovácie v územnej 

samospráve a mobilizáciu endogénnych zdrojov.  

Cieľové skupiny projektu:  

• inštitúcie a subjekty verejnej správy a zamestnanci verejnej správy; právnické osoby a občania 

(prijímatelia služieb verejnej správy), 

• vedenie PSK, Vedúci zamestnanci Úradu PSK, Odborní referenti Úradu PSK, 

• zamestnanci Inštitútu rozvoja Úradu PSK a Oddelenia projektového riadenia Úradu PSK 

• zamestnanci kultúrnych a školských  organizácií v zriaďovateľskej pôsobnosti PSK.  

Prostredníctvom jednotlivých aktivít projektu sa naplňujú jeho ciele: 

AKTIVITA 1 – Procesy, systémy a politiky PSK 

1.1 Uplatnenie SMART princípov v rozvoji verejných politík PSK (Smart PSK – kvalitnejšia 

budúcnosť a PHRSR)  

1.2 Vybudovanie a podpora strategicko-analytickej kapacity PSK pre potreby rozvoja regiónu 

(vznik strategicko-analytickej jednotky Inštitút rozvoja Úradu PSK)  

1.3 Zavádzanie nových prístupov a nástrojov (obstaranie softvérového nástroja Business 

inteligent pre manažment a vizualizáciu údajov) 

1.4 Strategické riadenie, tvorba stratégií a koncepcií, organizačná a procesná optimalizácia 

(návrh procesnej a organizačnej optimalizácie Úradu PSK a vytvorenie implementačného 

plánu) 

AKTIVITA 2 – Vybudovanie a podpora implementačnej kapacity PSK pre iniciatívu dobiehajúcich 

regiónov (zriadenie Odboru projektového riadenia Úradu PSK) 

AKTIVITA 3 - Zavedenie systémov kvality riadenia PSK prostredníctvom implementácie modelu CAF 

(implementácia modelu CAF na školách) 

AKTIVITA 4 - Vzdelávanie zamestnancov PSK (systémovo zameraný koncept vzdelávacích aktivít 

,,šitých na mieru“ potrebám zamestnancov Úradu PSK a v súlade s najnovšími trendami) 

4. Obsah (osnova) 

A. Analytická časť 

1. Úvod do koncepcie  

1.1 Čo je SMART?  

1.2 Prešovský kraj ako REGIÓN PRÍLEŽITOSTÍ  

2. Analýza  

2.1 Interná analýza  

2.1.1 Zmapovanie potrieb a existujúcich technologických riešení na území regiónu vo verejnom 

priestore vo vzťahu k Prešovskému samosprávnemu kraju 
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2.1.1.1 Strategický rozvoj – regionálny rozvoj a strategické plánovanie  

  Pôsobnosť PSK v oblasti regionálneho rozvoja a strategického plánovania  

  Charakteristika regionálneho rozvoja a strategického plánovania v PSK  

  Údaje a inteligentné služby  

  Príklady dobrej praxe 

  SWOT a úroveň SMART  

2.1.1.2 Školstvo a vzdelávanie  

  Pôsobnosť PSK v oblasti školstva a vzdelávania 

  Charakteristika školstva a vzdelávania v PSK  

  Údaje a inteligentné služby  

  Príklady dobrej praxe  

  SWOT a úroveň SMART  

2.1.1.3 Kultúra  

  Pôsobnosť PSK v oblasti kultúry  

  Charakteristika kultúry v PSK  

  Údaje a inteligentné služby  

  Príklady dobrej praxe  

  SWOT a úroveň SMART 

2.1.1.4 Cestovný ruch 

  Pôsobnosť PSK v oblasti cestovného ruchu  

  Charakteristika cestovného ruchu v PSK  

  Údaje a inteligentné služby 

  Príklady dobrej praxe 

  SWOT a úroveň SMART  

2.1.1.5 Sociálna starostlivosť  

  Pôsobnosť PSK v oblasti sociálnych vecí a rodiny  

  Charakteristika oblasti sociálnych vecí a rodiny v PSK 

  Údaje a inteligentné služby 

  Príklady dobre praxe  

  SWOT a úroveň SMART  

2.1.1.6 Zdravotníctvo  

  Pôsobnosť PSK v oblasti zdravotníctva  

  Charakteristika zdravotníctva v PSK  

  Údaje a inteligentné služby  

  Príklady dobrej praxe  

  SWOT a úroveň SMART  

2.1.1.7 Systémy strategického riadenia na Úrade Prešovského samosprávneho kraja vo vzťahu ku              

SMART koncepcii PSK 

  SWOT a úroveň SMART  

2.1.2 Demografická predikcia regiónu a zmapovanie budúcej dynamiky Prešovského kraja 

2.1.3 Informačné a komunikačné technológie a údaje: analýza štruktúry verejne dostupných dát a 

dátových potrieb regiónu vrátane analýzy dátovej architektúry a súčasnej práce s dátami  

  Pôsobnosť PSK v oblasti digitalizácie  

Charakteristika informatizácie a digitalizácie v PSK  

Personálno-organizačné postavenie odboru IKT v prostredí Ú PSK  

2.1.3.1 Štruktúra verejne dostupných dát a dátových potrieb regiónu 

2.1.3.2 Aktuálny stav podpory informačných systémov pre výkon činností Úradu Prešovského     

samosprávneho kraja  

2.1.3.3 Existujúce technologické riešenia vo verejnom priestore PSK  

2.1.3.4 Dátová architektúra informačných systémov Prešovského samosprávneho kraja 

2.1.3.5 Výkon IKT v procesoch Úradu Prešovského samosprávneho kraja  

2.1.3.6 Úroveň dátovej integrácie v prostredí informačných systémov Prešovského samosprávneho kraja 

2.1.3.7 Čiastkové zistenia 

Príklady dobrej praxe  
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SWOT a úroveň SMART  

2.1.4 Pasportizácia dokumentov vo vzťahu k SMART koncepcii Prešovského samosprávneho 

kraja a finančné a finančné modely na úrovni Európskej únie, Slovenska a Prešovského kraja 

2.1.4.1 Strategické dokumenty PSK 

2.1.4.2 Pasportizácia dokumentov za jednotlivé prioritné oblasti 

Strategický rozvoj, digitalizácia 

Vzdelávanie 

Kultúra  

Cestovný ruch  

Sociálna starostlivosť  

Zdravotníctvo  

Informačné a komunikačné technológie, údaje  

2.1.4.3 Finančné modely  

2.1.4.4 Čiastkové zistenia 

2.1.5 Analýza kľúčových dokumentov Prešovského samosprávneho kraja  

2.1.6 Špecifiká a synergie vnímania Prešovského kraja ako regiónu zloženého z troch subregiónov - 

horný Spiš, Šariš a horný Zemplín  

Subregióny Prešovského kraja – Horný Spiš, Šariš a Horný Zemplín  

2.1.7 Vplyv SMART prístupu na efektívnu verejnú správu Prešovského samosprávneho kraja  

2.1.8 Použité analytické metódy pre spracovanie internej analýzy  

2.2 Externá analýza  

2.2.1 Občania – kľúčoví prijímatelia SMART prístupu – SMART koncepcia so silnou väzbou na  

participáciu  

2.2.2 Ďalší kľúčoví prijímatelia SMART prístupu  

         Čiastkové zistenia  

2.2.3 Technológia – vonkajšie trendy v oblasti moderných technológií a digitálnej ekonomiky s väzbou 

na princípy SMART riešení  

SMART ekonomika  

– strategický rozvoj, regionálny rozvoj a strategické plánovanie  

SMART vzdelávanie – vzdelávanie a školstvo 

SMART zdravotníctvo – zdravotníctvo, farrnácia a ošetrovateľstvo  

SMART starostlivosť – sociálna starostlivosť a rodina  

SMART kultúra – kultúra  

SMART cestovný ruch – cestovný ruch  

SMART úrad – strategické riadenie, IKT a údaje  

Čiastkové zistenia  

2.2.4 Trendy SMART prístupov v globálnom meradle – megatrendy  

Čiastkové zistenia  

2.2.5 Použité analytické metódy  

2.3 Syntéza interných faktorov PSK s externým prostredím  

2.3.1 Prepojenie interných faktorov PSK s externým prostredím  

2.3.2 Prepojenie v súlade s metodikou SMART pre Slovensko a Európsku úniu  

2.4 Hlavné zistenia  

Organizácia PSK z pohľadu SMART princípov 

2.4.1 SWOT analýza kraja 

2.4.2 Hlavné zistenia za jednotlivé oblasti  

Vzdelávanie  

Kultúra  

Cestovný ruch  

Sociálna starostlivosť  

Zdravotníctvo  

Strategický rozvoj  

IKT a digitalizácia  

2.4.3 Hlavné odporúčania 
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Prílohy  

• Príloha č. 1: Organizačná štruktúra  

• Príloha č. 2: Agendové diagramy 

• Príloha č. 3: Procesný a organizačný model - Katalóg procesov  

• Príloha č. 4: Procesné diagramy 

• Príloha č. 5: Karty procesov 

• Príloha č. 6: Katalóg optimalizačných príležitosti PSK  

B. Strategická časť 

3. Vízia SMART Prešovského samosprávneho kraja 

    Definícia SMART regiónu 

3.1 Povedomie a pripravenosť Prešovského samosprávneho kraja na realizáciu SMART riešení 

      Hlavné výzvy ďalšieho rozvoja SMART úrovne PSK  

      Reakcia na výzvy pre zvýšenie úrovne SMART v rámci Úradu PSK  

3.2 Strategické rozvojové trendy SMART konceptu  

      SMART strategický rozvoj a inteligentná ekonomika  

      SMART vzdelávanie  

      SMART zdravotníctvo 

      SMART starostlivosť  

      SMART kultúra  

      SMART cestovný ruch  

      SMART úrad 

4 Rozvojová stratégia SMART koncepcie PSK 

4.1 Strategické ciele SMART koncepcie PSK 

4.2 Podporované prioritné oblasti – vertikály konceptu  

4.2.1 STRATEGICKÝ ROZVOJ 

4.2.1.1 Stručný popis navrhnutých opatrení  

4.2.1.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti  

4.2.1.3 Identifikácia synergií a komplementarít  

4.2.1.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny  

4.2.1.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov  

4.2.2 SMART VZDELÁVANIE  

4.2.2.1 Stručný popis navrhnutých opatrení  

4.2.2.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti  

4.2.2.3 Identifikácia synergií a komplementarít  

4.2.2.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny  

4.2.2.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov 

4.2.3 SMART ZDRAVOTNÍCTVO 

4.2.3.1 Stručný popis navrhnutých opatrení 

4.2.3.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti 

4.2.3.3 Identifikácia synergií a komplementarít 

4.2.3.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny 

4.2.3.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov  

4.2.4 SMART STAROSTLIVOSŤ  

4.2.4.1 Stručný popis navrhnutých opatrení  

4.2.4.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti 

4.2.4.3 Identifikácia synergií a komplementarít  

4.2.4.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny  

4.2.4.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov  

4.2.5 SMART CESTOVNÝ RUCH  

4.2.5.1 Stručný popis navrhnutých opatrení  

4.2.5.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti  

4.2.5.3 Identifikácia synergií a komplementarít  

4.2.5.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny  

4.2.5.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov  
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4.2.6 SMART KULTÚRA 

4.2.6.1 Stručný popis navrhnutých opatrení 

4.2.6.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti  

4.2.6.3 Identifikácia synergií a komplementarít  

4.2.6.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny  

4.2.6.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov  

4.3 Prierezové segmenty – horizontálne väzby  

4.3.1 SMART ÚRAD  

4.3.1.1 Stručný popis navrhnutých opatrení  

4.3.1.2 Identifikované kľúčové ukazovatele výkonnosti uplatňovania IKT v PSK  

4.3.1.3 Identifikácia synergií a komplementarít 

4.3.1.4 Partneri, interní klienti a cieľové skupiny  

4.3.1.5 Indikatívny zoznam projektových zámerov  

4.4 Kľúčoví prijímatelia a partneri v regióne  

4.4.1 SMART strategický rozvoj  

4.4.2 SMART vzdelávanie  

4.4.3 SMART zdravotníctvo  

4.4.4 SMART starostlivosť  

4.4.5 SMART kultúra a cestovný ruch  

4.5 Finančné modely a využitie viaczdrojového financovania  

4.6 Medzinárodný rozmer SMART konceptu v regióne PSK 

Prílohy  

• Príloha č. 1: Organizačná štruktúra  

• Príloha č. 2: Agendové diagramy 

• Príloha č. 3: Katalóg procesov  

• Príloha č. 4: Procesné diagramy 

• Príloha č. 5: Karty procesov 

• Príloha č. 6: Implementačný plán 

• Príloha č. 7: Harmonogram školení 

C. Implementačná časť 

5.1 Akčný plán SMART koncepcie Prešovského samosprávneho kraja  

5.2 Zosúladenie SMART koncepcie s PHRSR Prešovského samosprávneho kraja 

5.2.1 Systém transparentného hodnotenia plnenia súladu SMART koncepcie a Programu hospodárskeho    

rozvoja a sociálneho rozvoja Prešovského samosprávneho kraja 2021 – 2030  

5.2.2 Väzba na prípravu konkrétnych projektov s PHRSR PSK 2021 – 2030  

5.3 Komunikačný plán smerom ku rôznym kľúčovým prijímateľom vo vzťahu ku SMART koncepcii 

Prešovského samosprávneho kraja  

5.3.1 Ciele komunikačného plánu  

5.3.2 Zodpovednosti a realizačný plán komunikácie 

5.3.3 Rozvrh a časový plán komunikácie  

5.3.4 Spätná väzba a hodnotenie komunikačného plánu  

5.3.5 Rozpočet a zdroje komunikačného plánu  

5.3.6 Záver  

6 Strategické riadenie koncepcie  

6.1 Metodika priebežného strategického riadenia pre SMART koncepciu PSK  

6.1.1 Indikatívny zoznam projektových zámerov  

6.2 Faktory vplyvu na zmenu SMART koncepcie  

6.3 Riziká implementácie, monitorovania a udržateľnosti  

6.3.1 Kvalitatívna analýza rizík  

6.3.2 Matica rizík  

7 Finančné a investičné balíčky projektov pre SMART projekty 

7.1 EU úroveň  

7.2 SK úroveň  
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7.3 Viac zdrojové financovanie  

7.4 Prepojenie verejného a súkromného sektora 

8 Implementačný plán optimalizácie Úradu Prešovského samosprávneho kraja 

8.1 Analýza súčasného stavu a systémy strategického riadenia na Úrade Prešovského samosprávneho 

kraja vo vzťahu ku SMART koncepcii PSK  

8.2 Návrh procesnej a organizačnej optimalizácie Úradu PSK pre SMART koncepciu PSK  

8.2.1 Vybrané optimalizačné príležitosti a oblasti optimalizácií  

8.2.2 Inteligentný úrad ako predpoklad pre rozvoj regiónu  

8.2.3 Vytvorenie podmienok pre realizáciu zmien SMART koncepcie  

8.2.4 Vytvorenie podmienok pre úspešné zavedenie procesného riadenia na úrade  

8.3 Implementačný plán procesnej a organizačnej optimalizácie Úradu PSK vo vzťahu ku SMART 

koncepcii PSK  

8.4 Aktualizácia strategických a koncepčných dokumentov  

9 Model informačného systému vo vzťahu ku SMART koncepcii Prešovského samosprávneho kraja 

9.1 Návrh optimalizácie informačného systému  

9.1.1 Základné hodnotenie aktuálneho stavu IS pre výkon činností Úradu PSK  

9.1.2 Využívanie nástrojov IKT s ohľadom na víziu a ciele SMART koncepcie PSK  

9.1.1.1 Úloha IKT v plnení cieľov a úloh PSK  

9.1.1.2 Výkon IKT v procesoch Ú PSK  

9.1.1.3 Personálno-organizačné postavenie odboru IKT v prostredí Ú PSK  

9.1.1.4 Úroveň dátovej integrácie v prostredí IS PSK.  

9.1.1.5 Rozvojový potenciál, synergie a vzájomné doplnenia  

9.1.1.6 Ťažiskové oblasti pôsobenia úradu  

9.1.1.7 Adresné nastavovanie cieľov a riadenie ich plnenia  

9.1.3 Optimalizácia informačného systému (Implementačná časť)  

9.2 Akčný plán dlhodobého rozvoja informačného systému  

Prílohy  

• Príloha č. 1: Maticové riadenie a tímová spolupráca  

• Príloha č. 2a: Karta procesu - formulár 

• Príloha č. 2b: Príklad vyplnenej karty procesu  

• Príloha č. 3: Katalóg procesov projekt SMART 

• Príloha č. 4: Katalóg optimalizačných príležitosti formulár  

• Príloha č. 5: Rozhodovací model pre výber KPI 

5. Uvažované variantné riešenia zohľadňujúce ciele a geografický rozmer strategického 

dokumentu 

Strategický dokument Smart PSK – kvalitnejšia budúcnosť je spracovaný v jednom variante. V rámci 

procesu posudzovania vplyvov dokumentu je jeho obsah a v ňom navrhované riešenia porovnávané s 

nulovým variantom.  

6. Vecný a časový harmonogram prípravy a schvaľovania 

Vecný a časový harmonogram prípravy: 

• Analytická fáza SMART koncepcie      12/2022 – 05/2023 

• Strategická fáza SMART koncepcie      06/2023 – 9/2023 

• Vykonávacia/implementačná fáza SMART koncepcie   10/2023 – 11/2023 

• Proces SEA          03/2024 – 02/2025  

• Schvaľovanie SMART koncepcie      02/2025 
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7. Vzťah k iným strategickým dokumentom 

Väzba na jestvujúce strategické dokumenty Slovenskej republiky: 

• Vízia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030 - dlhodobá stratégia udržateľného rozvoja 

Slovenskej republiky – Slovensko 2030 

• Východiskový návrh priorít SR pre politiku súdržnosti na programové obdobie 2021-2027 

• Partnerská dohoda 2021-2027 

• Metodika tvorby PHRSR 2020, 1.0.3. príloha č. 6 

• Stratégia Európa 2030 

• Národné priority implementácie Agendy 2030 

• Podpora inovačných riešení v slovenských mestách 

• Národná stratégia trvalo udržateľného rozvoja Slovenskej republiky 

• Stratégia výskumu a inovácií pre inteligentnú špecializáciu Slovenskej republiky (RIS3) vrátane 

• príslušného implementačného plánu 

• ďalšie relevantné strategické dokumenty a politiky a ďalšie relevantné sektorové strategické 

dokumenty a politiky pre územie Slovenska 

Väzba na jestvujúce strategické dokumenty Prešovského samosprávneho kraja: 

• Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Prešovského samosprávneho kraja na obdobie 

2014 – 2020 

• Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Prešovského samosprávneho kraja na 

obdobie 2021 – 2030 

• Regionálna integrovaná územná stratégia Prešovského kraja na roky 2014 – 2020 

• Vstupná správa k integrovanej územnej stratégii PSK na roky 2021-2027 

• Územný plán Prešovského samosprávneho kraja 

• Regionálna integrovaná územná stratégia Prešovského kraja na roky 2014 – 2020  

• ďalšie relevantné strategické dokumenty obstarané/vypracované Prešovským samosprávnym 

krajom  

8. Orgán kompetentný na jeho prijatie 

Zastupiteľstvo Prešovského samosprávneho kraja. 

9. Druh schvaľovacieho dokumentu 

Uznesenie Zastupiteľstva Prešovského samosprávneho kraja. 

III. Základné údaje o predpokladaných vplyvoch strategického dokumentu na životné 

prostredie vrátane zdravia 

1. Požiadavky na vstupy 

Hlavnými vstupmi pre spracovanie strategického dokumentu SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť 

boli hlavné rozvojové a strategické dokumenty prijaté PSK, a to: 

• Územný plán Prešovského samosprávneho kraja, ktorého účelom je záväzné určenie zásad a 

regulatívov štruktúry osídlenia, priestorového usporiadania a funkčného využitia územia, 

zabezpečenie požiadaviek územného systému ekologickej stability, tvorby krajiny a ochrany 

životného prostredia. Súčasťou je zabezpečenie optimálneho vzťahu k ochrane kultúrnych 

pamiatok, pamiatkových rezervácií, zón a priestorov.  

• Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Prešovského samosprávneho kraja na obdobie 

2014 – 2020, s predĺžením platnosti do 31.12.2022. Z hľadiska životného prostredia obsahuje 

prioritnú oblasť environmentálnu so strategickým cieľom III – Ochrana životného prostredia 

a zdravia človeka a efektívnejšie využívania prírodných zdrojov pre zabezpečenie udržateľného 
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rozvoja územia členeného do špecifického cieľa Starostlivosť o životné prostredie a znižovanie 

záťaží.   

V čase spracovania SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť sa súbežne spracovával i Program 

hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Prešovského samosprávneho kraja 2021 – 2030, 

do ktorého boli priebežné poznatky z jednotlivých častí SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť 

zapracovávané tak, aby vznikla previazanosť medzi týmito strategickými dokumentmi.  

• Regionálna integrovaná územná stratégia Prešovského kraja na roky 2014 – 2020. V čase 

spracovania SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť sa súbežne spracovávala aj Integrovaná 

územná stratégia Prešovského samosprávneho kraja na roky 2021 – 2027, ktorá je súčasťou 

PHRSR 2021 – 2030.   

2. Údaje o výstupoch 

Výstupom bude po ukončení procesu SEA strategický dokument Smart PSK – kvalitnejšia budúcnosť, 

schválený Zastupiteľstvom PSK. Smart PSK – kvalitnejšia budúcnosť sa skladá z troch častí: analytická, 

strategická a implementačná časť. Táto stratégia bude podporovať efektívnejšie vnútorné činnosti Úradu 

PSK, inovovanie tvorby politík a procesov, riešenia pre analýzu dát a ich vizualizáciu, návrh procesnej 

a organizačnej optimalizácie moderného úradu, realizáciu zavedenia modelu systému hodnotenia 

kvality, vzdelávacie aktivity pre zamestnancov, budovanie odborných kapacít či vytváranie partnerstiev 

v zahraničí. 

Na základe uvedených výstupov sa neočakáva, že strategický dokument Smart PSK – kvalitnejšia 

budúcnosť bude mať priame výstupy, ktoré by mohli byť predmetom posúdenie vplyvov na životné 

prostredie. Zhrnuté ciele a politiky i príslušné opatrenia sú zamerané na optimalizáciu využitia zdrojov 

a zníženie ekonomických nákladov čím prispejú k istej racionalizácií činností a postupov. 

3. Údaje o priamych a nepriamych vplyvoch na životné prostredie 

SMART PSK– kvalitnejšia budúcnosť rieši podporu efektívnejších vnútorných činnosti Úradu PSK, 

inovovanie tvorby politík a procesov, riešenia pre analýzu dát a ich vizualizáciu, návrh procesnej a 

organizačnej optimalizácie moderného úradu, realizáciu zavedenia modelu systému hodnotenia kvality, 

vzdelávacie aktivity pre zamestnancov, budovanie odborných kapacít či vytváranie partnerstiev v 

zahraničí.  

Vzhľadom na aktivity navrhované v Smart PSK – kvalitnejšia budúcnosť  je možné predpokladať 

neutrálne vplyvy na životné prostredie a vzhľadom na skutočnosť, že strategický dokument rieši 

prioritne vnútorné procesy a inovácie PSK. Tým, že SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť rieši 

racionalizáciu a optimalizáciu organizácii v zriaďovateľskej pôsobnosti PSK, možno očakávať 

nepriame pozitívne vplyvy na životné prostredie súvisiace s efektívnejším využívaním energetických 

zdrojov a následne zníženie ekonomických nákladov.  

4. Vplyvy na zdravotný stav obyvateľstva  

Prijatím, následne i postupnou implementáciou Smart PSK – kvalitnejšia budúcnosť možno očakávať 

prioritne pozitívne dopady na zdravotný stav obyvateľstva, vzhľadom na skutočnosť, že časť aktivít je 

zameraná na zefektívnenie, dobudovanie a zlepšenie kvality zdravotnej starostlivosti, zefektívnenie 

prístupu k sociálnym službám a k vzdelávaniu.  

 Uplatňovaním princípov zahrnutých v Smart PSK – kvalitnejšia budúcnosť a realizáciou opatrení a 

aktivít sa nepredpokladajú negatívne vplyvy na zdravotný stav obyvateľstva a životné prostredie. Návrh 

a následná implementácia SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť predstavuje celkovo pozitívne a 

prospešné dopady bez negatívnych následkov na zdravotný stav obyvateľstva a vo veľkej miere prispeje 

k zvýšeniu kvality života. 
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5. Vplyvy na chránené územia [napr. navrhované chránené vtáčie územia, územia európskeho 

významu, európska sústava chránených území (Natura 2000), národné parky, chránené 

krajinné oblasti, chránené vodohospodárske oblasti a pod.] vrátane návrhu opatrení na ich 

zmiernenie 

Chránené územia prírody  

V súčasnosti je vytvorený zákonný rámec pre existenciu chránených území na Slovensku, a to zákon 

č. 543/2002 Z.z. o ochrane prírody a krajiny v znení neskorších predpisov. Do Prešovského kraja plošne 

zasahujú chránené územie národnej siete (veľkoplošné a maloplošné chránené územia) a územia 

európskej siete chránených území NATURA 2000 (chránené vtáčie územia a územia európskeho 

významu): 

• V rámci národnej siete chránených území sa na území kraja plošne nachádza, resp. na územie 

kraja zasahuje 5 národných parkov – Tatranský národný park – TANAP, Pieninský národný 

park – PIENAP, Národný park Poloniny, Národný park Nízke Tatry – NAPANT a národný park 

Slovenský raj; nachádzajú sa tu 2 chránené krajinné oblasti CHKO Vihorlat a CHKO Východné 

Karpaty a 177 chránených území menšieho plošného rozsahu.   

• V rámci európskej siete chránených území NATURA 2000 sa na území kraja plošne nachádza, 

resp. tu zasahuje 10 chránených vtáčích území a 102 území európskeho významu. 

• Ďalšou kategóriou chránených území sú mokrade. Na území kraja sa vyskytujú mokrade 

národného (v počte 21), regionálneho (v počte 20) a lokálneho (v počte 41) významu. Mokrade 

medzinárodného významu (tzv. ramsarské lokality) sa na území kraja nevyskytujú. 

Nepredpokladajú sa negatívne vplyvy navrhovaných aktivít strategického dokumentu na chránené 

územia v kraji ani v jeho blízkom okolí. 

Chránené vodohospodárske oblasti  

Ochranu vodných pomerov a vodárenských zdrojov definuje zákon č. 364/2004 Z. z. o vodách v znení  

neskorších predpisov. Nad rámec uvedeného zákona do Registra chránených území (Vodný plán 

Slovenska, 2016) sú zaradené aj územia určené pre ochranu biotopov alebo druhov rastlín a živočíchov, 

pre ktoré je udržanie alebo zlepšenie stavu vôd dôležitým faktorom ich ochrany. Register chránených 

území zahŕňa: 

• Chránené oblasti určené pre odber pitnej vody (ochranné pásma vodárenských zdrojov, povodia 

vodárenských tokov; chránené vodohospodárske oblasti) – na území kraja podzemné 

a povrchové vodárenské zdroje určené na zásobovanie pitnou vodou majú vyhlásené ochranné 

pásma I., II. a III. stupňa, sú ustanovené povodia vodárenských tokov, sú tu vyhlásené resp. 

zasahujú tu 3 chránené vodohospodárske oblasti, a to Vihorlat a čiastočne do územia zasahujú 

Horné povodie Hnilca a Nízke Tatry – východná časť. 

• Chránené oblasti určené na rekreáciu vrátane vôd vhodných na kúpanie (vody na rekreáciu nie 

sú v SR osobitne definované a vymedzené, vymedzené sú vody vhodné na kúpanie) – na území 

kraja bola v kúpacej sezóne 2021 do tejto kategórie zaradená Veľká Domaša – Tíšava, Valkov, 

pláž Dobrá, Holčíkovce, Poľany, Nová Kelča a Nová Kelča – polostrov Krym. 

• Chránené oblasti citlivé na živiny (citlivé oblasti a zraniteľné oblasti) –  za citlivé oblasti sú 

ustanovené vodné útvary povrchových vôd na území SR; na území kraja sú ustanovené  

zraniteľné oblasti v 108 k. ú. obcí  

• Chránené oblasti pre ochranu biotopov alebo živočíšnych a rastlinných druhov, vrátane 

príslušných území NATURA 2000, vyhlásených podľa smernice 92/43/EHS a smernice 

79/409/EHS (európska sústava chránených území NATURA 2000, národná sústava chránených 

území, osobitný druh chránených území – mokrade) – viď vyššie. 

• Chránené oblasti určené pre ochranu hospodársky významných vodných druhov (v SR neboli 

zavedené). 

• Ochrana sladkých povrchových vôd vhodných pre život a reprodukciu pôvodných druhov rýb 

– za povrchové vody vhodné pre život a reprodukciu pôvodných druhov rýb boli určené  

vodohospodársky významné vodné toky (kmeňové toky č. I.) a toky ústiace do 
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vodohospodársky významných vodných tokov vrátane ich prítokov (kmeňové toky č. II.). Ich 

zoznam bol vyhlásený Všeobecne záväznou vyhláškou Krajského úradu ŽP v Prešove č. 4/2005 

z 5. mája 2005 (Príloha č. 2).  

Nepredpokladajú sa negatívne vplyvy navrhovaných aktivít strategického dokumentu na chránené 

vodohospodárske oblasti v kraji ani v jeho blízkom okolí. 

Kultúrne dedičstvo  

V Prešovskom kraji sa nachádza 4199 nehnuteľných pamiatkových objektov (ďalej ako ,,NKP“). 

Najpočetnejšiu skupinu v PSK tvoria meštianske domy a ďalšie rozšírené NKP sú kostoly a ľudové 

domy. Vo vlastníctve PSK je 98 nehnuteľných NKP.  

Na území Prešovského kraja sa nachádzajú štyri lokality zapísané v Zozname svetového kultúrneho a 

prírodného dedičstva UNESCO (s viacerými objektmi):  

• Levoča a kultúrne pamiatky okolia 

• Bardejov – historické jadro mesta 

• Drevené kostoly v slovenskej časti Karpatského oblúka – na území Prešovského kraja sa jedná 

o drevené Gréckokatolícke kostoly v Ladomírovej a v Bodružali, Rímskokatolícky kostol v 

Hervartove pri Bardejove a Evanjelický kostol v Kežmarku 

• Karpatské bukové pralesy. 

V Prešovskom kraji sa nachádza 9 z 28 pamiatkových rezervácii SR, sú to tieto: 

• Pamiatková rezervácia Bardejov (UNESCO) 

• Pamiatková rezervácia Kežmarok 

• Pamiatková rezervácia Levoča (UNESCO) 

• Pamiatková rezervácia Spišská Sobota 

• Pamiatková rezervácia Prešov 

• Pamiatková rezervácia Spišská Kapitula (UNESCO) 

• Pamiatková rezervácia ľudovej architektúry Ždiar 

• Pamiatková rezervácia Osturňa 

• Pamiatková rezervácia Podolínec 

V kraji sa nachádza 13 pamiatkových zón, rozdelené podľa typov sú to tieto: mestské, vidiecke 

a špeciálne. Územie kraja je taktiež bohaté na hrady, zachovalé hrady s expozíciami, zrúcaniny hradov 

a ruiny hradov. Medzi kultúrne dedičstvo v Prešovskom kraji radíme aj Skanzeny a „Živé skanzeny“, 

v kraji sa ich nachádza 6. Územie kraja skrýva zaujímavý súbor pamiatok, ktoré ho o. i. robia 

výnimočným. Ide o viac ako 2000 staré Východoslovenské pastierske mohyly vo vrchovinách 

východného Slovenska. 

Navrhované aktivity nebudú mať vplyv na kultúrne dedičstvo, pretože sa rieši iba zlepšenie služieb pre 

návštevníkov. Jediným možným negatívnym vplyvom môže byť zvýšenie počtu návštevníkov v oblasti 

kultúry a cestovného ruchu, ktorý je možno eliminovať prevádzkovými a regulačnými opatreniami.  

6. Možné riziká súvisiace s uplatňovaním strategického materiálu 

Riziká súvisiace s uplatňovaním strategického dokumentu SMART PSK – kvalitnejšia budúcnosť vo 

vzťahu k životnému prostrediu, vrátane zdravia sa neočakávajú.  

7. Vplyvy na životné prostredie presahujúce štátne hranice 

Vplyvy na životné prostredie presahujúce štátne hranice sa neočakávajú.  
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IV. Dotknuté subjekty 

1. Vymedzenie dotknutej verejnosti vrátane jej združení 

Vzhľadom na charakter strategického dokumentu, jeho rozsah a dosah dotknutou verejnosťou sú všetci 

občania Prešovského kraja a subjekty, združenia a iniciatívy občanov, právnických a fyzických osôb 

pôsobiacich v Prešovskom kraji, ktorí prejavia záujem zapojiť sa do procesu, a tým participovať na jej 

finalizácií. 

2. Zoznam dotknutých subjektov- všetky nechávam okrem prečiarknutých ?  

• Ministerstvo životného prostredia SR, Námestie Ľ. Štúra 1, 812 35 Bratislava 

• Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR, Štefánikova 15, 

811 05 Bratislava 

• Ministerstvo zdravotníctva SR, Limbová 2, 837 52 Bratislava  

• Regionálny úrad verejného zdravotníctva, Ružinovská 4813/8, 821 01 Bratislava 

• Ministerstvo kultúry Slovenskej republiky, Nám. SNP č. 33, 813 31 Bratislava 

• Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a športu SR, Stromová 1, 813 30 Bratislava 

• Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR, Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava 

• Ministerstvo financií SR, Štefanovičova 2968/5, 811 04 Bratislava  

• Mestá a obce ležiace v Prešovskom samosprávnom kraji 

• Okresný úrad Bardejov, Dlhý rad 16, 085 01 Bardejov  

• Okresný úrad Humenné, Kukorelliho 1, 066 01 Humenné  

• Okresný úrad Kežmarok, Dr. Alexandra 61, 060 01 Kežmarok  

• Okresný úrad Levoča, Námestie Majstra Pavla 59, 054 01 Levoča  

• Okresný úrad Medzilaborce, Mierová 4, 068 01 Medzilaborce  

• Okresný úrad Poprad, Nábrežie Jána Pavla II. 16, 058 44 Poprad  

• Okresný úrad Prešov, Námestie mieru 3, 080 01 Prešov  

• Okresný úrad Sabinov, Námestie slobody 85, 083 01 Sabinov  

• Okresný úrad Snina, Partizánska 1057, 069 01 Snina  

• Okresný úrad Stará Ľubovňa, Nám. gen. Štefánika 1, 064 01 Stará Ľubovňa  

• Okresný úrad Stropkov, Hlavná 51/26, 091 01 Stropkov  

• Okresný úrad Svidník, Sovietskych hrdinov 102, 089 01 Svidník  

• Okresný úrad Vranov nad Topľou, Námestie slobody 5, 093 01 Vranov nad Topľou  

3. Dotknuté susedné štáty 

Vypracovaním a schválením strategického dokumentu nebudú dotknuté susedné štáty. 

V. Doplňujúce údaje 

1. Mapová a iná grafická dokumentácia (napr. výkres širších vzťahov v mierke primeranej 

charakteru a pôsobnosti strategického dokumentu) 

Strategický dokument neobsahuje mapovú dokumentáciu, iná grafická dokumentácia je zastúpená 

obrázkovou dokumentáciou, v podobe grafov, infografík a iných vizuálnych pomôcok popri textových 

častiach dokumentu. 

2. Materiály použité pri vypracovaní strategického dokumentu 

Pri tvorbe strategického dokumentu sú využívané najaktuálnejšie údaje existujúce, prístupné 

a poskytnuté v čase spracovanie dokumentu, od relevantných subjektov vyšpecifikovaných 
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spracovateľom dokumentu. Spracovateľ strategického dokumentu zároveň využíva vlastné hodnotenia 

a postupy.  

Ďalej ako všeobecné východiskové podklady sú brané do úvahy relevantné štúdie,  dokumentácie, 

stratégie vypracovaných pre územie Slovenskej republiky a v prípade existencie aj ich rozpracovanie na 

úroveň územia Prešovského kraja. 

Vo veľkej miere boli využité strategické dokumenty PSK, a to Územný plán Prešovského 

samosprávneho kraja, Program hospodárskeho a sociálneho rozvoja Prešovského samosprávneho kraja 

na obdobie 2014 – 2020, Program hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja Prešovského 

samosprávneho kraja 2021 – 2030, Regionálna integrovaná územná stratégia Prešovského kraja na roky 

2014 – 2020 a Integrovaná územná stratégia Prešovského samosprávneho kraja na roky 2021 – 2027. 

VI. Miesto a dátum vypracovania oznámenia 

Prešov, marec 2024. 

VII. Potvrdenie správnosti údajov 

1. Meno spracovateľa oznámenia 

Mgr. Stanislava Minárová 

Samostatný odborný referent 

Odbor strategického rozvoja, oddelenie regionálneho rozvoja  

Námestie mieru 2 

080 01 Prešov 

Tel. č.: 051/7081 574; e-mail: stanislava.minarova@psk.sk 

2. Potvrdenie správnosti údajov oznámenia podpisom oprávneného zástupcu obstarávateľa, 

pečiatka 

PaedDr. Milan Majerský, PhD. 

Predseda PSK 

Námestie mieru 2 

080 01 Prešov 

Tel.: 051/7081 101-102; e-mail: predseda@psk.sk   
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          PaedDr. Milan Majerský, PhD. 
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