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Navrh na uznesenie:

Zastupitel'stvo PreSovského samospravneho kraja berie na vedomie Spravu o kontrolnej
¢innosti UHK PSK za 1. polrok 2021.
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1 UVOD

Kontrolné ¢innost’ Utvaru hlavného kontroléra PSK bola v 1. polroku 2021 vykonédvand v silade s &l II. §
19¢), § 19e) zdkona & 369/2004 Z.z., ktorym sa meni a doplia zdkon &.302/2001 Z.z. o samosprave VUC
v zneni neskorSich predpisov, zdkonom €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, Zasadami kontrolnej ¢innosti UHK PSK, zakonom o staznostiach &. 9/2010 Z.z a zdkonom
&.29/2015 Z.z., ktorym sa meni a dopliia zakon ¢&. 85/1990 Zb. o petiénom prave v zneni neskorsich predpisov.

2  FINANCNE KONTROLY ZA 1. POLROK 2021

V 1. polroku 2021 vykonal Utvar hlavného kontroléra PSK 34 finanénych kontrol. Sestnast’ finanénych
kontrol, 4 tematické kontroly a 14 kontrol na overenie splnenia opatreni prijatych na ndpravu zistenych
nedostatkov a odstrdnenie pri€in ich vzniku zistenych pri finan¢nej kontrole. Vecne boli finanéné kontroly
zamerané nasledovne:

Finan¢né kontroly Tematické kontroly Kontroly overovania
splnenia prijatych
opatreni
Odbor Skolstva 16 9
Odbor kultary 4
Odbor socialny 1 1
Odbor dopravy 1
Urad PSK 1
kontrola na zaklade 19 ¢
ods. 2 pism. ¢) a d) 1
zakona 302/2001
SPOLU 16 4 14

V plane kontrolnej ¢innosti na I. polrok 2021 bolo schvalenych Zastupitel'stvom PSK 32 kontrol. Pocet kontrol
na overenie splnenia opatreni prijatych na ndpravu zistenych nedostatkov a odstrdnenie pri¢in ich vzniku
zistenych pri finan¢nej kontrole bol oproti schvdlenému planu prekroceny o 2.

Vykonané kontroly 1.polrok 2021

= Financné kontroly = Tématické kontroly = Kontroly prijatych opatreni




2.1 Finan¢né kontroly

Utvar hlavného kontroléra vykondval finanéné kontroly zamerané na kontrolu hospodarenia s verejnymi
prostriedkami so zameranim na vybrané finan¢né operacie s déorazom na persondlnu oblast’ v rozpoctovych a
prispevkovych organizaciach v zriad'ovatel'skej pdsobnosti PSK.

Pocet kontrolnych zisteni z finanénych kontrol bolo celkovo 66, pocet poruseni platnych predpisov
v zistenych nedostatkoch bolo celkovo 103.

Kontrolné zistenia celkom:

- 2 kontrolné zistenia tykajiice sa poruSenia zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejnej
spravy ( 3 porusenia zdkona),

- 3 kontrolné zistenia tykajice sa poruSenia zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve ( 16 poruSeni
zdkona), Ziadne porusenie Opatrenia MF ¢ MF/010175/2004-42 a Ziadne poruSenie Opatrenia MF ¢.
MF/16786/2017-31,

- 0 kontrolnych zisteni tykajucich sa porusenia zdkona €. 343/2015 Z.z. o verejnom obstardvani, (Ziadne
poruSenie zdkona),

- 13 kontrolnych zisteni tykajiicich sa porusenia zdkona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite,
( 28 porusent zdakona),

- 15 kontrolnych zisteni tykajicich sa porusenia zdkona ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace, ( 15
poruseni zdkona),

- ziadne kontrolné zistenie tykajiice sa poruSenia zdkona ¢. 283/2002 Z.z. o cestovnych ndhradach,

( Ziadne porusenie zdkona),

- 1 kontrolné zistenie tykajice sa porusenia zdkona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone price vo verejnom
zaujme ( I poruSenie zdkona),

- 9 kontrolnych zisteni tykajicich sa porusenia zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zdujme ( 14 poruseni zdkona),

- 1 kontrolné zistenie tykajice sa porusenia zdkona ¢. 596/2003 Z.z. o §titnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave ( I porusenie zdkona),

- 6 kontrolnych zisteni tykajticich sa poruSenia zédkona ¢. 152/1994 Z.z. o socidlnom fonde ( 6 poruseni
zdkona),

- 3 kontrolné zistenia tykajiice sa porusenia Zasad hospodarenia a nakladania s majetkom VUC,

- 13 kontrolnych zisteni tykajicich sa porusenia ostatnych zdkonov, smernic a nariadeni 16 poruseni
( 6 poruSeni Kolektivnej zmluvy ; 1 poruSenie Organizacného poriadku; 1 poruSenie VZN ¢.27/2012,
1 porusenie zmluvnych podmienok, 6 porusSeni vniitornych predpisov; 1 porusenie zdkona C.
138//2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch zdkona ).

Celkovy pocet poruseni

= zdkon €. 523/2004 Z.z.
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= zdkon €. 431/2002 a opatrenia MF
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Porusenie ostatnych smernic a nariadeni

= Kolektivna zmluva a kolektivne
vyjednavanie

= Organizacny poriadok

= VZN
Zmluvné podmienky

= Vnutorné predpisy

B Zasady hospodarenia a nakladania
s majetkom VUC

Zékon ¢. 138/2019Z.z. o
pedagogickych zamestnancoch a
odb.zamestnancoch

2.2  Kontroly splnenych opatreni

Zamestnanci na UHK PSK vykonali:

e 11 kontrol overovania splnenia prijatych opatreni na ndpravu zistenych nedostatkov a odstranenie
pri¢in ich vzniku zistenych pri finan¢nej kontrole boli zamerané na kontrolu hospodarenia
s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospoddrenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstardvanie a zmluvné vztahy,

e 3 kontroly overovania splnenia prijatych opatreni na ndpravu zistenych nedostatkov a odstranenie
pri¢in ich vzniku zistenych pri financnej kontrole boli zamerané na kontrolu hospodarenia
s verejnymi prostriedkami so zameranim na persondlnu oblast’.

2.3 Tematické kontroly

Tematické kontroly boli vykonané na pridelenych rozpoctovych prostriedkoch a zmluvnych vztahoch, na
preskiimanie postupu pri zaddvan{ zdkazky a na preskimanie postupu pri poskytnuti doticie PSK.

Predmet kontrol :

- kontrola vybavovania staznosti a peticii ako aj plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov
a pri¢in ich vzniku pri vybavovani staznosti a peticii za 2. polrok 2020 na U PSK,

- kontrola hospodérenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na tvorbu a Cerpanie rozpoc¢tu organizicie
a potreby jej dofinancovania za rok 2020 v Domove socidlnych sluzieb v Giraltovciach, Kukorelliho €. 14,

- kontrola poskytnutych dotécii z rozpoétu PSK pre FUTBAL TATRAN ARENU, s.r.0., na bezné vydavky
za obdobie rokov 2017 az 2020 vo FUTBAL TATRAN ARENE, s r. 0., v PreSove, Hlavna 73,

- kontrola pridelenych rozpoctovych prostriedkov a zmluvnych vzt'ahov medzi dopravcami a PreSovskym
samospravnym krajom za rok 2020 v SAD Humenné, Fidlikova 99/1.

V uvedenych kontrolach neboli zistené nedostatky.



3 VEDENIE ,CENTRALI,\IEJ EVIDENCIE A KONTROLA VYBAVOVANIA
STAZNOSTI A PETICII V SPOLUPRACI S ODBORMI URADU PSK

Vybavovanie st'aznosti a peticii v pdsobnosti PreSovského samospravneho kraja je vykondvané v silade so
zdkonom ¢&. 9/2010 Z.z o staznostiach a zdkonom ¢. 29/2015 Z.z., ktorym sa menf a dopliia zdkon &. 85/1990 Zb.
o peticnom préve v zneni neskorSich predpisov, pricom postup pri podédvani, prijimani, evidovani, preSetrovani,
vybavovani a kontrole vybavovania staznosti a peticii v PSK upravuji Zasady vybavovania staznosti a peticii
v podmienkach PSK.

Na UHK PSK bolo v centrilnej evidencii za 1. polrok 2021 zaevidovanych 27 staznosti.

8 st'aznosti bolo vecne neprislus§nych a boli postipené na priame vybavenie vecne prisluSnému orgdnu verejnej
spravy v zmysle ust. § 9 zdkona €. 9/2010 Z.z. o staZnostiach.

Z 19 vecne prislusnych staznosti boli 4 staznosti odloZené.

1 staznost’ bola odloZend podl'a ust. § 6 ods.1 pism. b) ked’Ze vo veci, ktord je predmetom staZznosti, uz kond iny
organ. 1 staznost’ bola odloZend podla ust. § 6 ods.1 pism. c) ked’Ze neobsahovala naleZitosti podla § 5 ods. 9
zakona €. 9/2010 o staznostiach; 2 staznosti boli odloZené podl'a ust. § 4 ods. 1 pis. a) zdkona ¢. 9/2010 Z.z.
o staznostiach .

Zo zvysnych 15 vecne prislusnych staznosti bolo 12 neopodstatnenych, 2 opodstatnené, 1 staznost je
vzhl'adom k zlozitosti pripadu v §tddiu rieSenia.

Obsahovo boli st’aznosti podl’a jednotlivych odborov a ttvaru hlavného kontroléra rozdelené nasledovne:
- na odbor dopravy U PSK bola postiipens 1 staznost,
- na odbor $kolstva U PSK boli postiipené 2 staznosti,
- na odbor socidlnych veci a rodiny U PSK boli postipené 2 staznosti,
- na odbor zdravotnictva U PSK boli postipené 10 staznosti.

Poéet staZnosti za obdobie rokov 2016 - 2021
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Pocet staznosti za obdobie rokov 2016- 2021

30

25

Pocet staznosti
= N
(9] o

[any
o

1.2016 22016 12017 2.2017 1.2018 2.2018 12019 2_2019 1.2020 22020 1_2021

Polrok

e 5POlU vecne prislusné vecne neprislusné

Na UHK PSK neboli v centrdlnej evidencii za 1. polrok 2021 zaevidované Ziadne peticie.

4 Iné Cinnosti
UHK PSK okrem predchadzajiicich kontrolnych &innosti v priebehu hodnoteného obdobia:

- zabezpeCoval kontrolu plnenia uzneseni Zastupitel'stva PSK a predkladal informativne spravy o ich
plneni na zasadnutia Zastupitel'stva PSK,

- spracoval Spravu o kontrolnej ¢innosti UHK PSK za 2.polrok 2020,

- spracoval stanovisko HK PSK k Zavere¢nému uctu samospravneho kraja za rok 2020,

- spracoval stanovisko HK PSK k schvélenie tiveru EIB — PreSovska regiondlna infraStruktira III,

- spracoval Systém organizicie a riadenia UHK PSK — Organiza¢ny poriadok UHK PSK,

- spracoval Zasady vybavovania st'aznosti a peticii v podmienkach PSK,

- spracoval Plan kontrolnej &¢innosti UHK PSK na 2. polrok 2021,

- vsilade s § 17 ods. 15 zdkona ¢&. 583/2004 Z.z. zabezpecoval sledovanie stavu a vyvoja dlhu VUC,

- vsilade s § 10 ods. 1 zdkona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispoloCenskej ¢innosti
aozmene adoplneni niektorych zdkonov, hlavny kontroléor PSK preveroval aevidoval podnety
podavané zamestnancami PSK a vSetkych organizacii v jeho zriad’ovatel'skej pdsobnosti,

- pravidelne sa zicastnoval zasadnuti komisif pri Zastupitel'stve PSK,

- organizoval stretnutie hlavnych kontrolérov samospravnych krajov zdruzenych v HK 8.

4.1 Protispolocenska ¢innost’

V silade so zdkonom €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov, hlavny kontrolér PSK prijal a preveroval podnet, ktory podal oznamovatel
elektronickou formou.

O vysledku preverenia ozndmenia spisal hlavny kontrolér pisomny zdznam, v ktorom zhrnul skuto¢nosti
uvadzané oznamovatelom a zdroven sa vyjadril ku kaZzdej skutocnosti, a to z hl'adiska preverenia pravdivosti
tvrdenych skutocnosti a z hl'adiska postdenia ich pravnej relevancie vo vztahu k moZnému naplneniu prvku
protipravnosti.



V pisomnom zizname o vysledku preverenia ozndmenia hlavny kontrolér uviedol, Ze podnet bol
neopodstatneny.

5 Vzdelavanie a odborna priprava zamestnancov UHK PSK

Naro¢nost” vykonu kontrolnej Cinnosti v podmienkach PSK vzhl'adom na pocet organizicii v jej
zriadovatel'skej posobnosti vyZzaduje od kazdého zamestnanca UHK PSK daliie vzdeldvanie formou samo
Stddia, ako aj individudlnych konzulticii v oblasti vSeobecne zdvdznych pravnych predpisov s ustrednymi
orgdnmi 3titnej spravy, s Uradom pre VO, ako aj NKU. Z dévodu opatreni pre COVID — 19 sa zamestnanci
zlastiiuji na on-line $koleniach organizovanymi U PSK..

6 Spolupraca s Uradom PSK a ostatna &innost

Spravy z finanénych kontrol po ich ukonéeni st predkladané na Urad PSK v 3 exemplaroch, predsedovi
PSK, riaditelovi Uradu PSK a prisluinému vedicemu odboru, podla vecnej prislugnosti. Tento je povinny o
vysledkoch kontroly informovat prislusni komisiu Zastupitel'stva PSK. Spravy z financnych kontrol majui slazit’
kompetentnym zamestnancom na obozndmenie sa s kontrolnymi zisteniami a ndslednym vykonanim népravy
ako aj na vykonanim sankénych postihov v pripade hrubého poruSovania pravnych predpisov.

Utvarom hlavného kontroléra PSK bol spracovany struény popis kontrol a kontrolnych zisteni, ktory tvorf
prilohu ¢. 1.

Z ddvodu lepsej prehl'adnosti bola UHK spracovand Evidencia finanénych kontrol vykonanych za 1. polrok
2021, ktora tvori prilohu €. 2 a Prehl’ad kontrolnych zisteni podla platnej legislativy za 1.polrok 2021, ktoré tvori
prilohu ¢. 3.

7 Priloh

Priloha ¢. 1 Material
Priloha ¢. 2 Evidencia vykonanych finanénych kontrol za 1. polrok 2021
Priloha €. 3 Prehl'ad kontrolnych zisteni podl'a poruseni platnej legislativy za 1. polrok 2021



Priloha ¢.1

1. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi

protriedkami so zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’
vykonanej v drioch od 30.06.2020 — 27.07.2020 za rok 2019 v SariSskom muzeu v Bardejove,
Radni¢né namestie ¢.13 (poverenie ¢. 1/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstréanenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na
personalnu oblast. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zéakona €. 357/2015 Z.z. o finan€nej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Nesprdavnymi postupmi pri uzatvdrani dohéd o vykonadvani prac mimo pracovného
pomeru doslo k poruseniu :

- § 223 ods. 1 Zakonnika prace, v zmysle ktorého zamestnavatel’ méZe na pinenie svojich
uloh alebo zabezpecenie svojich potrieb vynimocne uzatvarat s fyzickymi osobami
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, ak ide o prdcu, ktora je
vymedzena vysledkom (dohoda o vykonani prdce), alebo ak ide o prilezitostnu ¢innost’
vymedzenu druhom prdce (dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci
Studentov),

- §224 ods.2 c) je zamestnavatel’ povinny poskytnut zamestnancom za vykonanu pracu
dohodnutu odmenu, naroky zamestnanca alebo iné plnenia v jeho prospech nemozZno
dohodnut’ pre zamestnanca priaznivejsie, ako su naroky a plnenia vyplyvajuce
z pracovného pomeru. 3

- internej normy a to ¢l. 21 Pracovného poriadku Sarisského muzea.

2. Nespravnymi postupmi v ramci SF organizacia porusila § 6 ods.3 zakona ¢. 152/1994 Z.
2. o socialnom fonde, v zmysle ktorého zuctovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok
vykona zamestnavatel’ najneskér do 31. janudra nasledujuceho roka.

3. Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly tak, aby tato bola ucinna,
kontrolovany subjekt porusil ustanovenie §5, 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 15.12.2020. Zoznam bol predlozZeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 3 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 14.01.2021.

2. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospoddarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2019 v Strednej priemyselnej Skole strojnickej v PreSove, Duklianska ¢.1 (poverenie €.

2/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.




0 majetku vysSich Uzemnych celkov v zneni neskorsSich predpisov, zakona
¢. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zakona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢&. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zdkonov a predpisov.
Opis zistenych nedostatkov:

1. Tym, Ze povinna osoba menila osobny priplatok bez pisomného navrhu prislusného
veduceho zamestnanca, porusila § 10 ods. 2 Zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

2. Tym, Ze povinna osoba uzatvarala dohody o pracovnej ¢innosti na plnenie pravidelnych,
celoro¢nych uloh, porusila § 223 ods.1 Zakonnika préce.

3. Tym, Ze povinna osoba stanovila odmenu za prdcu vykonanu na zaklade dohody
priaznivejsie ako by odmenila zamestnanca za rovnaku prdacu v pracovnom pomere,
porusila § 224 ods.2 c) Zakonnika prédce.

4. Neprispievanim na DDP doslo k poruseniu Kolektivnej zmluvy vysSieho stupna pre
zamestnavatelov, ktori pri odmeriovani postupuju podfa zakona ¢. 553/2003 Z. -z.
o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

5. Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej financnej kontroly tak, aby tato bola u¢inna,

kontrolovany subjekt porusil ustanovenie § 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o financnej
kontrole a audite.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie prié¢in ich vzniku:

1. Pri priznani, zvyS$eni, znizeni alebo odobrati osobného prispevku postupovat v stlade so zakonom
¢. 553/2003 a internymi predpismi.

2. Pri uzatvarani dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru postupovat v stlade s §
223 -§ 228 Zakonnika préace.

3. Zabezpecit odvod na DDP za zamestnavatela v sulade s KZ vySsSieho stupnia.

4. Zabezpecit postupy a UCinnost z&kladnej finanénej kontroly v zneni zékona &. 357/20015 Z. z.
o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim

opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracované dna 11.2.2021.

3. Tematicka kontrola vybavovania st'aznosti a peticii_ako aj plnenia opatreni prijatych
na odstranenie nedostatkov a pri¢in ich vzniku pri vybavovani st'aznosti a peticii za 2. polrok
2020 na U PSK (poverenie €. 3/2021).




Vysledok kontroly:

Postup pri podavani, prijimani, evidovani, preSetrovani, vybavovani a kontrole vybavovania
staznosti a peticii v PSK upravuju Zasady vybavovania staznosti a peticii v podmienkach PSK, ktoré
boli spracované v stlade so zakonom &. 29/2015 Z.z. z 28. januara 2015, ktorym sa meni a dopina
zdkon €. 85/1990 Zb. o petichnom prave v zneni neskorSich predpisov azdkona €. 9/2010 Z.z.
o staznostiach.

Zasady vybavovania staznosti a peticii v podmienkach PreSovského samospravneho kraja boli

schvélené uznesenim Zastupitelstva PSK €. 240/ 2015, dria 27.10.2015.

Vzmysle ¢l. Ill. Zasad vybavovania staZznosti a peticii v podmienkach PSK vedie centralnu
evidenciu staznosti a peticii v PSK Utvar hlavného kontroléra PSK, ktory po posudeni postupuje prijaté
staznosti a peticie podla vecnej prislusnosti prisluSnému odboru Uradu PSK na Setrenie.

V zmysle Cl. VI. Zasad vybavovania staznosti a peticii v PSK lehota na vybavenie staznosti je 60
pracovnych dni od jej dorucenia na Urad PSK. V pripadoch narocnych na presetrenie hlavny kontrolor
PSK na zaklade pisomného poziadania prislusného odboru Uradu PSK vydéva pisomny suhlas na
prediZenie lehoty na preetrenie a vybavenie staznosti pred jej uplynutim o 30 pracovnych dni.

V zmysle ust. § 9 zakona €. 9/2010 Z.z. o staZnostiach v pripade, ak staznost' alebo peticia nie je
prisludnd na vybavenie Uradu PSK, Utvar hlavného kontrol6ra PSK ju postipi na priame vybavenie
vecne prisluSnému organu verejnej spravy.

V zmysle &. VII. Zasad vybavovania staZnosti a peticii v podmienkach PSK Utvar hlavného
kontroléra PSK vykonava Setrenie opakovanych a dalSich opakovanych staznosti. Prekontroluje
spravnost vybavenia predchadzajicej staznosti, o Gom vyhotovi zaznam a vysledok kontroly oznami
stazovatelovi pisomne.

V zmysle & VIII. Zasad vybavovania staznosti a peticii v podmienkach PSK Utvar hlavného
kontroléra PSK vykonava kontrolu plnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov.

V stlade s Planom kontrolnej &innosti, Utvaru hlavného kontroléra PSK vykonal na Urade PSK
kontrolu vybavovania staznosti a peticii za 2.polrok 2020, ako aj plnenie opatreni prijatych na
odstranenie nedostatkov a pri€in ich vzniku pri vybavovani staznosti a peticii.

Centralna evidencia a vybavovanie staznosti na Urade PSK

Na UHK PSK bolo v centralnej evidencii za 2. polrok 2020 zaevidovanych 15 staznosti.

2 staznosti boli vecne neprislusné a boli postipené na priame vybavenie vecne prislusnému
organu verejnej spravy v zmysle ust. § 9 zakona €. 9/2010 Z.z. o staznostiach.

Z 13 vecne prislusnych staznosti boli 2 staznosti odloZzené podla ust. § 6 ods.1 pism. a), kedze
neobsahovali ndlezitosti podfa § 5 ods.1 a 2 z&dkona €. 9/2010 o staznostiach; 2 staznosti boli odlozené
podla ust. § 4 ods. 1 pis. a) a b) zakona ¢&. 9/2010 Z.z. o staznostiach .

Zo zvySnych 9 vecne prisluSnych staznosti bolo 6 neopodstatnenych, 2 opodstatnené, 1
staznost’ je k dnesnému dnu stéle v rieseni.

Obsahovo boli staznosti podla jednotlivych odborov a Gtvaru hlavného kontroléra rozdelené
nasledovne: ]

- naodbor dopravy U PSK bola postipena 1 staznost,

- naodbor skolstva U PSK boli postipené 2 staznosti,

- naodbor zdravotnictva U PSK boli postupené 4 staznosti,

- naodbor socialnych veci a rodiny bola postupena 1 staznost,

- hlavny kontroldr rieSil vo svojej kompetencii 1 staznost.



Na odbor dopravy U PSK bola v 2. polroku 2020 postiipena na predetrenie 1 staZznost.

ST 5/2020 zo diia 10.09.2020 podana M.S. bytom Poprad, vo veci nelegalnej prace na suc
PSK- oblast Poprad. Staznost bola postipena odboru dopravy U PSK dna 16.9.2020. Dra
22.09.2020 bola za u¢elom preskimania staznosti vytvorena 5-¢lenna kontrolna skupina, ktora dna
25.09.2020 vykonala Setrenie a vypocula dotknutych zamestnancov na mieste v zmysle podanej
staznosti. Kontrolnd skupina prijala zaver, v ktorom odporucila riaditefovi organizacie SUC PSK-
oblast Poprad ulozit zamestnancovi postih v stlade so zakonom ¢€.311/2001 Z.z. Z&konnika prace
v zneni neskorsich predpisov, v spojeni so zakonom ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Staznost bola vyhodnotena ako opodstatnena.

Na odbor $kolstva U PSK boli v 2. polroku 2020 posttipené na presetrenie 2 staZnosti.

ST 6/2020 zo dfia 16.09.2020 podana p. V.N. bytom Vranov nad Toplou, vo veci ziadosti
o preSetrenie hospodarenia vedenia Skoly s finanénymi prostriedkami ako zriadovatela Gymnazia
C. Daxnera vo Vranove nad Topfou ako aj konanie vedenia Skoly v spojitosti s dodrZiavanim
pravnych noriem, zdkonov a predpisov. Staznost bola postipena odboru Skolstva U PSK dna
29.9.2020. V suvislosti s uvedenou staznostou v suc¢asnosti prebieha Setrenie na mieste.

ST 12/2020 zo dna 26.11.2020 postupend z Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
na priame vybavenie, podana p. M. G., bytom PreSov, vo veci podania staznosti proti rozhodnutiu
0 nepriznani stipendia, v ktorej M.G. namieta postup riaditelky Gymnazia Jana Adama Raymana v
PreSove. Staznost bola postupena odboru Skolstva U PSK dfia 30.11.2020. Pri Setreni namietky
bolo zistené, ze staznost je opodstatnena, a to z dévodu procesného pochybenia zo strany Skoly.
Riaditelka prijala opatrenie na odstranenie zistenych nedostatkov, t. j. vydala rozhodnutie v zmysle
platnej pravnej Upravy. Dna 10.12.2020 bol stazovatelovi zaslany list o vysledku preSetrenia
staznosti a 12.1.2021 zaslané Rozhodnutie o udeleni tipendia.

Na odbor zdravotnictva U PSK boli v 2. polroku 2020 postlipené na predetrenie 4 staZnosti.

ST 9/2020 zo dria 4.11.2020 podana p. M. K bytom Zaborské, vo veci odmietnutia zdravotnej
starostlivosti maloletému synovi v onej ambulancii MUDr. K. Folvarskej v PreSove. Staznost' bola
postupena odboru zdravotnictva U PSK dna 5.11.2020. Staznost bola vybavena ako neopodstatnena.

ST 10/2020 zo dna 26.11.2020 postupena Slovenskou komorou sestier a pérodnych asistentiek,
podana p. M. B., bytom v Jakubovanoch, vo veci preverenia odbornej spésobilosti zdravotnej
starostlivosti v zubnej ambulancii MUDr. Smiedl v Sabinove. Staznost bola postipena odboru
zdravotnictva U PSK dna 8.12.2020. Staznost bola vybavend ako neopodstatnena.

ST 13/2020 zo dia 14.12.2020 podana K.C. bytom vo Svite, vo veci kontroly spravnosti doplatenia
poplatku za oSetrenie zuba u MDDr. Hudeca v Poprade. Staznost bola postdpena odboru zdravotnictva
U PSK dnia 15.2.2020. Staznost bola vybavena ako neopodstatnena.

ST 15/2020 zo dria 18.12.2020 podana p. D.P. bytom vo Vranove nad Topfou, vo veci odmietnutia
poskytnutia zdravotnej starostlivosti u obvodného lekara MUDR. J. Simka vo Vranove nad Topfou.
Staznost bola postipena odboru zdravotnictva U PSK dria 18.12.2020. Staznost bola vybavena ako
neopodstatnena.

Na odbor socidlnych veci a rodiny U PSK bola v 2. polroku 2020 postlipend na preéetrenie 1
staznost.

ST 9/2020 zo dna 6.10.2020 podana E.K. bytom PreSov, vo veci vykonania kontroly, ktora by bola
zamerana na dodrziavanie povinnosti poskytovania sluzieb pre klientov a zaroven na nakladanie
s finanCnymi prostriedkami klientov v Senior dome Svida vo Svidniku. Staznost bola postipenéa odboru
socialnych veci arodiny U PSK dra 16.10.2020. Odbor sociédlnych veci a rodiny U PSK staznost



preSetril a doSiel k zaveru, ze staznost je neopodstatnena. Dna 2.12.2020 bol stazovatelovi zaslany
list o vysledku preSetrenia staznosti.

Hlavny kontrolér vo svojej kompetencii rieSil 1 staznost.

ST 14/2020 zo diia 16.12.2020 odstipena Uradom pre verejné obstaravanie Bratislava, v ktorej
stazovatel podal podnet na presetrenie spravnosti postupov pri vybere dodavatefa zdvihacieho
zariadenia v organizacii v nasej zriadovatelskej posobnosti. Utvar hlavného kontroléra staznost
preveril a doSiel k zaveru, ze staznost je neopodstatnena. Uradu pre verejné obstaravanie bola
dnia 22.12.2020 zaslana odpoved.

Centralna evidencia a vybavovanie peticii

Na UHK PSK boli v centralnej evidencii za 2. polrok 2020 zaevidované 4 peticie.

P 1/2020 zo diia 12.08.2020 podana p. E.S., zastupcom petiéného vyboru, bytom Snina vo veci:
~Zachovania Strednej odbornej skoly v Snine a vsetkych strednych skél v pésobnosti PSK v okrese
Snina“,

Peticia bola postlipena na vybavenie Odboru $kolstva Uradu PSK diia 13.8.2020. O predmete
peticie bolo opravnené v zmysle pravnej Gpravy rozhodovat Zastupitelstvo PSK (dalej len ,Z PSK®).
Odbor Skolstva U PSK na zaklade uznesenia €. 220/2019 zo dna 17.06.2019 prijatého Zastupitelstvom
PSK pripravil material: ,Navrh optimalizacie siete Skél v zriadovatelskej pésobnosti Presovského
samospravneho kraja a s nim suvisiace zmeny v sieti” na 22. zasadnutie Z PSK, ktoré sa konalo
24.08.2020. Obsahom tohto materialu nebola optimalizacia siete strednych $kél v zriadovatelskej
pbsobnosti PSK v okrese Snina.

S prihliadnutim na uvedené bola dna 07.09.2020 zaslana osobe ur€enej na zastupovanie v styku
organu verejnej spravy ziadost o vyjadrenie sa k vy$sie citovanému peticnému navrhu, Ci trvaju na
prerokovani peticie na najblizS8om zasadnuti Z PSK. Dna 11.09.2020 bola na PSK, Odbor $kolstva U
PSK doru¢ena odpoved osobou uréenou na zastupovanie v styku organu verejnej spravy v zneni, Ze
netrvaju na prerokovani peticie na zasadnuti Z PSK, a teda netrvaju ani na prerokovani poZiadaviek
peticie.

Na zaklade vyssie uvedeného v sulade s § 6 ods. (3) zakona NR SR €. 9/2010 Z.z. o staznostiach
v platnom zneni PreSovsky samospravny kraj, Odbor Skolstva U PSK tato peticiu odloZil.

P 2/2020 zo dfa 21.08.2020 podana p. M.K., zastupcom peti¢ného vyboru, bytom Humenné vo
veci: ,Zachovania Obchodnej akadémie v Humennom®. ]

Peticia bola postupend na vybavenie Odboru $kolstva Uradu PSK dna 31.8.2020. O predmete
peticie bolo opravnené v zmysle pravnej upravy rozhodovat' Z PSK. Vzhfadom ku skutocnosti, ze peticia
bola Odboru $kolstva U PSK postupend 31.08.2020, rieSenie peticie nebolo predmetom 22. zasadnutia
PSK, ktoré sa konalo 24.08.2020. Na uvedenom zasadnuti Z PSK sa prerokovaval materidl, ktorého
predmetom bol aj navrh optimalizacie siete strednych $kél v zriadovatelskej pdsobnosti PSK v okrese
Humenné, ktora spocivala vo vytvoreni Spojenej skoly na ul. Komenského 1 v Humennom. Tato skola
by sa zriadila spojenim dvoch existujucich s$kél: Obchodnej akadémie, Komenského 1 v Humennom
a Hotelovej akadémie, Stefanikova 28, Humenné.

S prihliadnutim na uvedené bola dria 07.09.2020 zaslana, osobe uréenej na zastupovanie v styku
organu verejnej spravy, ziadost o vyjadrenie sa k vysSie citovanému peticnému navrhu, ¢i trvajd na
prerokovani peticie na najblizSom zasadnuti Z PSK. Dna 11.09.2020 bola na PSK, Odbor Skolstva U
PSK doru¢ena odpoved osobou uréenou na zastupovanie v styku organu verejnej spravy v zneni, Ze
netrvaju na prerokovani peticie na zasadnuti Z PSK, a teda netrvaju ani na prerokovani poZiadaviek
peticie.

Na zaklade vyssie uvedeného v sulade s § 6 ods. (3) zakona NR SR €. 9/2010 Z.z. o staznostiach
v platnom zneni PreSovsky samospravny kraj, Odbor $kolstva U PSK tuto peticiu odloZil.



P 3/2020 zo dna 24.8.2020 podana p. I.L., zastupcom peticného vyboru, bytom Snina vo veci:
~Nezaradenia do programu Zastupitelstva PSK navrh na zrusenie Gymnazia, Studentska 4, Snina
a zachovanie Gymnazia, Studentska 4, Snina ako samostatnej zloZky bez zmeny nazvu a sidla”.

Peticia bola postipena na vybavenie Odboru Skolstva Uradu PSK dfia 31.8.2020. O predmete
peticie bolo opravnené v zmysle pravnej upravy rozhodovat' Z PSK. Vzhlfadom ku skuto¢nosti, Ze peticia
bola zaevidovanda v podatelni Uradu PSK v defi konania zasadnutia Z PSK, t.j. 24.08.2020, rieSenie
peticie nebolo predmetom rokovania. Navy$e na uvedenom zasadnuti Z PSK sa prerokovaval materidl,
ktorého predmetom bol navrh optimalizacie siete strednych kol v zriadovatelskej pdsobnosti PSK len
v okresoch Humenné a Vranov nad Toplou.

Z tohto dévodu bola dna 07.09.2020 zasland osobe uréenej na zastupovanie v styku organu
verejnej spravy ziadost o vyjadrenie sa k vySsie citovanému peticnému navrhu, i trvaji na prerokovani
peticie na najblizSom zasadnuti Z PSK. Dna 11.09.2020 bola na PSK, Odbor Skolstva U PSK doru¢ena
odpoved, Ze netrvaju na prerokovani peticie na zasadnuti Z PSK, a teda netrvaju ani na prerokovani
poZiadaviek peticie.

Na zaklade vyssie uvedeného v sulade s § 6 ods. (3) zakona NR SR €. 9/2010 Z.z. o staznostiach
v platnom zneni PreSovsky samospravny kraj, Odbor Skolstva U PSK tato peticiu odloZil.

P 4/2020 zo diia 09.09.2020 podana p. S.R., starostom obce Bzenov, vo veci: ,Zvysenia
bezpecnosti v doprave.” )

Peticia bola postupené na vybavenie Odboru dopravy U PSK dria 16.09.2020 a nasledne zaslana
Sprave a udrzbe ciest PSK dna 11.09.2020. Sprava a udrzba ciest PSK k predmetnej peticii zvolala dia
18.09.2020 pracovné rokovanie za UCasti starostu obce Bzenov p. Stefana Rafajlovi¢a, zastupcov
ob¢anov obce Bzenov a zastupcov SUC PSK, oblast PreSov, na ktorom prijala k jednotlivym bodom
peticie konkrétne zavery.

Sprava o vysledku tematickej kontroly vybavovania staznosti a peticii ako aj plnenia opatreni na
odstranenie nedostatkov a pricin ich vzniku pri vybavovani staznosti a peticii za 2. polrok 2021 na U
PSK bola vypracovana dna 26.1.2021.

4. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pric¢in
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’
vykonanej v dioch od 21.07.2020 — 28.08.2020 za rok 2019 v Centre socialnych sluzieb .,
SIineény dom*“ v PreSove, Vazecka 3 (poverenie ¢. 4/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstréanenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim navybrané finanéné operécie s dérazom na
personalnu oblast. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole
a audite a o0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Povinna osoba nespravne poskytovala prispevok zo SF.

Nespravnymi postupmi v ramci SF organizacia porusila § 7 ods. 7 zakona ¢.152/1994 Z.
z. o socialnom fonde tym, Ze poskytuje prispevok zo SF v rozpore so zasadou rovnakeého
zaobchadzania ustanovenou osobitnym predpisom pre oblast’ pracovnopravnych vztahov alebo
obdobnych pracovnych vztahov.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 15.01.2021. Zoznam bol predlozZeny.



Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly bolo povinnej osobe ulozené 1 opatrenie na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatrenia bolo zistené, zZe je splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 14.01.2021.

5. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vztahy vykonanej v diioch od 14.01.2020 — 13.02.2020 za
rok 2018 v Jazykovej Skole v Presove, Plzenska ¢. 10 (poverenie €. 5/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou bolo zistené, Ze Skola nevedie evidenciu pracovného ¢asu zamestnancov
vykonavajucich pracu na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Tym, Ze skola neviedla evidenciu pracovného ¢asu zamestnancov vykonavajucich prace
na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, porusila § 224 zakonnika
préce.

Podla § 224 ods.2e Zakonnika prace je zamestnavatel povinny viest' evidenciu
pracovného ¢asu zamestnancov, ktori vykonavaju prdacu na zdklade dohody o pracovnej
¢innosti, tak, aby bol zaznamenany zaciatok a koniec ¢asového useku, v ktorom zamestnanec
vykonaval pracu, a viest evidenciu vykonanej prace u zamestnancov, ktori vykondvaju prdcu na
zéklade dohody o vykonani prédce, tak, aby v jednotlivych drioch bola zaznamenana diZka
¢asoveho useku, v ktorom sa prdca vykonavala.

2. Kontrolou bolo zistené, Ze interna Smernica na zabezpecenie vykonavania finan¢nej
kontroly v pésobnosti JS v Presove, nie je aktualizovand, podla zakona 357/2015 Z. z. o financ¢nej
kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Tym, Ze Statutarny organ zariadenia nezabezpecil aktualizacie internych predpisov podra
platnej legislativy, doslo k poruseniu § 5 Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite,
podl'a ktorého je orgdn verejnej spravy povinny vytvorit, zachovavat’' a rozvijat’ financéné riadenie
a urcit pri poskytovani a pouZiti verejnych financii také podmienky, aby bolo zabezpecené
hospodarne, efektivne, uc¢inné a uéelné hospodarenie s verejnymi financiami.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 13.12.2020. Zoznam bol predlozZeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 2 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pri€in ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, Zze su spinené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 15.01.2021.
6. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami

S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’ najmé za rok
2019 v Gymnaziu v Lipanoch, Komenského ¢.13 (poverenie ¢. 6/2021).




Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vy§sich uzemnych celkov v zneni neskor$ich predpisov, zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zakona &.
317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zékona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou sprdvnosti poskytovania stravovania zamestnancom bolo zistené, Ze povinna
osoba, na zdklade predloZeného potvrdenia lekara o zdravotnom stave, poskytuje jednej
zamestnankyni v zavislosti od preukdzanej dochadzky v danom mesiaci stravné listky DOXX az
v nasledujucom mesiaci.

Prehl'ad poskytnutych stravnych listkov v roku 2019:

Narok v mesiaci: poskytnuté (prevzaté zamestnancom)
Januar 26.02.2019
Februar 08.03.2019
Marec 09.04.2019
April 31.05.2019
Maj 14.06.2019
Jun, Jul a August 09.09.2019
September 14.10.2019
Oktober 11.11.2019
November 10.12.2019
December 20.12.2019

Kontrolou bolo d'alej zistené, Zze povinna osoba stravné listky zamestnancom, ktori
vykonavali pracu v ¢ase letnych prazdnin jul a august, poskytla az dria 09.09.2019.

Takéto oneskorené poskytovanie stravnych listkov ma povinna osoba upravené vo
svojej internej norme — v ¢l. 4 bod 4 Smernice o stravovani zamestnancov, podla ktorého
»Stravné listky sa vyddvaju zamestnancovi zvycajne mesaéne pozadu“. Podkladom pre
poskytnutie stravnych listkov je dochddzka zamestnanca, po¢et odpracovanych pracovnych
dni prislusného mesiaca podl'a naroku uvedenom v kolektivnej zmiuve.

Podrla § 152 Zakonnika prace zamestnavatel je povinny zabezpecovat’ zamestnancom vo
vSetkych zmenach stravovanie zodpovedajuce zdsadam sprdavnej vyZivy priamo na
pracoviskach alebo v ich blizkosti.

Z uvedeného vseobecne zavdzného pravneho predpisu vyplyva povinnost
zamestndvatel'a poskytovat’' zamestnancovi stravovanie v ¢ase vykonu prace.

Povinna osoba tym, Ze neposkytovala stravovanie zamestnancom v den, ked’
odpracovali viac ako 4 hodiny v ramci pracovnej zmeny, porusila povinnosti ustanovené v § 152
Zakonnika prace.

2. Kontrolou internych noriem platnych a ucinnych v roku 2019 bolo zistené, Ze povinna
osoba mala v platnosti Internt smernicu o zabezpecéeni stravovania zamestnancov, ktora v ¢l. 4
ods. 4 upravuje, Ze ,,Stravné listky sa vyddvaju zamestnancovi zvy¢ajne mesacne pozadu®.

Takto prijata interna norma v uvedenom ¢lanku 4 ods. 4 je v rozpore s ustanovenim § 152
Zakonnika prace (vid’ popis nedostatku ¢. 1).



Povinna osoba tym, Ze v systéme riadenia uplatriuje internt normu, ktora je v rozpore so
vS§eobecne zavdznym pravnym predpisom (zakonnikom prace), porusuje ustanovenie § 5 ods. 1
pism. a) zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite, podl'a ktorého je organ verejnej
spravy povinny vytvorit, zachovavat’ a rozvijat' financné riadenie, v ramci ktorého zabezpecuje
riadenie rizika a finanénu kontrolu tak, aby sa pri plneni zamerov a cielov organu verejnej spravy
predchddzalo porusovaniu tohto zakona, vSeobecne zavédznych pravnych predpisov vydanych
na jeho vykonanie a osobitnych predpisov.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie prié¢in ich vzniku:

1. Prijat opatrenie, ktorym sa zabezpeci, aby poskytovanie stravovania zamestnancom formou
stravnych listkov bolo v stlade so Zakonnikom prace.

2. Internt smernicu aktualizovat tak, aby bola v stlade so Zakonnikom prace.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu $koly na jej najbliz§om zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracované dna 25.2.2021.

7. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pric¢in
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi

protriedkami so zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’
vykonanej v diioch od 28.05.2020 — 26.06.2020 za rok 2019 v Strednej priemyselnej Skole
technickej v Bardejove, Komenského €.5 (poverenie €. 7/2021).

Predmetom tejto finan€nej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na nipravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na vybrané finanéné operéacie s dérazom na
personalnu oblast. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zéakona €. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Nesprdvnymi postupmi pri uzatvdrani dohéd o vykonavani prac mimo pracovného
pomeru doslo k poruseniu :

- § 223 ods. 1 Zakonnika prace, v zmysle ktorého zamestnavatel’ méZe na pinenie svojich
uloh alebo zabezpecenie svojich potrieb vynimocne uzatvarat s fyzickymi osobami
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, ak ide o prdcu, ktora je
vymedzena vysledkom (dohoda o vykonani prdce), alebo ak ide o prilezitostnu ¢innost’
vymedzenu druhom prace (dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci
Studentov),

- §224 ods.2 c) je zamestnavatel’ povinny poskytnut zamestnancom za vykonanu pracu
dohodnutu odmenu, naroky zamestnanca alebo iné plnenia v jeho prospech nemozZno
dohodnut’ pre zamestnanca priaznivejsie, ako su naroky a plnenia vyplyvajuce
z pracovného pomeru.

- §226 ods.2 v dohode o vykonani prace musi byt vymedzena pracovna uloha, dohodnuta
odmena za jej vykonanie, doba v ktorej sa ma pracovnad tloha vykonat’ a rozsah prace ,
ak nevyplyva priamo z vymedzenia pracovnej ulohy.

- internej normy v él. 33, 34 a 36 Pracovného poriadku skoly.

2. Tym, Ze skola nezabezpecila stravovanie zamestnancom, ktori pracovali v ¢ase prazdnin
a mali narok na stravovanie, porusila § 152 ods. 1 Zakonnika prdce, podla ktorého
»Zamestndvatel' je povinny zabezpecovat zamestnancom vo vsSetkych zmenach



stravovanie zodpovedajice zasadam spravnej vyZivy priamo na pracoviskach alebo
v ich blizkosti“.

3. Kontrolovany subjekt porusil ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve:

- § 3, kde uctovna jednotka uctuje a vykazuje uctovné pripady v obdobi, s ktorym ¢asovo
a vecne suvisia, v zneni § 2 odst.1, Opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky
z 8. augusta 2007 ¢. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch
uctovania aramcovej uctovnej osnove pre rozpoctové organizdcie, prispevkoveé
organizacie, statne fondy, obce a vyssie uzemné celky -Naklady a vynosy uctuje uctovna
jednotka v tom ué¢tovnom obdobi, v ktorom vznikli, bez ohladu na den ich uhrady, inkasa
alebo na den vyrovnania inym spésobom,

- §7ods. 1a2 podla ktoreho je uétovna jednotka povinna ucétovat’ tak, aby uctovna
zavierka poskytovala verny a pravdivy obraz o skutoénostiach, ktoré su predmetom
uctovnictva, a o financnej situacii uctovnej jednotky a to tak, Ze zobrazenie v uctovnej
zavierke je verné, ak obsah polozZiek uctovnej zavierky zodpoveda skutocnosti a je v
sulade s ustanovenymi uctovnymi zasadami a uctovnymi metodami a zobrazenie v
uctovnej zavierke je pravdive, ak su pri nom pouZzité u¢tovné zasady a u¢tovné metody,
ktoré vedu k dosiahnutiu verného zobrazenia skutocnosti v u¢tovnej zavierke,

- § 8, podla ktorého je uétovna jednotka povinna viest ucétovnictvo spravne, uplne,
preukazatelne, zrozumitel'ne a spésobom zarucujucim trvalost uctovnych zaznamov
v zneni vsetkych odsekov.

4. Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly tak, aby tato bola ucinna,
kontrolovany subjekt porusil ustanovenie §5, 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 15.12.2020. Zoznam bol predlozZeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 4 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 28.01.2021.
8. Finan¢na kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami

S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2019 v Spojenej Skole Juraja Henischa v Bardejove, Slovenska ¢.5 (poverenie ¢. 8/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vys&S8ich Uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zakona
€. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
€. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zdkona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zékona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zakonov a predpisov.
Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou bolo zistené, Ze boli uzatvorené zamestnanecké zmluvy s dopinkovymi
déchodkovymi spoloénostami.
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Povinna osoba prispievala prispevok na doplnkové déchodkové poistenie v nespravnej
vyske a to 13 € mesacne. Celkovy prispevok vyplateny za rok 2019 bol nizsi ako 2 % z objemu
zuctovanych platov zamestnancov, ¢o je v rozpore s ¢l. I, bod 7 Kolektivnej zmluvy vyssSieho
stupnia pre zamestnavatelov, ktori pri odmernovani postupuju podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o
odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Zaroven porusila § 4 ods. 2 pism. b) Zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivhom vyjednavani, podla
ktorého je neplatna Kolektivha zmluva v tej ¢asti, ktora upravuje naroky zamestnancov v
mensom rozsahu nez Kolektivna zmluva vyssieho stupnia.

2. Pri poskytovani prispevku na doplnkové déchodkové poistenie doslo k poruseniu
Kolektivnej zmluvy vyssieho stupria pre zamestnavatel'ov, ktori pri odmeriovani postupuju podla
zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme. Nedéslednym vykonom zakladnej financnej kontroly boli porusené ustanovenia § 6 a 7
zakona ¢. 357/2015 Z.z. o financnej kontrole a audite.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie prié¢in ich vzniku:

1. Zabezpedit poskytovanie prispevku na doplnkové déchodkové sporenie zamestnancom vo vyske
v zmysle Kolektivnej zmluvy vySSieho stupna pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju
podla zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme.

2. ZabezpecCit vykon zdakladnej financnej kontroly pri poskytovani prispevku na doplnkové
dochodkové poistenie v zmysle zakona €. 357/20015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov tak aby bola zabezpecena jej G€innost.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu $koly na jej najbliz§om zasadnuti.

Sprava o vysledku finan¢nej kontroly bola vypracovana dna 26.4.2021.

9. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v diioch od 12.01.2020 — 09.03.2020 za
rok 2019 v Gymnaziu v PreSove, Konstantinova ¢.2 (poverenie ¢. 9/2021).

Predmetom tejto finanénej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na nipravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Rozhodnutie o zriadeni Gymnazia, KonsStantinova 2 v Presove nekoresponduje so
skutoénym stavom a so znenim § 139 ods.2 pism. b) Zdakona 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani.

2. Neuctovanim zavédzkovo pravneho vztahu - darovanie kontrolovany subjekt porusil
ustanovenie § 7 ods. 1 Zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov
tym, Ze neposkytol verny obraz o skuto¢nostiach, ktoré st predmetom ucétovnictva. Obsah
polozZiek v uctovnej zavierke nezodpovedal skutoc¢nosti a nebol v sulade s ustanovenymi
zasadami a uctovnymi metddami v nadvédznosti na Opatrenia Ministerstva financii
Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 ¢. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju
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podrobnosti o postupoch uctovania a ramcovej uétovej osnove pre rozpoctoveé organizacie,
prispevkové organizdcie, statne fondy, obce a vyssie uzemné celky v zneni neskorsich
dodatkov.

Vysledok kontroly:

do

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
30.10.2020. Zoznam bol predlozeny.

Na z&klade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 2 opatrenia na odstranenie

nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

10.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 29.01.2021.

Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi

protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v diioch od 19.02.2020 — 31.03.2020 za
rok 2018 v Jazykovej Skole v Poprade, Mnohelova ¢. 828 (poverenie ¢. 10/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych

nedostatkov a odstréanenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1.

Kontrolou bolo zistené, Ze interna smernica skoly upravuje vykonavanie finan¢nej kontroly
podla zakona ¢. 502/2001 Z. z., nie je aktualizovana, podla zakona 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Statutirny organ skoly nezabezpedil vypracovanie internych predpisov podla platnej
legislativy. Doslo k poruseniu § 5 Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite, podla
ktoreho je organ verejnej spravy povinny vytvorit, zachovavat’ a rozvijat’ financné riadenie a
urcit pri poskytovani a pouziti verejnych financii také podmienky, aby bolo zabezpecené
hospodarne, efektivne, uc¢inné a ucelné hospodarenie s verejnymi financiami.

Kontrolou bolo zistené, Ze Skola uzatvorila pracovny pomer s mzdovou uctovnickou od
1.1.2018 na plny pracovny uvézok v rozpore s internou smernicou, kde je stanoveny uvézok
mzdovej uctovnicky na 0,50 pracovnej sily.

Skola tym porusila interny predpis a to Vnutorny platovy poriadok, §14, bod 6.

Kontrolou bolo zistené, Ze v dohodach o pracovnej ¢innosti Skola nedohodla jednoznacne
odmenu za vykonanu pracu.

Podl'a §228a ods.2 Zakonnika prace v dohode o pracovnej ¢innosti musi byt uvedena
dohodnuta praca, dohodnuta odmena za vykonanu pracu, dohodnuty rozsah pracovného
¢asu a doba, na ktoru sa dohoda uzatvara.

Tym, Ze skola v dohoddch o pracovnej ¢innosti nestanovila odmenu zamestnancov
vykonavajucich prdace na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,
porusila § 228a Zakonnika prdce.

Vysledok kontroly:

do

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
31.12.2020. Zoznam bol predlozeny.
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Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 3 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 29.01.2021.
11. Finan¢na kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami

SO zameranim na vvbran§ financ“:n§ operacie s dorazom na personalnu oblast najmé za rok
2020 v Spojenej Skole v Caklove, Caklov ¢.249 (poverenie ¢. 11/2021).

Finan¢n& kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavéaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vysSich Uzemnych celkov v zneni neskorsSich predpisov, zakona
¢. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
€. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zékona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zdkonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Tym, Ze povinna osoba nevydala Organizacny poriadok skoly po predchadzajucom
Suhlase zriad’ovatela, v ktorom sa podrobnejsie vymedzi ¢innost skoly, porusila
Rozhodnutie o zriadeni Spojenej skoly v Caklove ¢. 534/2007/ORHC-069 zo dna
15.6.2007.

2. Povinna osoba porusila ustanovenia zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni:

- § 5tym, Ze zaradila zamestnanca do platovej triedy podl'a najndaroc¢nejsej pracovnej
¢innosti z hladiska jej zloZitosti, zodpovednosti, fyzickej zatazZe a psychickej zat'azZe,
ktori ma vykonavat' v rozpore s druhom prace dohodnutého v pracovnej zmluve,

- § 6 ods. 3tym, Ze zaradila zamestnanca bez overenia odbornej praxe, ked’Zze nebolo
preukazané jej overenie zodpovednym zamestnancom,

- § 10 ods. 2 tym, Ze priznala a menila vysku osobného priplatku zamestnancovi
v priebehu roka niekol'ko krat bez pisomnych navrhov prislusného veduceho
Zamestnanca a v zneni ¢é. 8 KZ ,

- § 14b tym, Ze neupravila podmienky na poskytovanie priplatku za starostlivost a
vedenie sluzobného motorového vozidla.

3. Dalej povinna osoba porusila Zasady hospoddrenia a nakladania s majetkom PSK,
ktorym sa ustanovuje spésob nakladania s tymto majetkom v zneni Zakonnika prace -
Osmej ¢asti — nahrada skody:

- § 5 tym, Ze nezabezpedila riziku zodpovednosti za Skodu neuzatvorenim dohody
o zvereni motorového vozidla do referentského pouZzivania a dohody o hmotnej
zodpovednosti za zvereny majetok v spravnom zneni.

4. Kolektivha zmluva je v rozpore so Zasadami tvorby a pouZitia SF na rok 2020.

5. Nespravnymi postupmi v ramci SF organizacia poruSila § 6 ods. 3 zakona ¢. 152/1994 Z.
z. o socidlnom fonde, v zmysle ktorého zucétovanie prostriedkov fondu za kalendarny rok
vykona zamestndvatel’ najneskér do 31. janudra nasledujtuceho roka.

6. Organ verejnej spravy je povinny vytvorit, zachovavat’ a rozvijat’ financné riadenie a urcit’

pri poskytovani a pouziti verejnych financii také podmienky, aby bolo zabezpecené
hospodarne, efektivne, ucinné a ucelné hospodadrenie s verejnymi financiami.
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Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej finané nej kontroly tak, aby tato bola ucinna,
kontrolovany subjekt porusil ustanovenie §5, § 6 a § 7 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o financ¢ nej
kontrole a audite.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku:

1. Vydat Organizaény poriadok so suhlasom zriadovatela v zmysle platnej legislativy
a poziadaviek zriadovatela.

2. Zosuladit naplne prac s pracovnymi zmluvami, overit odbornu prax a pri stanoveni funkéného
platu a odmenovani zamestnancov postupovat vzmysle zakona ¢&. 553/2003 Z. z.
o0 odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a ostatnych internych
predpisov a platnej legislativy.

3. Upravit podmienky na poskytovanie priplatku za starostlivost a vedenie sluzobného
motorového vozidla, v stlade s § 14b Zakona ¢&. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
v zneni neskorSich zmien a doplinkov.

4. Uzatvorit s ur€enymi zamestnancami dohody o zvereni motorového vozidla do referentského
pouzivania a dohody o hmotnej zodpovednosti za zvereny majetok v sulade so Zakonnikom
prace.

5. Zosuladit KZ s ostatnymi internymi predpismi.
6. Pri zG¢tovani SF postupovat v zmysle €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde.
7. Aktualizovat interné predpisy v zneni platnej legislativy a poziadaviek zriadovatela.

8. Zabezpecit postupy a Ucinnost zakladnej financnej kontroly v zneni zakona ¢. 357/2015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracovana dra 11.02.2021.

12. Tematicka kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
so _zameranim na tvorbu a ¢erpanie rozpocétu organizacie a potreby jej dofinancovania
za rok 2020 v Domove socialnych sluzieb v Giraltovciach, Kukorelliho ¢.17 (poverenie €.

12/2021).

Domov socialnych sluzieb v Giraltovciach (dalej len DSS) je rozpoctova organizacia.
Vysledkami svojho rozpoctu je napojena na rozpocet PreSovského samospravneho kraja. Hospodari
samostatne podla schvaleného rozpoctu, vo svojom mene nadoblda prava a povinnosti.

Na svoju ¢innost méze prijimat finanéné a vecné dary.

Zriadovatel garantuje a kontroluje jej ¢innost a v pripade zistenia nedostatkov prijima potrebné
opatrenia.

Vymedzenie zdkladného poslania a predmetu Cinnosti znie takto:
1. Domov socialnych sluzieb poskytuje socialnu sluzbu:

a/ fyzickej osobe, ktora je odkadzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je
najmenej V, podfa prilohy €. 3 k zakonu o socialnych sluzbach, alebo
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b/ fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkazanosti je najmenej
[, podrla prilohy €. 3 k zakonu o socialnych sluzbéach.

V domove socialnych sluzieb sa poskytuje komplexna starostlivost’ fyzickej osobe odkazanej na
socialnu sluzbu v domove socialnych sluzieb v zmysle § 38, zakona o socialnych sluzbach ambulantnou
formou, tyZzdennou pobytovou formou a celoro¢nou pobytovou formou a tyzdennou pobytovou formou.

2. Utulok poskytuje socialnu sluzbu autvara podmienky na socidlnu sluzbu v stlade
s ustanovenim § 26, zakona o socialnych sluzbach fyzickej osobe v nepriaznivej sociélnej situacii podla
§ 2 ods. 2 pism. a), ktora nema zabezpecené nevyhnutné podmienky na uspokojenie zdkladnych
zivotnych potrieb a ktora nema zabezpecené ubytovanie alebo neméze doterajSie byvanie uzivat.
V Gtulku sa socialne sluzba poskytuje pobytovou formou na urcity ¢as.

V slvislosti s kontrolou danej problematiky v oblasti G¢tovnictva, rozpoctovnictva, vykaznictva
a zakladnej finan¢nej kontroly boli odkontrolované aj vnutorné pravne normy a smernice ako su:
Vedenie Uc¢tovnictva, Obeh Gc¢tovnych dokladov,Vykonavanie inventarizacie, Vedenie pokladne,
Smernica o verejnom obstardvani a Zakladn& finanéna kontrola. Vnatorné normy boli vypracované
v sulade so zadkonnymi postupmi aplikované na podmienky organizécie a zabezpecuju ekonomicky
a finan€ny chod organizacie. Opravnena osoba nezistila pochybnosti pri postupoch zakotvenych vo
vnutornych smerniciach povinnej osoby.

V sulade s rozpoctom PreSovského samospravneho kraja na rok 2020 schvalenym Uznesenim
€. 348/2019 na 17. Zasadnuti Zastupitelstva PSK zo dna 19.12.2019 a v nadvaznosti na § 12 Zakona
NR SR ¢&. 583/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach GUzemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni bol rozpis zavdznych ukazovatelov rozpoctu PSK na rok 2020 pre
DSS Giraltovce urceny listom Odboru financii PSK €. 65/SR/S/BV/2020 zo dia 2.1.2020 na originalne
kompetencie nasledovne:

354 000 €
1510 161 €

Prijmy (ekonomicka klasifikacia 200)
Bezné vydavky (ekonomicka klasifikacia 600)

Pridelené finanéné prostriedky boli uréené na financovanie beznych vydavkov v kateg6rii 610-
mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV, 620-poistné a prispevok do poistovni, 630-tovary a sluzby, 640-
bezné transfery.

Finan¢né prostriedky pridelené pre DSS Giraltovce boli uréené na financovanie originalnych
kompetencii a predstavovali vlastné zdroje PSK u uvadzanim zdroja W41
(1 120 890 €) a zdroja ,46" (354 000 €).

V priebehu roka 2020 bol rozpodet upraveny rozpod&tovymi opatreniami Uradu PSK.

Rozpis a plnenie rozpoctu prijmov a vydavkov za rok 2020:

PRIJMY v €
ZDROJ - POLOZKA Schvaleny Rozpodet Skutognost Rozdiel 2- 1)
rozpocet po zmenach " k31.12.2
Bezné prijmy
Predaj vyrobkov, tovarov 354 000 400 000 416 853,70 16 853,70
a sluzieb — zdroj 46
Darovaci ucet — 72a 1190 4 342,73 3152,73
Za stravné — kéd 72f 15169 15 169,15 0,15
UPSVaR —kéd 72h 61 383 61 382,88 -0,12
SPOLU prijmy 354 000 477 742 497 748,46 20 006,46
Prijmové operacie 72a 2 352 2 351,99 -0,01
VYDAVKY v €
ZDROJ - POLOZKA Schvaleny Rozpoget Skutognost Rozdiel 2- 1
rozpocet po zmenach " k31.12.2
Bezné vydavky:
Zo zdroja 41 1156 161 1 255 059 1 255 059,11 0,11
Zo zdroja 46 354 000 400 000 400 000 0
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Zo zdroja 72a 3542 3 541,99 -0,01

Zo zdroja 72f 15169 15 169,04 0,04

Zo zdroja 72h 61 383 0 -61 383

Zo zdroja 111 67 311 65 763,52 -1 547,48

SPOLU BV 1510 161 1 802 464 1739 533,66 -62 930,34

Kapitalové vydavky: 360 497 323 040,93 -37 456,07
Koédy zdrojov:

41 — Zdroje VUC

46 — Vlastné zdroje z prijmov
72a — Darovaci Gcet

72f — Z Uhrad stravy

72h - UPSVaR

111 — Statne zdroje

Listom &. Gi/2020/408/DSS zo dia 5.10.2020, poziadal DSS Giraltovce zriadovatela — PSK
Presov o zmenu rozpoctu prijmov a vydavkov ZF 46 na rok 2020 o sumu 46 000 €. Ziadost’
odovodnil tym, ze rozpocet prijmov z uhrad za poskytovanie sluzieb klientom na rok 2020 bol
stanoveny na sumu 354 000 €. Na zaklade vyvoja vyssSieho prijmu uhrad bude predpokladané
plnenie viac ako 400 000 €.

Navysenie vydavkovej casti rozpoctu vo vyske zvysSenych predpokladanych prijmov
0 46 000 € ziadala organizacia pouzit' hlavne na energie.

Rozpocétovym opatrenim €. 2329/31/S/BV/2020 zo dna 20.10.2020, v sulade s uznesenim ¢.
560/2020 z 23. Zasadnutia zastupitel'stva PSK zo dia 19.10.2020 bol navysSeny rozpocet o 46 000
€. Bezné vydavky boli uréené v polozke 600 na dofinancovanie prevadzky =zariadenia
a zvysenych vydavkov suvisiacich s pandémiou COVID-19.

Nevycerpané fianéné prostriedky BV zo ZF 111 vo vysSke 1 547,48 € podliehali ziuétovaniu
s rozpoctom zriad'ovatel'a, a na zaklade aviza boli vratené na ucet zriadovatela dia 17.12.2020.
Vypis o platbe z vydavkového uétu bol prevereny.

Kontrola v organizéacii bola zamerand na dodrziavanie zakona o rozpoctovych pravidlach al
spocivala najmé v overeni :

- dodrziavania ¢asového pouzitia prostriedkov,

- pouzitia prostriedkov na krytie potrieb vyplyvajicich z osobitnych predpisov a v rdmci opravnenia,

- opravnenost pouzitia prostriedkov uréenych na bezné vydavky, resp. kapitalové vydavky

- odvedenie poskytnutych a nevycCerpanych prostriedkov na konci roka,

- nezaviazania sa na vydavky nezabezpec¢ené v rozpocte,

- hospodarneho, efektivneho a uc¢inného, ucelného nakladania s verejnymi prostriedkami,

- vzajomného zapocitania prijmov a vydavkov v rozpoctovych opatreniach,

- sustredovania prijmov na prijmovom Ucte a realizacie vydavkov z vydavkového G¢tu v rozpoctovych
opatreniach,

- UcCtu cudzich prostriedkov, resp. depozitny ucet

- dodrziavania ucelového pouzitia verejnych prostriedkov RO,

- skuto¢ného stavu realizovanych kapitalovych vydavkov v porovnani s upravenym rozpoctom —
dodrzanie zavazného ukazovatela, overenie vSetkych kapitalovych vydavkov na konkrétnych
faktlrach a uhradach z pohladu dodrziavania rozpoctovych pravidiel,

- skuto¢ného stavu realizovanych beznych vydavkov v porovnani s upravenym rozpoétom, overenie
z vykazu o plneni rozpo¢tu,

- pouzitie darovanych prostriedkov v stlade so zmluvami.

Kontrola dodrziavania rozpoctovych pravidiel, prijmov a vydavkov, Uc¢tovnych dokladov bola

vykonana sucasne s overovanim spravnosti U¢tovnictva a overovanim vykonavania zakladnej financnej
kontroly.

16



Bezné vydavky a prijmy:

Kontrolou bolo overené cerpanie vydavkov v nadvéznosti na upraveny rozpocet, ako aj
dodrziavanie zavaznych ukazovatelov rozpoétu. V ramci beznych vydavkov boli za rok 2020
odkontrolované interné doklady, pokladni¢éné doklady a vydavkové faktiry za mesiace: 06/2020 a
12/2020, taktiez boli odkontrolované prijmové doklady, vypisy z Uc¢tu, darovacie zmluvy za rok 2020.

Kapitalové vydavky:

Za kontrolované obdobie boli organizacii pridelené financné prostriedky na kapitalové vydavky
zo zdrojov PSK (41) GCelovo uréené na nakup elektrického spordka v sume 2 900 € a na investi¢nu
akciu ,Pavilény A,B — vymena otvorovych konStrukcii, zatepl obvodového a streSného plasta,
odstanenie syst. poruch na objektoch - ELENA — lll.etapa v objeme 357 597 €.

Okrem uvedeného boli povinnej osobe presunuté finanéné prostriedky z roku 2019,
schvalené listom ¢. 02642/2019/0M-45 zo dna 14.5.2019 na vymenu otvorovych konstrukcii,
zatepl. obvodového a stresného plasta, odstanenie syst. porich na objektoch ELENA - II. etapa
vo vyske 130 000 €, ale do konca roka 2019 bolo preinvestované len 47 573 €. Presun finanénych
prostriedkov do roku 2020 vo vyske 82 427 € bol schvaleny listom ¢. 02642/2020/0M-5 zo dia
10.2.2020.

Uvedena uprava sa premietla aj do rozpoétového opatrenia ¢. 327/1/S/KV/2020, a bola
zahrnuta do celkovych prostriedkov na kapitalové vydavky vo vyske 442 924 €.

Pri rozpoctovani a uctovani kapitalovych vydavkov bola dodrzana rozpoctova
a ekonomicka klasifikacia a v uétovnictve boli polozky sledované samostatnou symbolikovu
v sulade s pravidlami rozpoétovacieho procesu.

Nevycerpané prostriedky boli vo vyske 37 456,07 €.

Uéelové prostriedky:

V ramci finanénych prostriedkov, ktoré boli u¢elovo uréené rozpoctovymi opatreniami
PSK v roku 2020 boli odkontrolované vSetky doklady prekazujuce splnenie ucelu, ich sledovanie
v uétovnictve samostatnou symbolikou uréenou v rozpoctovych opatreniach.

Ugelové prostriedky boli t&elovo uréené na:

- rekreaCné poukazy — prispevok na rekreaciu pre zamestnancov vo vyske 1 557 € na I. Stvrtrok, 2
217 €na ll. a lll. Stvrtrok a 119 € na IV. Stvrtrok.

- nakup vyzivovych doplinkov pre prijimatelov sluzieb a zamestnancov DSS zo $tatneho rozpoctu 111
vo vySke 4 200 €

- na hmotnu zainteresovanost zamestnancov vo vyske 63 111 €

- naodmeny zamestnancov v DSS vratane odvodov vo vySke 27 765 €

- na nakup bezdotykového terminalu na meranie telesnej teploty — 1 ks vo vyske 1 536 €

- na hmotnu zainteresovanost zamestnancov vratane odvodov vo vyske 56 004 €

Nedostatky neboli zistené

Granty a darovacie prostriedky:

DSS ma zlc¢tované na darovacom Ucte finanéné dary spolu vo vyske 3 152,73 €, ktoré boli
poskytnuté na zaklade 10 darovacich zmlav. Darované prostriedky boli pouzité v sulade s darovacimi
zmluvami.

DSS boli poskytnuté mimorozpoctove prostriedky vo vyske 61 382,88 € na zaklade Dohody C.
20/34/54X/39 zo dna 24.11.2020 z Uradu prace Bardejov na podporu vytvarania pracovnych miest pre
uchadzacov o zamestnanie.

Depozitny ucet
Stav finan¢nych prostriedkov na depozitnom G¢te k 31.12.2020 je vo vyske 141 650,82 €. Podla

preukazatelnych dokladov zostatok pozostaval z prostriedkov na:
a) mzdy 12/2020 v sume 140 305,34 €,
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b) stravné zamestnancov za 01/2021, strhnuté zo mzdy 11/2020 v sume 882,75 €,
c) prostriedky prijimatelov socidlnej sluzby, ktori nemaju vlastny osobny G¢et v sume

111,48 € 2 351,25 €.

Mzdy za 12/2020 sa skladaju z miezd strediska 00030 DSS a strediska 00040 - Zamestnanci

z UPSVaR. Na zaklade Zmluvy hradi zamestnavatel 5 % z mzdovych prostriedkov a 95 % je dotacia

z UPSVaR.
Rekapitulacia :
mzdy odvody DDS Spoluv €

139,00
stredisko 00030 DSS 102 954,33 [ 35 354,14 1654,13 962,60
stredisko 0040 UPSVaR 5 079,58 1775,26 6 854,84
95 % z 00040 4 825,60 1 686,50 6 512,10
5 % z 00040 253,98 88,76 342,74
Spolu mzdy 140,00
z prostriedkov DSS 305,34
Mzdy z dotacie UPSVaR 6 512,10

Odkontrolovany bol vypis z depozitného uc¢tu, zmluva, a vykazy o rekapitulacii miezd za

12/2020. Nedostatky neboli zistené.

ZHRNUTIE_ KONTROLNYCH ZISTENi A NAVRH ODPORUCANI:

Neboli zistené porusenia.

13. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin

ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v diioch od 21.01.2020 — 14.02.2020 za
rok 2018 v Skolskom internate v Poprade, Karpatska ¢.9 (poverenie ¢. 13/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych

nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1.

Nespinenim zakonnej povinnosti zverejiiovania dokumentov a informdcii o vysledku
verejného obstaravania a stvrtroénych Suhrnnych sprav o zakazkach s nizkou hodnotou
v profile verejného obstaravatela na stranke UVO, povinna osoba porusila ustanovenia § 55
ods. 2 a § 64 ods.1 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani.

Povinna osoba v roku 2018 so zamestnancami na vykonanie ,prdce na recepcii pocas
vikendov“ uzatvorila dohody o vykonani prace, pricom tato prdaca nie je vymedzena
vysledkom, ale ma charakter opakovanych ¢innosti, na takuto pracu mali byt uzatvorené
dohody o pracovnej c¢innosti. Povinna osoba tym, Ze uzatvorila nespravny typ dohéd
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o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, porusSila ustanovenie § 223 ods. 1
zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace.

3. Povinna osoba nevykonala, resp. nespravne vykonala zakladnu finanénu kontrolu pri
niektorych finanénych operaciach. Zakladna financna kontrola nebola vykonana na
dokladoch ,Zapis o zaradeni majetku“ (konvektomatu) apri ndvrhu na odmeny
zamestnancom. Zakladna finanéna kontrola nebola vykonand spravne na dokladoch
suvisiacich s uzatvorenim dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Povinna osoba tym, Ze nevykonala zakladnu finanénu kontrolu pri uvedenych finanénych
operdcidch, porusila ustanovenia § 2 pism. d), § 7 ods. 1 v nadvéznosti na § 6 ods. 4 zakona
€. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a zaroven nedodrzala postupy uréené vlastnou internou normou.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 3.09.2020. Zoznam bol predlozeny.

Na z&klade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 3 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 28.01.2021.

14. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v dinoch od 16.06.2020 — 08.07.2020 za
rok 2019 v Strednej odbornej Skole elektrotechnickej v Poprade — Matejovciach, Hlavna
¢. 1400/1 (poverenie ¢. 14/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pric¢in ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Na vybratej vzorke dokladov za obdobie maj — august 2019 bolo zistené, Ze povinna osoba
nakup stravnych listkov uctovala na ucte cenin v hodnote, ktoru uhradzal zamestnanec t.j. vo
vyske 1,00 €/kus, resp.1,10 €/kus a nie v skutoénej nominalnej hodnote stravnych listkov, ktora
v roku 2019 bola v sume 3,60 €/kus, resp. 3,83 €/kus. Z uvedeného vyplyva, Ze v uctovnictve
neboli ceniny uctované v skutocnej vyske.

Povinna osoba tymto konanim porusila ustanovenie § 8 ods. 1 zakona
¢. 431/2002 Z. z. o ucétovnictve, podla ktorého uctovna jednotka je povinna viest' uc¢tovnictvo
spravne, uplne, preukazatel'ne.

2. Financénou kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba neoverila zdakladnou finanénou
kontrolou faktury za nakup stravnych listkov (Faktury: ¢é. 119115608 zo dria 13.11.2019, ¢é.
119071655 zo dria 10.07.2019 a ¢é. 119009917 zo dria 21.01.2019).

Povinna osoba tymto porusila ustanovenie § 7 ods. 1 zakona ¢. 357/2015 Z. z.

o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, podl'a ktorého je organ
verejnej spravy povinny zakladnou finanénou kontrolou overovat’ vZzdy sulad kazdej financnej
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operdcie alebo jej ¢asti so skutocnostami uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislusnych stuprioch
riadenia.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 31.03.2020. Zoznam bol predlozeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 3 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 21.01.2021.
15. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami

S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2020 v Strednej odbornej Skole sluzieb v Stropkove, Hlavna ¢.6 (poverenie ¢. 15/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vys§8ich Uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zakona
€. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
€. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zdkona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zékona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov,
ako aj ostatnych suvisiacich zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Povinna osoba neupravila podmienky na poskytovanie priplatku za starostlivost’ a vedenie
sluzobného motorového vozidla, v sulade s § 14b Zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone prdac vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, v zneni neskorsich zmien a dopinkov v Ziadnom internom predpise.

2. Povinna osoba porusila ustanoveni zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zaujme v platném zneni § 6 ODS. 3 tym, Ze
zaradila zamestnanca bez overenia odbornej praxe, ked’Zze nebolo preukdzané jej overenie
zodpovednym zamestnancom.

3. Dalej povinna osoba porusila Zasady hospodérenia a nakladania s majetkom PSK, ktorym
sa ustanovuje spésob nakladania s tymto majetkom v zneni Zakonnika prace - Osmej casti
— nahrada skody:
- § 5tym, Ze nezabezpecila rizika zodpovednosti za Skodu neuzatvorenim dohody
o zvereni motorového vozidla do referentského pouzivania a dohody o hmotnej
zodpovednosti za zvereny majetok v spravnom zneni.

4. Povinna osoba porusSila bod.1 v Zaverecnom ustanoveni Zasad tvorby socidalneho fondu,
vysky a pouZitia fondu a podmienok poskytovania prispevkov z fondu v roku 2020 tym, Ze
zamestnanecky dévernik neodsuhlasil prispievanie na ¢innosti a akcie organizované SOS
sluzieb v Stropkove.
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5.

8.

Od

Neprispievanim na DDP v spravnej vyske doslo k poruseniu Kolektivhej zmluvy vyssieho
stupna pre zamestnavatelov, ktori pri odmernovani postupuju podl'a zakona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Povinna osoba porusila Zmluvu o poskytovani sluZieb platnej od 2.9.2019 a Zmluvu
o poskytovani sluzZieb platnej od 2.9.2020 medzi SOS sluZieb v Stropkove a firmou
Nezabudka SP s.r.o., so sidlom Hviezdoslavova 28 v Stropkove.

Povinna osoba pri jednotlivych kontrolovanych oblastiach v ramci uctovnictva porusila

ustanoveni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve:

- § 8, podra ktorého je uctovna jednotka povinna viest' uctovnictvo spravne, upine,
preukdzatelne, zrozumitel'ne a spésobom zarucujucim trvalost uctovnych zaznamov
v zneni vsetkych odsekov,

- §10 ODS. 1 a 2, podl'a ktorého uctovny doklad ako preukazatelny uctovny zaznam musi
obsahovat’ udaje uvedené v bode a) — g) a uctovna jednotka je povinna vyhotovit u¢tovny
doklad bez zbyto¢ného odkladu po zisteni skutocnosti, ktora sa nim preukazuje, a to tak,
aby bolo mozno urcit obsah kazdého jednotlivého uctovného pripadu spé6sobom podla §
8 ODS. 5 - uctovnictvo uctovnej jednotky je zrozumitel'né, ak umozniuje jednotlivo aj v
suvislostiach spolahlivo a jednoznaéne urcit obsah uc¢tovnych pripadov v nadvédznosti
na pouzité uctovné zasady a u¢tovné metody a obsah uctovnych zaznamov v nadvéaznosti
na pouzité formy uétovnych zaznamov (§ 31 ODS. 2) v zneni § 4 ODS. 6 kde uc¢tovnymi
zaznamami su najmé uctovné doklady, uctovné zdpisy, uctovné knihy, odpisovy plan,
inventurne supisy, uctovy rozvrh, uctovna zavierka a vyro¢na sprava,

- §32 0ODS. 1, ktorym sa urcuje obsah preukazatelného uétovného zaznamu.

Povinna osoba pri jednotlivych kontrolovanych oblastiach v ramci finanénej kontroly
porusila ustanoveni zakona ¢. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite:

- § 5 tym, Ze organ verejnej spravy nezabezpecil aktualizdcie interného predpisu
podla platnej legislativy, podla ktorého je povinny vytvorit, zachovavat’ a rozvijat’ finanéné
riadenie.

- § 6 a 7 nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej financnej kontroly tak, aby tato bola
ucinna.

porucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1.

2.
3.

© N

Upravit podmienky na poskytnutie priplatku za starostlivost a vedenie sluzobného motorového
vozidla v internom predpise.
VZzdy overit odbornu prax pri zaradeni zamestnancov.
Pri stanoveni funkéného platu a odmenovani zamestnancov postupovat v zmysle z&kona ¢&.
553/2003 Z. z. o odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a platnej
legislativy.
Uzatvorit s uréenym zamestnancom dohodu o zvereni motorového vozidla do referentského
pouzivania a dohody o hmotnej zodpovednosti za zvereny majetok v stlade so Zakonnikom prace.
Zabezpecit pisomné odsuhlasenie vydavkov zo SF zamestnaneckym dévernikom v zmysle
interného predpisu.
Zabezpecit vySku odvodu na DDP za zamestnavatela v sulade s KZ vy$Sieho stupna.
Zabezpecit, aby dodavatel stravy dodrziaval zmluvné podmienky.
Zabezpecit spravne postupy v ramci Uctovania v zneni zakona €. 431/2002 Z. z. o Gc&tovnictve,
Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 ¢. MF/16786/2007-31,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania aramcovej Uctovnej osnove pre
rozpoCtové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vySSie Uzemné celky
a internych predpisov.
Aktualizovat interné predpisy v zneni platnej legislativy a poziadaviek zriadovatela.

. Zabezpecit postupy a Uc¢innost zakladnej finanénej kontroly v zneni zakona &. 357/20015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim

opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.
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Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracovana dra 01.03.2021.

16. Finan¢na kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2019 v Strednej zdravotnickej Skole v Humennom, Lipova ¢.795/32 (poverenie ¢. 16/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vys&8ich Uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zakona
€. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
€. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zdkona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona €. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zékona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zakonov a predpisov.
Kontrolou neboli zistené nedostatky.
Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracované dra 08.03.2021.
17. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi_prostriedkami

S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2020 v Skole umeleckého priemyslu vo Svidniku, Sovietskych hrdinov €. 369 (poverenie €.

17/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkona &. 431/2002 Z.z. o uctovnictve,
zadkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zadkona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vys&S8ich Uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zakona
€. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
€. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zakona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢&. 283/2002 Z. z.
o cestovnych ndhradach, zakona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zékona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zakonov a predpisov.
Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou vykazu prispevkov za mesiac december 2020 bolo zistené, Ze vyska prispevku
zamestndvatel'a je u vSetkych zamestnancov, ktori maju uzatvorenu ucéastnicku zmluvu
s DDS Tatra banky, a.s, bola 3,32 € nie vo vyske najmenej 2% z objemu zuctovanych
platov zamestnancov.
Tym doslo k poruseniu ¢l. Il., bod 7 Kolektivnej zmluvy vysSSieho stupria pre
zamestnavatelov, ktori pri odmernovani postupuju podlfa Zakona ¢. 553/2003 Z.z.
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o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky
2019-2020.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie prié¢in ich vzniku:

1.

Zabezpecit aktualizaciu pracovného poriadku, v ktorom bude uvedena forma a vyska prispevku
zamestnavatela na dopinkové dbéchodkové sporenie v sulade s Kolektivhou zmluvou vy$Sieho
stupfia pre zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju podla Zakona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmefovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2019-2020.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim

opatrenia v zmysle Zakonnika prace. Preukazatelne poucit zamestnancov o povinnostiach
sUvisiacich s vykonom ich pracovnej ¢innosti.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim

opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

18.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracovana dra 01.03.2021.

Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pric¢in
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v dinoch od 11.03.2020 — 17.04.2020 za
rok 2019 v Gymnaziu v Stropkove, Konstantinova ¢. 1751/64 (poverenie ¢. 18/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych

nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1.

Tym, Ze Statutarny organ zariadenia nezabezpecil aktualizacie internych predpisov
podla platnej legislativy, doslo k poruseniu § 5 Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite, podl'a ktorého je orgdn verejnej spravy povinny vytvorit, zachovavat’ a rozvijat
finan¢né riadenie a urcit’ pri poskytovani a pouziti verejnych financii také podmienky, aby
bolo zabezpecené hospodarne, efektivne, ucinné a ucelné hospodarenie s verejnymi
financiami.

Neprispievanim na DDP doslo k poruseniu Kolektivnej zmluvy vyssieho stupna pre
zamestndvatelov, ktori pri odmernovani postupuju podla zdkona ¢. 553/2003 Z. =z.
o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone pradce vo verejnom zaujme.

Neuréenim miesta vykonu prdce pred pracovnou cestou doslo k poruseniu § 3 ods. 1 zakona
¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v platnom zneni a porusSeniu § 8 zakona ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve, podla ktorého je uctovna jednotka povinna viest’ ué¢tovnictvo
spravne, uplne, preukazatel'ne, zrozumitel'ne a sp6sobom zarucujucim trvalost’ uctovnych
zaznamov v zneni vSetkych odsekov.

Neuzatvorenim dohody o hmotnej zodpovednosti za platobnu kartu doslo k poruseniu § 182
Zakonnika prace.
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5. Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly tak, aby tato bola uc¢inna,
kontrolovany subjekt porusil ustanovenie § 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o financnej
kontrole a audite.

6. Nespravnymi postupmi v ramci personalnej agendy v zmysle Zakonnika prace organizacia
porusila:

- § 43 ods. 1, kde zamestnavatel' je povinny so zamestnancom dohodnut’
podstatné nalezitosti, ktorymi su napr. druh prace, na ktory sa zamestnanec
prijima, a jeho stru¢na charakteristika,

- § 90, kde zaciatok a koniec pracovného ¢asu urci zamestnavatel,

- § 91 ods. 4, kde prestavky na odpocinok a jedenie sa neposkytuju na zaciatku
a konci zmeny.

7. Nespravnymi postupmi v ramci mzdovej agendy v zmysle zakona o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zaujme a zakona o vykone prdce o verejnom
zaujme organizdcia porusila:

- § 4 zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme v platnom zneni, kde zamestnavatel’ je povinny
pisomne oznamit zamestnancovi vysku a zloZenie funkéného platu pri
uzatvoreni pracovnej zmluvy, pri zmene druhu prace alebo pri uprave funkéného
platu,

- § 5 zakona ¢. 553/2003 Z. z., kde zamestnavatel' zaradi zamestnanca do platovej
triedy podla najnarocnejsej pracovnej cinnosti z hladiska jej zloZitosti,
zodpovednosti, fyzickej zataze a psychickej zataze, ktoru ma vykonavat’ podla
druhu prace dohodnutého v pracovnej zmluve v sulade s kataldgom pracovnych
¢innosti a podl'a spinenia kvalifikacnych predpokiladov, ktoré su potrebné na jej
vykonavanie,

- § 6 zdkona ¢&. 553/2003 Z. z., kde zamestnavatel’ uréi dizku zapoéitanej praxe
zamestnanca a v zavislosti od nej ho zaradi do jedného z 12 platovych stupriov,

- §3o0ds. 4zakona ¢. 552/2003 o vykone prace o verejnom zaujme v platnom zneni,
kde bezuhonnost sa preukazuje vypisom z registra trestov nie starsim ako 3
mesiace.

8. Nezverejnenim volného pracovného miesta doslo k poruseniu § 11a zakona ¢. 317/2009 Z.
z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch v platnom zneni, kde
zamestndvatel' je povinny informovat’ o vofnych pracovnych miestach pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

9. Nespravnymi postupmi v ramci mimopracovnych dohéd v zmysle Zakonnika prace subjekt
porusil:

- § 224 ods. 2d, podla ktorého je zamestnavatel' povinny viest evidenciu
uzatvorenych dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru v
poradi, v akom boli uzatvorene,

- § 224 ods. 2e, podla ktorého je zamestnavatel' povinny viest evidenciu
pracovného casu uzatvorenych dohéd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v poradi, v akom boli uzatvorené,

- § 226 ods. 2, podla ktorého v dohode o vykonani prace musi byt vymedzena pracovna
uloha, dohodnuta odmena za jej vykonanie, doba, v ktorej sa ma pracovna uloha vykonat,
a rozsah prdce, ak jej rozsah nevyplyva priamo z vymedzenia pracovnej tlohy.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 15.12.2020. Zoznam bol predlozeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe uloZzenych 9 opatreni na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.
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Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 03.03.2021.

19. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2019 v Gymnaziu Jana Adama Raymana v PresSove, Mudrorova ¢. 20 (poverenie ¢. 19/2021).

Finan¢n& kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavéaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vysSich Uzemnych celkov v zneni neskorsSich predpisov, zakona
¢. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
€. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zékona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zdkonov a predpisov.
Opis zistenych nedostatkov:

1. Tym, Ze povinna osoba neuzatvarala mimopracovné dohody len vynimoéne porusila § 223
ods.1 Zakonnika prace.

2. Povinna osoba uzatvdrala nespravny typ dohody o prdacach vykondavanych mimo
pracovného pomeru a to dohodu o vykonani prdce, aj ked’ nebola vymedzena vysledkom,
ale druhom prace, porusila § 223 ods.1 Zakonnika prdce a suc¢asne § 226 ods. 2 Zakonnika
prdce.

3. Dohody o vykonani prace neobsahovali jednoznacne formalne nalezZitosti, ako vymedzenie
pracovnej ulohy a dohodnuta odmena za jej vykonanie, ¢im povinna osoba porusila § 226
ods.2 Zakonnika prace.

4. Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly tak, aby tato bola ucinna,

kontrolovany subjekt porusil ustanovenie § 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o financnej
kontrole a audite.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1. Pri uzatvarani dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru postupovat v sulade
s § 223 -§ 228 Zakonnika préace.

2. Zabezpecit postupy a ucinnost zakladnej financnej kontroly v zneni zdkona €. 357/20015 Z. z.
o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu $koly na jej najbliz§om zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracované dna 20.04.2021.
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20. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’ najmé za rok
2020 v Strednej odbornej Skole technickej v Starej Lubovni, Levoéska ¢.40 (poverenie €.

20/2021).

Finan¢n& kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavéaznych predpisov,
vyhlaSok, usmerneni a internych predpisov napr. zdkon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkona &. 431/2002 Z.z. o uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vysSich Uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zakona
¢. 552/2003 Z.z. ovykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona
¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z.
o verejnych pracach, zdkona ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradéch, zdkona €. 317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. 0 pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch, zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov,

ako aj ostatnych suvisiacich zdkonov a predpisov.
Opis zistenych nedostatkov:

1. Finanénou kontrolou bolo zistené, ze interné smernice tykajuce sa oblasti
odmenovania pedagogickych a odbornych zamestnancov v roku 2020 neboli aktualizované tak,
aby boli v sulade so zmenami platnymi vo vSeobecne zavaznom pravnom predpise - v zakone
€. 553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme, ktoré nadobudli uc¢innost’ od 01.09.2019. Upravy neboli vykonané:

a) v Organizacnej smernici ,,Mzdovy predpis Skoly“:
-v Cl. 7 - Priplatok za riadenie (podla ust. § 8 ods. 2 z&kona &. 553/2003 Z. z.)
- v Cl. 11 — Priplatky - za éinnost’ triedneho ugitela
- za cinnost uvadzajuceho pedagogického a odborného
zamestnanca (podla ust. §13b ods. 1 zakona ¢. 553/2003 Z. z.)

b) v Kolektivnej zmluve:
- v Cl. 7, bod 6. a) — priplatok za éinnost’ triedneho uéitePa (podia ust. §13b ods. 1
zakona ¢. 553/2003 Z. z)
-v Cl. 7, bod 7. — Kreditovy priplatok (podla §14e zakona ¢&. 553/2003 Z. z).

Povinna osoba, ako organ verejnej spravy, v roku 2020 nevytvorila spravny a uéinny
systém riadenia tym, ze nevykonala aktualizaciu internych noriem tak, aby boli v sulade
s plathym vSeobecne zavaznym pravnym predpisom.

Tym doslo k poruseniu § 5 zakona €. 357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov, podla ktorého je organ verejnej spravy povinny vytvorit,
zachovavat’ a rozvijat’ financné riadenie, v ramci ktorého zabezpecuje riadenie rizika a financnu
kontrolu tak, aby sa pri plneni zamerov a cielov organu verejnej spravy predchadzalo
porusovaniu tohto zakona, vseobecne zavdznych pravnych predpisov vydanych na jeho
vykonanie, osobitnych predpisov alebo medzinarodnych zmliuv, ktorymi je Slovenska republika
viazana a na zdklade ktorych sa Slovenskej republike poskytuju finanéné prostriedky zo
zahranicia.

2. Povinna osoba za kontrolované obdobie neuchovava originaly dokladov ,,Oznamenie
o vyske a zlozeni funkéného platu zamestnancov®. V osobnych spisoch zamestnancov su iba
kopie tychto dokladov a rovnako vykonanie zakladnej finanénej kontroly na tychto dokladoch je
zdokumentované kopirovanim.

Podla vyjadrenia zamestnankyne, ktora spravuje personalnu a mzdovu agendu, originaly
tychto dokladov vyhotovila vroku 2020 iba po jednom exemplari, ktory odovzdala
zamestnancom.

Povinna osoba tym, Ze neuchovava v osobnych spisoch zamestnancov originaly
mzdovych dokladov, ktoré su uctovnym dokladom a nositelom uc¢tovného zaznamu, porusila §
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8 ods. 1 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, podla ktorého
uctovna jednotka je povinna viest' uctovnictvo spravne, upine, preukazatelne, zrozumitel'ne
a spésobom zarucujucim trvalost’ uc¢tovnych zaznamov.

3. Kontrolou spravnosti poskytovania stravovania zamestnancom bolo zistené, ze
povinna osoba poskytla trom zamestnancom stravovanie aj za ¢as, ktory tito zamestnanci
neodpracovali. Zaroven bolo zistené, ze stravovanie bolo tiez poskytnuté zamestnancovi, ktory
vykonaval pracu na zaklade uzatvorenej Dohody o pracovnej éinnosti v mesiaci februar 2020.

Prehlad zamestnancov, ktorym bolo poskytnuté stravovanie naviac:

Zamestnanec | Obdobie | PPD Narok v ks Predané SL | Rozdiel
(mesiace) | ¥ (podra odpracovaného ¢asu) | v ks v ks

Karasova 1.-VI. 124 82 89 7
Kaslova 1.-VIIL. 168 118 121 3
Relovska 1. 21 6 21 15
Barlik - DoPC 1. - - 20 20
Spolu v ks 206 251 45
Prispevok zamestnavatela 1,71 €/ks celkom v EUR: 76,95

*) PPD — Pocéet pracovnych dni (fond pracovného éasu)

Povinna osoba tym, Ze poskytla svojim zamestnancom stravovanie nad ich opravneny
narok, porusila ustanovenia §152 Zakonnika prace a ¢l. 24 Kolektivnej zmluvy.

Povinna osoba tym, Ze za takto poskytnuté stravovanie uhradila z rozpoctovych
prostriedkov prispevok vo vyske 55 % z hodnoty stravného listka v celkovej sume 76,95 €,
pouzila verejné prostriedky nad ramec opravnenia, ktorym doslo k vyssiemu cerpaniu
verejnych prostriedkov, ¢o je porusenim financénej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. b) zakona
€. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a dopineni niektorych
zdakonov

Podrla § 31 ods. 4 zakona ¢. 523/2004 Z. z. sa za porusenie finan¢nej discipliny podla
odseku 1 pism. b) sa uklada odvod vo vyske porusenia finan¢nej discipliny a pendle vo vyske
0,1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu finan¢nej discipliny, za kazdy aj za¢aty deri omeskania
s uhradou uloZeného odvodu.

Povinna osoba uvedené zistenie priznala a este v priebehu financnej kontroly z G¢tu viastnych
prostriedkov vykonala odvod v sume 76,95 € na u¢et MSVVaS SR a pisomné oznamenie o odvode
finanCnych prostriedkov, podfa pokynov odboru financii PSK. Zaroveri zaslala Avizo o vratke
finanénych prostriedkov na odbor financii PSK a kontrolnej skupine UHK PSK.

Podra § 31 ods. 4 zakona 523/2004 Z. z. ak pravnicka osoba alebo fyzicka osoba
protipravny stav odstrani alebo odvedie finanéné prostriedky vo vyske porusenia financ¢nej
discipliny do dria skoncenia kontroly, spravne konanie sa nezacne.

Podra § 31 ods. 7 tohto zakona subjekt verejnej spravy, ktory porusil finanénu disciplinu
podla odseku 1 pism. a) aZz n), je povinny uplatnit vo¢i zamestnancovi zodpovednému za
porusenie finan¢nej discipliny postup podla osobitnych predpisov.

4. Kontrolou dokumentacie, ktora bola predmetom finanénej kontroly bolo zistené, ze
povinna osoba nevykonavala zakladnu finanénu kontrolu na dokladoch suvisiacich s finanénou
operaciou, napr.:

- na uctovhom doklade ,,Zuctovanie cenin“ a ,,Rozuctovanie cenin®

- nadokladoch suvisiacich s poskytnutim stravovania zamestnancom - predaj stravnych
listkov, uhrada prispevku z rozpoctu a zo socialneho fondu, ktorymi sa overi prevzatie
stravnych listkov zamestnancom, ale zaroven aj jeho opravneny narok podla dochadzky

a opravneny prispevok zamestnavatel'a

- na dokladoch socialneho fondu sa zakladnou finanénou kontrolou overuje uétovny
zapis o tvorbe resp. ¢erpani bez overenia dokladov suvisiacich s finanénou operaciou.

Povinna osoba tym, Ze zakladnou finanénou kontrolou neoverila kazdu finanénu
operaciu, prijem, poskytnutie alebo pouZzitie verejnych financii, porusila ustanovenia
§ 7 ods. 1 v nadvédznosti na § 6 ods. 4 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov.
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Odporucéania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pric¢in ich vzniku:

1. Vykonat aktualizaciu internych predpisov (Mzdovy predpis $koly a Kolektivha zmluva) v zmysle
platnej legislativy.

2. Uchovavat originaly dokladov personalnej a mzdovej agendy a dokumentovat vykon zakladnej
finan¢nej kontroly v originalnej podobe.

3. Prijat opatrenie, ktorym sa zabezpeci, aby poskytovanie stravovania zamestnancom formou
stravnych listkov bolo v sulade so Zakonnikom préce.

4. Internd smernicu k finan¢nej kontrole upravit tak, aby jednoznacne urcila vykonavanie zakladnej
finan¢nej kontroly na kazdom doklade slvisiacom s vykonanou finanénou operaciou. Preukazatelne
poucit zodpovednych zamestnancov, aby sa zakladna finanéné kontrola vykonévala v zmysle zakona
a podfa internej normy.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.
Sprava o vysledku finan¢nej kontroly bola vypracovana dna 28.04.2021.
21. Tematicka kontrola zamerana na kontrolu poskytnutych dotéacii z rozpoétu PSK pre FUTBAL

TATRAN ARENU, s.r.o. v Presove, Hlavna 73 na bezné vydavky za obdobie 2017 — 2020
(poverenie ¢. 21/2020).

Vsulade so Zakonom NR SR ¢&. 357/2015 Z. z. ofinanCnej kontrole a audite a o zmene
a doplneni niektorych zakonov bola tematicka kontrola vo FUTBAL TATRAN ARENE, s.r.0. zamerana
na kontrolu poskytnutych dotacii z rozpoCtu PreSovského samospravneho kraj (dalej len ,PSK*) pre
FUTBAL TATRAN ARENU, s.r.0. na bezné vydavky.

_Kontrola bola vykonana na zaklade podnetu od predsedni¢ky dozornej rady FUTBAL TATRAN
ARENA, s.r.0., so sidlom Hlavna 73, 080 01 Presov, JUDr. Lydie Budzifiakovej. Podnet bol prijaty na
Utvare hlavného kontrol6ra PSK dfia 30.12.2020, adresovany bol Hlavnému kontrolérovi PreSovského
samospravneho kraja.

Na z&klade Zmluvy o poskytnuti dotacie z rozpoctu PSK €. 191/2017/ORR zo dra 25.4.2017
ucinnej od 3.5.2017 ajej naslednych Styroch dodatkov a na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie
z rozpoc¢tu PSK ¢&. 145/2020/0OF zo dria 11.3.2020 G¢innej od 14.3.2020 .

V bode 4.2 prvej Zmluvy €. 191/2017/ORR sa poskytovatel zavazuje poskytnat so svojho
rozpoCtu Prijimatelovi finan¢né prostriedky vo forme dotacie v celkovej vySke 1 085 000,00€, z toho
25 000,- eur na Uhradu beznych vydavkov v sulade s bodom 4.1 pismeno a) tejto zmluvy, ktoré budu
podla bodu 5.2 dodané:

a) do 31.decembra 2017, ak bol bezny transfer poskytnuty do 31.jula 2017

b) do 31.marca 2018, ak bol bezny transfer poskytnuty po 1. auguste 2017.

Dodatok €. 1 k Zmluve o poskytnuti dotacie z rozpo¢tu PSK &. 191/2017/ORR zo dna 25.4.2017,
ucinny od 3.5.2018 na zaklade Uznesenia Z PSK €. 27/2018 zo dfia 5.3.2018 dohodli na nasledovnom:
Poskytovatel poskytuje zo svojho rozpoctu Prijimatelovi finanéné prostriedky vo forme dotacie
v celkovej vySke 1.085.000,- eur z toho:
a) 25.000,- eur na Uhradu beznych vydavkov v silade s bodom 4.1 pism.a) tejto zmluvy
v kalendarnom roku 2017,
b) 25.000,- eur na Uhradu beznych vydavkov v sulade s bodom 4.1 pism.a) tejto zmluvy
v kalendarnom roku 2018
¢) 1.035.000,- eur na thradu kapitalovych vydavkov v sulade s bodom 4.1 pism.b) tejto zmluvy.
Pri€om dotaciu uvedenu pod bodom 4.2. pism. a) tejto zmluvy je opravneny pouzit:
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a) do 31.decembra 2017, ak bol bezny transfer poskytnuty do 31.jula 2017

b) do 31.marca 2018, ak bol bezny transfer poskytnuty po 1. auguste 2017.
Prijimatel je povinny vykonat vylétovanie pouzitia dotacie a toto vyuc¢tovanie dorucit Poskytovatelovi
v nasledujucich terminoch:

- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. a) tejto zmluvy v termine do 20.1.2018

- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. b) tejto zmluvy v termine do 20.1.2019

- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. c) tejto Zmluvy v termine do 31.3.2019

Dodatok €. 2 k Zmluve o poskytnuti dotécie z rozpoctu PSK €. 191/2017/ORR zo dfa 25.4.2017,
ucinny od 3.5.2018 na zaklade Uznesenia Z PSK €. 183/2019 zo dna 4.2.2019 dohodli na nasledovnom:
Poskytovatel poskytuje zo svojho rozpoctu Prijimatelovi finanéné prostriedky vo forme dotacie
v celkovej vySke 1.085.000,00 € z toho:
a) 25.000,- eur na Uhradu beznych vydavkov v sUlade s bodom 4.1 pism.a) tejto zmluvy
v kalendarnom roku 2017,
b) 25.000,- eur na Uhradu beznych vydavkov v sUlade s bodom 4.1 pism.a) tejto zmluvy
v kalendarnom roku 2018
¢) 50.000,- eur na uhradu beznych vydavkov v sulade s bodom 4.1 pism.a) tejto zmluvy
v kalendarnom roku 2019
d) 985.000,- eur na uhradu kapitélovych vydavkov v sulade s bodom 4.1 pism.b) tejto Zmluvy.
Pri€om dotaciu uvedenu pod bodom 4.2. pism. a) tejto zmluvy je opravneny pouzit:
a) do 31.decembra 2017, ak bol bezny transfer poskytnuty do 31.jula 2017
b) do 31.marca 2018, ak bol bezny transfer poskytnuty po 1. auguste 2017.
Dotéaciu uvedenl pod bodom 4.2 pism.b) Zmluvy upravenu v zmysle Dodatku €. 1 k tejto zmluve je
opravneny pouzit do 31.12.2018.
Dotéaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism.c) Zmluvy upravenu v zmysle Dodatku €. 2 k tejto zmluve je
opravneny pouzit do 31.12.2019.
Dotéaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. d) Zmluvy upravenld v zmysle Dodatku €. 1 k tejto zmluve je
opravneny pouzit do 31.12.2019.
Prijimatel je povinny vykonat vyuctovanie pouzitia dotacie atoto vyuctovanie dorudit
Poskytovatelovi v nasledujucich terminoch:
- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. a
- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. b
- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. ¢
- dotéaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. d

Zmluvy v termine do 20.1.2018,
Zmluvy v termine do 20.1.2019,
Zmluvy v termine do 20.1.2020,
Zmluvy v termine do 31.3.2020.

~—_ — — —

Prijimatel a Poskytovatel sa v zmysle tohto Dodatku ¢. 3 kZmluve o poskytnuti dotécie
z rozpoctu PSK €. 191/2017/0ORR zo dfia 25.4.2017, G¢inného od 29.5.2020, dohodli na nasledovnom:

Ak Prijimatel nevyc€erpa cell poskytnutl dotaciu uvedend pod bodom 4.2 pism. d) v termine
podla bodu 5.2.4 Zmluvy je povinny dotaciu resp. nevyCerpanu Cast dotacie vratit v lehote do
30.11.2020 na prijmovy ucet Poskytovatela uvedeny v zahlavi Zmluvy.

V pripade zistenia neucelného pouzitia dotacie mozno tuto dotaciu kratit az do vysky 100%.
Prijimatel je povinny bezodkladne kratend cCast dotéacie vratit vtermine ana Gcet urCeny
Poskytovatefom. Rovnakym spdsobom je Poskytovatel opravneny postupovat aj v pripade, ak
Prijimatel neumozni vykonanie tejto kontroly.

Prijimatel je povinny vykonat vyuUcétovanie pouzitia dotacie atoto vyuctovanie dorudit
Poskytovatelovi v nasledujicich terminoch:

- dotéaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. a

- dotéaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. b

- dotaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. ¢

- dotéaciu uvedenu pod bodom 4.2 pism. d

Zmluvy v termine do 20.1.2018,
Zmluvy v termine do 20.1.2019,
Zmluvy v termine do 20.1.2020,
Zmluvy v termine do 31.5.2020.

_— —

Prijimatel a Poskytovatel sa v zmysle tohto Dodatku €. 4 k Zmluve o poskytnuti dotacie
z rozpoctu PSK €. 191/2017/ORR zo dna 25.4.2017, u¢inného od 28.11.2020, dohodli na nasledovnom:

Ak Prijimatel nevyCerpa cellu poskytnutl dotaciu uvedend pod bodom 4.2 pism. d) v termine
podla bodu 5.2.4 Zmluvy je povinny dotaciu resp. nevyc€erpanu ¢ast dotécie vratit v lehote do 31.3.2021
na prijmovy ucet Poskytovatela uvedeny v zahlavi Zmluvy.

Na zaklade druhej Zmluvy o poskytnuti dotéacie z rozpoctu PSK €. 145/2020/OF a v sulade
s uznesenim Z PSK ¢&. 427/2020 schvaleného dfia 10.februara 2020 s prihliadnutim na Zmluvu
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o spolupraci pri realizacii rekonstrukcie, modernizacie a vystavby futbalového Stadidna v PreSove
uzavretl medzi Prijimatefom a Slovenskym futbalovym zvazom zo dria 6.10.2016. Dotacia sa poskytuje
Prijimatelovi, ktorého poskytovatefom je spolu s mestom PreSov jeho zakladatefom, vo verejnom
zaujme a v prospech rozvoja Uzemia PSK v oblasti Sportu.

Touto Zmluvou sa Poskytovatel zavazuje poskytnat Prijimatelovi finanéné prostriedky formou
ucelovej dotacie z rozpo¢tu PSK na uhradu beznych vydavkov roka 2020 vo vyske 50.000,- eur
$pecifikovanych v Cl. lll bod 1 na zabezpe&enie riadneho chodu spoloénosti FUTBAL TATRAN ARENA,
s.r.0. so sidlom Hlavna 73, PreSov.

Ak Prijimatel nevy&erpa celt poskytnutl dotaciu uvedent v Cl. Il bod 1 v termine do 31.12.2020
je povinny jej nevyCerpanu Cast bez zbytocného odkladu vratit Poskytovatelovi, a to nasledujicim
spOsobom:

a) nabezny vydavkovy Ucet Poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto Zmluvy, ak dotaciu alebo jej

Cast vracia do 31.decembra 2020, alebo
b) na prijmovy Ucet Poskytovatela uvedeny v zahlavi tejto Zmluvy, ak dotaciu alebo jej ¢ast
vracia do 1.januara 2021 a to v lehote najskér do 15.januara 2021.

Prijimatel je povinny vykonat vyuctovanie pouzitia dotécie a toto vyuc€tovanie dorucit’ poskytovatelovi
v termine do 10.januara 2021.

VYSLEDKY KONTROLNYCH ZISTENI

Kontrolnej skupine boli na vyziadanie predlozené doklady azdznamy v zmysle uvedeného
predmetu kontroly.

Overenie poskytnutych dotacii z rozpoc¢tu PSK na bezné vydavky za obdobie 2017

Doklady za rok 2017:
- poskytnuta dotéacia,
- vyuctovanie pridelenej dotacie,
- vyjadrenie z odboru regionalneho rozvoja.

Na zaklade uznesenia Z PSK €. 476/2017 bola spolo¢nosti FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.o. diia
10.5.2017 poskytnuta dotacia vo vyske 25 000,- eur, ktora je predmetom zmluvy ¢.191/2017/ORR
0 poskytnuti dotacie z rozpoctu PSK , podpisanej medzi PSK a FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.o. so
sidlom Hlavna 73, 080 01 PreSov.

Vyjadrenim z odboru Regionalneho rozvoja zo dna 5.2.2018 k vylctovaniu poskytnutej dotacie
z rozpo¢tu PSK na zabezpecenie riadneho chodu spolo¢nosti FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.0. so
sidlom Hlavna 73, 080 01 PreSov bolo, Ze predlozené vylctovanie poskytnutej dotacie ¢ast — bezné
vydavky su v sulade so Zmluvou ¢.191/2017/ORR zo dna 25.4.2017 o poskytnuti dotdcie
z rozpoc¢tu PSK a neboli zistené Ziadne nedostatky.

Overenie poskytnutych dot4cii z rozpoctu PSK na bezné vydavky za obdobie 2018

Doklady za rok 2018:
- poskytnuta dotéacia,
- vyulctovanie pridelenej dotacie,
- vyjadrenie z odboru financii,
- sprava o vysledku administrativnej finanénej kontroly.

Na zaklade uznesenia Z PSK &. 27/2018 bola spolo¢nosti FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.0. diia
10.5.2018 poskytnuta dotacia vo vyske 25 000,- eur, ktord je predmetom zmluvy €.191/2017/ORR
a Dodatkom ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti dotacie z rozpoCtu PSK, podpisanej medzi PSK a FUTBAL
TATRAN ARENA, s.r.o. so sidlom Hlavna 73, 080 01 PreSov.

Vyjadrenim z odboru financii zo dfia 15.2.2019 k vyUctovaniu poskytnutej dotacie z rozpoctu

PSK, ur€enej na vydavky bezného charakteru spojené s realizaciou rekon$trukcie, modernizacie
a vystavby futbalového Stadiona a so zabezpecenim riadneho chodu spolo¢nosti FUTBAL TATRAN
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ARENA, s.r.0. so sidlom Hlavna 73, 080 01 Pregov su v stilade so Zmluvou é.191/2017/ORR zo dria
25.4.2017 a Dodatkom ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti dotadcie z rozpoctu PSK zo dna 24.4.2018.

Spravou o vysledku administrativnej finan¢nej kontroly vykonanej opravnenymi zamestnancami
s cielom overenia suladu predlozeného vyuctovania poskytnutych finanénych prostriedkov so Zmluvou
¢. 191/2017/ORR a Dodatkom ¢. 1 k Zmluve o poskytnuti dotacie z rozpoCtu PSK, podpisanej medzi
PSK a FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.0. so sidlom Hlavna 73, 080 01 Presov ,neboli zistené Ziadne

nedostatky.

Overenie poskytnutych dot4cii z rozpoctu PSK na bezné vydavky za obdobie 2019

Doklady za rok 2019:
poskytnuta dotacia,
- vyulctovanie pridelenej dotacie,
- vyjadrenie z odboru financii,
- sprava o vysledku administrativnej finanénej kontroly.

Na zaklade uznesenia Z PSK €. 183/2019 bola spolo¢nosti FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.o. diia
22.2.2019 poskytnuta dotacia vo vyske 50 000,- eur, ktora je predmetom zmluvy €.191/2017/ORR
a Dodatkom €. 1 a Dodatkom €.2 k Zmluve o poskytnuti dotacie z rozpoCtu PSK, podpisanej medzi
PSK a FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.0. so sidlom Hlavna 73, 080 01 Pregov.

Vyjadrenim z odboru financii zo dria 28.1.2020 k zGétovaniu dotécie na bezné vydavky za rok
2019 bolo konstatované, Ze predlozené vyuctovanie obsahovalo doklady preukazujice pouzitie dotacie
uréenej na bezné vydavky vo vyske 50 000,- eur.

Kontrolou a nésledne Spravou z administrativnej finanénej kontroly vykonanu z odboru financii
opravnenymi osobami bolo vyuUétovanie odslUhlasené abol potvrdeny sulad so Zmluvou
€.191/2017/ORR zo dria 25.4.2017 a Dodatkom ¢é. 1 aé.2 k Zmluve o poskytnuti dotdcie
z rozpocétu PSK , pricom neboli zistené Ziadne nedostatky.

Overenie poskytnutych dot4cii z rozpoctu PSK na bezné vydavky za obdobie 2020

Doklady za rok 2020:
- poskytnuta dotécia,
- vyuctovanie pridelenej dotacie,
- vyjadrenie z odboru financii,
- sprava o vysledku administrativnej finanénej kontroly

Na zéaklade uznesenia Z PSK &. 427/2020 bola spoloénosti FUTBAL TATRAN ARENA, s.r.o. diia
17.3.2020 poskytnuta dotacia vo vyske 50 000,- eur, ktora je predmetom zmluvy ¢.145/2020/OF
k Zmluve o poskytnuti dotacie z rozpodtu PSK, podpisanej medzi PSK a FUTBAL TATRAN ARENA,
s.r.o. so sidlom Hlavna 73, 080 01 PreSov.

Vyjadrenim z odboru financii zo dfia 3.2.2021 k zGétovaniu dotacie na bezné vydavky za rok 2020
bolo konstatované, ze predloZzené vylcétovanie obsahovalo doklady preukazujuce pouzitie dotacie
urcenej na bezné vydavky vo vyske 40 890.89 eur. NevycCerpana dotacia vo vyske 8 209,11 .- eur
bola vratena na prijmovy Uc¢et PSK v sulade s €l. IV bod 7 b) Zmluvy o poskytnuti dotacie z rozpoctu
PSK ¢.145/2020/0OF dia 13.1.2021.

NevycCerpana dotacia vo vysSke 900,00 .- eur bola vratena na prijmovy Uc¢et PSK na zaklade
Vyzvy na vratenie pouzitej dotacie zo dna 29.1.2020 a v sulade s €l. IV bod 7 b) Zmluvy o poskytnuti
dotéacie z rozpoc¢tu PSK ¢.145/2020/OF dna 2.2.2021.

Spravou o vysledku administrativnej financnej kontroly vykonanej opravnenymi zamestnancami
s cielom overenia suladu predlozeného vyuctovania poskytnutych finanénych prostriedkov so Zmluvou
¢. 145/2020/0OF k Zmluve o poskytnuti dotacie z rozpoCtu PSK, podpisanej medzi PSK a FUTBAL
TATRAN ARENA, s.r.o. so sidlom Hlavna 73, 080 01 PreSov ,pricom neboli zistené Ziadne

nedostatky.
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ZAVER

Pri kontrole poskytnutia dotacii z rozpoétu PSK pre FUTBAL TATRAN ARENU, s.ro. za
kontrolované obdobie neboli zistené nedostatky.

22. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospoddarenia s verejnymi prostriedkami
so zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2020 v Gymnaziu Cyrila Daxnera vo Vranove nad Toplou, Dr.C. Daxnera ¢. 88/3 (poverenie

€. 22/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zadkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vySsich uzemnych celkov v zneni neskor$ich predpisov, zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zédkona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zékona &.
317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zékona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Evidencia RO za rok 2020 u povinnej osoby je netransparentnd, nema vypovednu
hodnotu, ked’Zze neobsahuje vsetky rozpoctové opatrenia, ktorymi zriad’ovatel upravoval
rozpocet povinnej osoby, teda nekopiruje skutocne upraveny rozpocet za rok celkom.
Rozpoctoveé opatrenia nie su evidované chronologicky a pod evidenénym c¢islom.

Povinna osoba tymto nenaplnila podstatu evidencie rozpoctovych opatreni podla
ustanoveni § 15, ods. 3, Zakona NR SR ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v nadvéznosti na ustanovenie § 14, ods. 3
Zakona 583/2004 Z.z. Zakona o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

2. Podla § 15, ods. 3 Zakona ¢.138/2019 Z. z., bezuihonnost’ sa preukazuje odpisom registra
trestov nie starsim ako tri mesiace, a to kazdych pét’ rokov pocas trvania pracovného pomeru u
toho istého zamestndvatela najneskér k 31. madju prislusného roka; ak ide o cudzinca,
bezuhonnost' sa preukazuje obdobnym dokladom o bezuhonnosti vydanym prislusnym
organom statu, ktorého je statnym prislusnikom, alebo prislusnym organom statu jeho trvalého
pobytu alebo obvyklého pobytu, a to dokladom nie starsim ako tri mesiace a predloZzenym spolu
s jeho uradne osvedéenym prekladom do slovenského jazyka. Pedagogicky zamestnanec skoly
zriadenej ministerstvom vndtra, ktory je v sluZzobnom pomere, preukazuje beziihonnost’ podla
osobitnych predpisov.

Kontrolou bolo zistené, Ze u zamestnanca Mgr. Vladimira Masleja tato povinnost’ nebola
splnena a bolo doloZzené iba cestné vyhldasenie o bezuhonnosti. Uvedenym zistenim doslo
k poruseniu § 15, ods. 3 Zakona ¢.138/2019 Z. z.

3. Nedostatky pri tvorbe a cerpani prostriedkov zo socidlneho fondu za rok 2020 :
- Dalsi pridel Sociglneho fondu je tvoreny povinnou osobou vo vyske 0,55 % zo zakladu
hrubych miezd, ¢o je nestandardné a nad ramec ustanovenia § 3, ods. 1, pism.b 1 Zakona
152/1994 Z.z. o socialnom fonde, pricom:
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- Vo svojich Zasadach o ¢erpani SF na rok 2021, ktoré boli predloZené ku kontrole, neriesi
povinna osoba poskytnutie prispevku na uhradu vydavkov na dopravu do zamestnania
a spét’ podl'a ustanovenia § 3, ods. 1, pism. b 2, zakona o SF,

- Povinna osoba uhradila zo SF svojim zamestnancom na regenerdciu pracovnej sily za
rok 2020 sumu 3 014,86 €, z toho preukazatel'né vydavky na regeneraciu pracovnej sily
boli vo vyske 2 247,40 € a 767,46 € ako odvody a dane, ktoré boli zamestnanci povinni
odviest’ do SR podla zakona o dani z prijmov ako svoje zdanitel'né plnenie, podobne aj
odvody do poistovni a nie ako vydavok zo socidalneho fondu. Uvedené je v rozpore
s ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o socialnom fonde.

Tym, Ze povinna osoba realizovala pridel socidlneho fondu a jeho cerpanie nekorektne,

porusila ustanovenia § 3 a § 7 Zakona ¢. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde a o zmene a doplneni
zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1. Viest evidenciu rozpoctovych opatreni podla ustanoveni § 15, ods. 3, Zakona NR SR ¢.
523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v nadvaznosti na ustanovenie § 14, ods. 3 Zakona 583/2004 Z.z. Z&dkona o rozpoctovych pravidlach
Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov tak, aby tato evidencia mala vypovednu
hodnotu.

2. Dolozit do osobného spisu odpis z registra trestov u zamestnanca Mgr. Vladimira Masleja,
ktorym sa deklaruje jeho bezdhonnost.

3. Tvorbu a €erpanie socialneho fondu realizovat v sulade s ustanoveniami Zakona €. 152/1994
Z.z. o0 socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona €. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov v zneni
neskorSich predpisov.

4. Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit’ vogi
nim opatrenia v zmysle Zakonnika prace. Preukazatelne poucit zamestnancov o povinnostiach
suvisiacich s vykonom ich pracovnej ¢innosti.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracované dna 25.03.2021.

23. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pric¢in
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami _so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v diioch od 30.01.2020 — 06.04.2020 za
rok 2018 v Podduklianskom osvetovom stredisku vo Svidniku, Sovietskych hrdinov ¢.
160/74 (poverenie ¢. 23/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
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Opis zistenych nedostatkov:

1. POS ako verejny obstaravatel’ nesplinil povinnost, ktoru uklada v roku 2018 § 117 ods. 2
zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a dopineni niektorych zakonov.
Verejny obstardvatel’ je povinny zverejriovat’ stvrtrocne v profile suhrnnu spravu aj o zakazkach
s cenami vyssimi ako 5 000 €, v ktorej pre kazdu zakazku uvedie najmé hodnotu zakazky, predmet
zdkazky a identifikdaciu doddvatela, a to za obdobie kalenddrneho Stvrtroka do 30 dni po
skonceni kalenddrneho Stvrtroka.

2. Zoznam hnutelného majetku, ktory bol vykazany ako prebytoény alebo neupotrebitelny,
nebol predlozeny vecne prislusnému utvaru PSK.

Bol poruseny § 9 ods. 1 Zasad hospodarenia a nakladania s majetkom Presovského
samospravneho kraja.

3. Organizacia neuctovala Skodu (spoluticast) na ucet ¢. 549 manka a skody.
Doslo k poruseniu Opatrenia MF SR ¢. 16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti

o postupoch uctovania a ramcovej uétovnej osnove pre rozpoctové organizacie, statne fondy,
prispevkove organizacie, obce a vyssie uzemné celky.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 31.12.2020. Zoznam bol predlozeny.

Na z&klade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 3 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pric€in ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, Zze su spinené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 16.03.2021.

24. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi

protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v dinoch od 12.03.2020 — 20.04.2020 za
rok 2018 v Muzeu moderného umenia A. Warhola v Medzilaborciach, A. Warhola ¢. 749/26
(poverenie €. 24/2021).

Predmetom tejto financnej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Vnuatorny predpis kontrolného systému MMUAW v Medzilaborciach a Zasady na obeh
uctovnych dokladov v podmienkach MMUAW Medzilaborce obsahuje neaktualne predpisy.
Nezabezpecenim aktualizacie internych predpisov podla platnej legislativy doslo k
poruseniu § 5 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite, podla ktoréeho je
organizacia povinna vytvorit, zachovavat’ a rozvijat' finanéné riadenie.

2. Dokladova inventarizacia nehnutel'ného majetku nebola vykonana predpisanym spésobom.

Nebol porovnany uctovny stav s aktualnym Listom vlastnictva - dokladom. Bol poruseny §
29, § 30 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve.
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3. V dohode o vykonani prace, ktord povinna osoba uzatvorila od 4.4.2018 do 31.7.2018, bol
dohodnuty druh prace - zaskolovanie mzdovej pracovnicky. Tato prdca nie je vymedzena
vysledkom, ale ma charakter opakovanych ¢innosti, t. j. je vymedzena druhom prace. Na
takuto pracu mala byt uzatvorena dohoda o pracovnej ¢innosti.

Povinna osoba tymto porusila ustanovenie § 223 ods. 1 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace, podla ktorého zamestndvatel mézZe na plnenie svojich uloh alebo na
zabezpecenie svojich potrieb vynimocne uzatvdrat’ s fyzickymi osobami dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru, ak ide o prdcu, ktora je vymedzena vysledkom
(dohoda o vykonani prdace) alebo ak ide o prileZitostnu ¢innost’ vymedzenu druhom prace
(dohoda o pracovnej ¢innosti).

4. Zoznam hnutel'ného majetku, ktory bol vykazany ako prebyto¢ny alebo neupotrebitelny,

nebol predloZeny vecne prislusnému utvaru PSK. Bol poruseny § 9 ods. 1 Zasad
hospodarenia a nakladania s majetkom Presovského samospravneho kraja.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 01.03.2021. Zoznam bol predlozeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe ulozené 4 opatrenia na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 14.05.2021.

25. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pric¢in
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi
protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v diioch od 07.10.2019 — 11.11.2019 za
rok 2018 v Strednej odbornej Skole polytechnickej Andyho Warhola v Medzilaborciach,
Duchnovicova €.506 (poverenie €. 25/2021).

Predmetom tejto finan€nej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Rozdiel medzi stavom na bankovom uéte socidlneho fondu (221) a stavom na ucte
zavédzkov zo SF (472) nie je zdévodneny opravnenym éasovym nesuladom medzi u¢tovanim
predpisu a naslednym prevodom finanénych prostriedkov medzi bankovymi uctami. Tento
rozdiel skola neidentifikovala pri inventarizacii ¢o je v rozpore s § 8 ods. 1, 4 zakona ¢. 431/2002
Z. z. o uctovnictve.

2. Kontrolou cestovnych prikazov bolo zistené, Ze zamestnavatel’ vysielajuci zamestnanca
na pracovnu cestu neurcil spésob dopravy . Neuréenim spésobu dopravy doslo k poruseniu § 3
ods. 1 zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach.

3. Inventarizacia majetku neobsahuje inventurny supis uctu 031 - pozemky s uvedenim
parcelnych ¢isiel, vymery. Medzi stavom na liste viastnictva a stavom vedenym v uctovnictve je
nesulad. Skola ako spravca majetku v inventarizacii vykazuje uctovny stav pozemkov v pocte
sedem. Na LV ¢. 2396, k.u Medzilaborce su evidované pozemky p.¢. 801/1, 801/2, 801/4, 801//9.
Na LV ¢. 2490 k.u Medzilaborce su evidované pozemky p.¢. 314/1, 314/2, 319/1, 322, 323, 331/2,
333. Spolu jedenast pozemkov s parcelnym ¢islom.
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Bol poruseny § 29, § 30 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve tym, Ze nebol predpisanym
spésobom inventarizovany nehnutel'ny majetok (ucet 031-pozemky) tak, aby bol preukazatelnym
spésobom overeny stav tohto majetku. Zaroven nebol dodrzany § 5 pism. d) Zasad hospodarenia
a nakladania s majetkom PSK, v zmysle ktorého je organizacia povinna viest majetok podla
uvedeného zakona.

Nebola vykonana dokladova inventarizacia vsetkych uctov vedenych v periaZnom ustave
— porovnanie aj nulového uétovného stavu s bankovym vypisom. Nebol inventarizovany
hotovostny ucet vedeny vo VSeobecnej tiverovej banke a.s.

Bol poruseny § 29, § 30 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve tym, Ze nebol predpisanym
spésobom inventarizovany vsetok majetok, zavézky a rozdiel majetku a zavédzkov; inventarizacia
nebola vykonana vo vsetkych pripadoch tak, aby bol preukazatelnym spésobom overeny stav
majetku, zavédzkov a rozdielu majetku a zavédzkov v uctovnictve, inventarizacia neobsahovala
vSetky predpisané nalezitosti.

4. Skola nesplnila povinnost,, ktoru uklada v roku 2018 § 117 ods. 2 zékona é. 343/2015 Z.
z. 0 verejnom obstardavani a o zmene a dopineni niektorych zdakonov. Verejny obstaravatel je
povinny zverejiiovat’ Stvrtrocne v profile sihrnnu spravu aj o zakazkach s cenami vyssimi ako
5 000 €, v ktorej pre kazdu zakazku uvedie najméd hodnotu zdkazky, predmet zakazky a
identifikdciu dodavatelfa, a to za obdobie kalenddarneho Stvrtroka do 30 dni po skoncéeni
kalendarneho stvrtroka.

5. Skola porusila ustanovenie § 6 a § 7 zékona ¢&. 357/2015 Z.z. o finanénej kontrole a audite
v platnom zneni nakol'ko zakladna finanéna kontrola nebola désledne vykonana pri uzatvoreni
zmluvy na stavebné prdce. Pri realizacii opravy kupelne vo vyske 2 795 € organizacia
nedodrzala ustanovenie zakona ¢. 254/1998 Z.z. o verejnych pracach, § 12 ,,Kvalita verejnej
prace” pism. b) ods. 3, a 4, podl'a ktorého je stavebnik v zmluve okrem iného povinny vyhradit
si pravo nezaplatit zhotovitelovi najmenej 5 % a najviac 10 % z dohodnutej ceny do doby
preukdzania splnenia kvalitativnych parametrov pri odovzddvani verejnej prace a vyZadovat’
zaruénu lehotu minimalne pét rokov pre stavebnu ¢ast verejnej prdce.

6. Zoznam hnutel'ného majetku, ktory bol vykazany ako prebyto¢ny alebo neupotrebitelny,
nebol predloZeny vecne prislusnému utvaru PSK.

7. Pri kontrole evidencie prevadzky motorovych vozidiel bol zisteny:

- nesulad medzi ¢casom (13.17 hod.), ktory bol uvedeny na pokladnicnom doklade za
doplrnované PHL a ¢casom (1130 hod. — koniec pracovnej cesty) uvedenom 13.6.2018 v
evidencii o prevadzke mot. vozidla ev. ¢. ML 922AE.

Doplriovanie paliva nie je vyznacené v dennom zdazname o prevadzke

- nesulad medzi ¢asom (13.11 hod.), ktory bol uvedeny na pokladnicnom doklade za
doplriované PHL a ¢asom (13.03 hod. — koniec pracovnej cesty) uvedenom 17.5.2018 v
evidencii o prevadzke mot. vozidia ev. ¢. ML 922AE.

Doplriovanie paliva nie je vyznacené v dennom zdazname o prevadzke

- v evidencii o prevadzke mot. vozidla ev. ¢. ML 922AE bol zisteny nesulad v mieste a v
¢ase. Odchod z Presova dria 18.4.2018 je uvedeny ¢as 13.30 hod. avSak na pokladni¢nom
doklade o doplniovani paliva je ¢as 13.58 hod. a to v Medzilaborciach.

Doplrnovanie paliva nie je vyzna¢ené v dennom zazname o prevadzke

Nevedenim spravnej a uplnej evidencie pri prevadzke motorovych vozidiel dochddza
k poruseniu § 8 ods. 1 Zakona. ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve, podla ktorého je kazda uctovna
jednotka povinna viest' uctovnictvo uplne, preukaznym spésobom a spravne tak, aby verne
zobrazovalo skutoénosti, ktoré su jeho predmetom.
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Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 01.03.2020. Zoznam bol predlozZeny.

Na zaklade vykonanej finanénej kontroly boli povinnej osobe uloZzenych 7 opatreni na odstranenie
nedostatkov a pri€in ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, Zze su spinené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 16.03.2021.

26. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pricin
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi

protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vzt'ahy vykonanej v diioch od 15.04.2020 — 08.06.2020 za
rok 2019 v Divadle Alexandra Duchnovic¢a v PresSove, Jarkova ¢€.77 (poverenie ¢. 26/2021).

Predmetom tejto finanénej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstréanenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Tym, Ze organizacia neprispievala zamestnancom na dopinkové déchodkové poistenie,
doslo k poruseniu Kolektivnej zmluvy vyssieho stupria pre zamestnavatelov, ktori pri
odmerniovani postupuju podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2019 - 2020 v ¢lanku Ii, ods. 7.

2. Nedodrzanim postupov pri vykone zakladnej finanénej kontroly tak, aby tato bola ucinna,
kontrolovany subjekt porusil ustanovenie § 6 a 7 Zakona ¢é. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite.

3. Nespravnymi postupmi v ramci inventarizacie organizacia porusila § 29 a 30 v nadvédznosti
na § 8 ods. 1 Zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve tym, Ze inventarizacia nebola vykonana
tak, aby bol preukazatelnym spésobom overeny stav majetku, zavédzkov a rozdielu majetku
a zavéazkov v uctovnictve a nezabezpecila uplnost a preukaznost’ uétovnictva v suvislosti
s vykonom inventarizacie.

4. Tym, Ze kontrolovany subjekt nespravne evidoval a uctoval DDHM doslo k poruseniu

zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve a to:

- §7o0ds. 1a 2, podla ktorého je uc¢tovna jednotka povinna uctovat’ tak, aby uétovna zavierka
poskytovala verny a pravdivy obraz o skutoc¢nostiach, ktoré su predmetom uctovnictva, a o
financ¢nej situacii uctovnej jednotky,

- § 8, podra ktorého je uctovna jednotka povinna viest uctovnictvo spravne, upine,
preukazatel'ne, zrozumitel'ne.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 15.12.2020. Zoznam bol predlozZeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe uloZzenych 5 opatreni na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 22.04.2021.
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27. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’ najmé za rok

2020 v Strednej priemyselnej Skole techniky a dizajnu v Poprade, Mnohelova ¢. 828
(poverenie €. 27/2021).

Finan¢n& kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavéaznych predpisov,
vyhlaSok, usmerneni a internych predpisov napr. zdkon ¢€. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkona &. 431/2002 Z.z. o uctovnictve,
zadkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
o majetku vy$Sich uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢€. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zékona &.
317/2009 Z. z. a ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zadkona €. 311/2001 Z.z. Z&konnika prace v zneni neskorsich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich

zakonov a predpisov.
Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou bolo zistené, Ze predmet ¢innosti v Zriad’ovacej listine é.0SaTK-2002/3-4 zo
dna 1.7.2002 je v rozpore s predmetom podnikania uvedenom v aktualnom vypise zo
Zivnostenského registra.

Tym, Ze zmena udajov v zriad’ovacej listine — predmet podnikatel'skej ¢innosti - nebola
vykonana dodatkom k zriad’'ovacej listine, doslo k poruseniu § 22 ods. 3 zakona ¢.
596/2003 Z. z o Stdtnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorsich
predpisov v nadvédznosti § 21 ods. 9 pism. e) zakona ¢.523/2004 Z. z o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

2. Statutdrny organ zariadenia nezabezpedil aktualizdciu interného predpisu
(Organiza¢ného poriadku a schémy) s pracovnymi poziciami ( druhmi prac) uvedenymi
v platnych pracovnych zmluvach zamestnancov skoly atym doslo k poruseniu § 5
Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite, podla ktorého je organ verejnej
spravy povinny vytvorit, zachovavat’ a rozvijat’ finanéné riadenie a urcit’ pri poskytovani
a pouziti verejnych financii také podmienky, aby bolo zabezpecené hospodarne,
efektivne, ucinné a ucelné hospodarenie s verejnymi financiami.

3. Povinnd osoba porusila ustanovenia zakona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v platnom zneni:
- § 3 o0ds.1 pism. b) tym, Ze zamestnancom podla tohto zakona sa méze stat’ fyzicka
osoba, ktora je bezuhonna.

4. Dalej povinna osoba porusila ustanovenia zakona ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnika prédce
v zneni neskorsich predpisov:
- § 43 ods. 1 pism. a) tym, Ze v pracovnej zmluve je zamestnavatel povinny so
zamestnancom dohodnut’ podstatné naleZitosti, ktorymi su druh prace, na ktory sa
zamestnanec prijima, a jeho stru¢na charakteristika.

5. Povinna osoba porusila ustanovenia zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych

zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni:

- § 6 ods. 3tym, Ze zaradila zamestnanca bez overenia odbornej praxe, ked’Zze nebolo
preukdzané jej overenie zodpovednym zamestnancom,

- §10o0ds. 2tym, Ze priznala vysku osobného priplatku zamestnancovi bez pisomného
navrhu prislusného veduceho zamestnanca,

- § 20 ods. 3 tym, Ze poskytla zamestnancom odmeny bez pisomného navrhu na jej
poskytnutie prislusnym veducim zamestnancom,
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10.

- § 14b tym, Ze neupravila podmienky na poskytovanie priplatku za starostlivost’ a
vedenie sluzobného motorového vozidla.

Povinna osoba porusila Zasady hospodarenia a nakladania s majetkom PSK, ktorym sa

ustanovuje spésob nakladania s tymto majetkom v zneni Zakonnika prace - Osmej casti

— nahrada skody:

- § 5 tym, Ze nezabezpedila riziku zodpovednosti za Skodu neuzatvorenim dohody
o zvereni motorového vozidla do referentského pouzivania a dohody o hmotnej
zodpovednosti za zvereny majetok v spravnom zneni.

Povinna osoba porusila § 226 ods.2 Zdkonnika prdce, podla ktorého v dohode
o vykonani prace musi byt vymedzena pracovna uloha, dohodnuta odmena za jej
vykonanie, doba, v ktorej sa ma pracovna uloha vykonat’ a rozsah prace, ak nevyplyva
priamo z pracovnej ulohy. Pisomna dohoda o vykonani prace sa uzatvara najneskér den
pred driom zacatia vykonu prace.

Organizacia porusila § 7 ods.4 zakona o socialnom fonde Z. z. o socidlnom fonde,
v zmysle ktorého tvorbu fondu, vysku fondu, pouzitie fondu, podmienky poskytovania
prispevkov z fondu zamestnancom a spésob preukazovania vydavkov zamestnancom,
dohodne zamestndvatel s odborovou organizdaciou v kolektivnej zmluve, a ak
u zamestnavatel'a nepésobi odborova organizdcia, upravi ich vo vnutornom predpise .

Povinna osoba tym, Ze si nesplnila povinnost’ zabezpecit’ stravovanie zamestnancom
porusila § 152 Zakonnika prace, kde zamestnavatel’ je povinny zabezpecit' stravovanie
poskytovanim jedného teplého hlavného jedla vratane vhodného napoja zamestnancovi
v priebehu pracovnej zmeny vo viastnom stravovacom zariadeni, v stravovacom
zariadeni iného zamestnavatel'a alebo zabezpeci stravovanie pre svojich zamestnancov
prostrednictvom pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktora ma opravnenie
sprostredkovat’ stravovacie sluzby, ak ich sprostredkuje u pravnickej osoby alebo
fyzickej osoby, ktora ma opravnenie poskytovat’ stravovacie sluzby.

Kontrolovany subjekt porusil ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve:

- §7ods. 1a2, podla ktorého je uctovna jednotka povinna uctovat’ tak, aby uctovna
zavierka poskytovala verny a pravdivy obraz o skutoénostiach, ktoré st predmetom
uctovnictva, a o finanénej situacii uctovnej jednotky a to tak, Ze zobrazenie v uctovnej
zavierke je verné, ak obsah poloziek uctovnej zavierky zodpoveda skutocnosti a je v
sulade s ustanovenymi u¢tovnymi zasadami a uctovnymi metodami a zobrazenie v
uctovnej zavierke je pravdivé, ak su pri nom pouzité uctovné zasady a uctovné
metody, ktoré vedu k dosiahnutiu verného zobrazenia skutocnosti v uctovnej
zavierke,

- § 8, podra ktorého je uctovna jednotka povinna viest' uctovnictvo spravne, upine,
preukdzatel'ne, zrozumitel'ne a spésobom zarucujucim trvalost’ u¢tovnych zaznamov
v zneni vsetkych odsekov,

- §10ods. 1 a2, podla ktorého uétovny doklad ako preukdzatelny uctovny zaznam
musi obsahovat’ udaje uvedené v bode a) — g) a uctovna jednotka je povinnad
vyhotovit uctovny doklad bez zbytoéného odkladu po zisteni skutocnosti, ktora sa
nim preukazuje, a to tak, aby bolo mozZno uréit obsah kazZdého jednotlivého
uctovného pripadu spésobom podla § 8 ods. 5 - uctovnictvo uctovnej jednotky je
zrozumitel'né, ak umozniuje jednotlivo aj v suvislostiach spolahlivo a jednoznacne
uréit obsah uctovnych pripadov v nadvédznosti na pouZzité uctovné zasady a uctovné
metddy a obsah uctovnych zaznamov v nadvédznosti na pouZzité formy uctovnych
zaznamov (§ 31 ods. 2) v zneni § 4 ods. 6 kde uctovnymi zaznamami su najmé uctovné
doklady, uctovné zapisy, uctovné knihy, odpisovy plan, inventiurne supisy, uctovy
rozvrh, uctovnd zavierka a vyrocéna sprdva,

- § 17 ods. 9 Informacie v uctovnej zavierke musia byt pre pouzZivatela okrem iného
zrozumitel'né, porovnatel’né a spol'ahlivé,

- § 29 a 30 v nadvédznosti na § 8 ods. 1 Zakona ¢é. 431/2002 Z. z. o uctovnictve tym, Ze
inventarizacia nebola vykonana tak, aby bol preukazatel'nym sp6sobom overeny stav
majetku, zavdzkov a rozdielu majetku a zavdzkov v uctovnictve a nezabezpecila
uplnost’ a preukaznost’ uctovnictva v suvislosti s vyvkonom inventarizacie,

- §32ods. 1, ktorym sa urcuje obsah preukazatelného uctovného zaznamu.

39



11. Kontrolovany subjekt porusil ustanovenia § 6 a § 7 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o financ¢nej
kontrole a audite tym , Ze nedodrzal postupy pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly tak,
aby bola ucinna.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1. Zosuladit predmety podnikania uvedené v zriadovacej listine s predmetom podnikania
uvedenom v zivnostenskom registri.

2. Zabezpecit aktualizaciu interného predpisu, zosuladit’ pozicie v textovej Casti Organizacného
poriadku so schémou v Organizacnom poriadku v zneni platnej legislativy a poziadaviek
zriadovatela.

3. Overit bezthonnost u vSetkych zamestnancov Skoly.
4. Dohodnut v pracovnych zmluvach podstatné nalezitosti - charakteristiku druhu prace.

5. Zosuladit naplne prac s pracovnymi zmluvami, overit odbornd prax a pri stanoveni funkéného
platu a odmenovani zamestnancov postupovat vzmysle zakona ¢&. 553/2003 Z. z.
0 odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a ostatnych internych
predpisov a platnej legislativy.

6. Osobné priplatky priznavat zamestnancovi len s pisomnym navrhom prisludného veduceho
zamestnanca.

7. Navrh na poskytnutie odmeny zamestnancom $koly vratane jej vysky pisomne odévodrovat
vzdy prislusnym veddcim zamestnancom.

8. Upravit podmienky na poskytovanie priplatku za starostlivost a vedenie sluzobného
motorového vozidla, v sulade s § 14b Z&kona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prac vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
v zneni neskorSich zmien a doplinkov.

9. Aktualizovat internd smernicu a jej dodatky o prevadzke a pouzivani sluzobného motorového
vozidla.

10. Uzatvorit' s uréenymi zamestnancami dohody o zvereni motorového vozidla do referentského
pouzivania a dohody o hmotnej zodpovednosti za zvereny majetok v stlade so Zakonnikom

prace.

11. Pri uzatvarani dohéd mimo pracovného pomeru postupovat v sulade s ustanoveniami § 223 -
§228a) Zakonnika prace.

12. Pisomne uzatvorit' s odborovou organizaciou podmienky tvorby, vysky a pouzitia SF, podmienky
poskytovania prispevkov zfondu zamestnancom asplsob preukazovania vydavkov
zamestnancom.

13. Zabezpecit spravne postupy v ramci ztctovania socialneho fondu v zneni platnej legislativy.

14. Zabezpecit poskytovanie stravy zamestnanom Skoly v stlade so Zakonnikom préace.

15. Preukazat vySku schvalenej kalkulacie stravného listka.

16. Zabezpecit spravne postupy v ramci Uctovania v zneni zédkona €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve,

Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 ¢. MF/16786/2007-31,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uétovania a rdmcovej Uctovnej osnove pre
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rozpocCtové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vySSie Uzemné celky
a internych predpisov.

17. Zabezpecit postupy a ucinnost’ zakladnej finanénej kontroly v zneni zakona ¢. 357/2015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracovana dra 20.05.2021.

28. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok

2020 v Strednej priemyselnej $kole polytechnickej v Humennom, Stefanikova &. 1550/20
(poverenie ¢. 28/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zékona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vySsich uzemnych celkov v zneni neskor$ich predpisov, zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov, zdkona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zakona &.
317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Povinnd osoba mala pre rok 2020 oblast’ stravovania zamestnancov upravenu v él. 24
Kolektivnej zmluvy a v jej dodatkoch ¢. 4 a 5. Kontrolou spravnosti poskytovania stravovania
zamestnancom na vybratej vzorke 15 zamestnancov bolo zistené, Ze tymto zamestnancom bolo
poskytnuté stravovanie aj za c¢as, ktory tito zamestnanci neodpracovali, respektive v ktorom
nemali ndrok na stravovanie. Zaroveri bolo zistené, Ze povinnd osoba rozdiely medzi
poskytnutym stravovanim a skutoénym narokom na stravné listky (SL) pri niektorych
zamestnancoch z vybratej vzorky vysporiadala v d'alSom rozpoétovom roku (pricom rozdiely sa
netykali len mesiaca decembra).

Poskytnutim stravovania zamestnancom nad ich oprdavneny ndrok povinna osoba
nepostupovala podla § 152 Zakonnika prace a nedodrZala viastné zasady, ktoré boli dohodnuté
v ¢l. 24. Kolektivnej zmluvy a jej Dodatkoch €. 4 a ¢. 5.

Z celkovej sumy takto poskytnutého stravovania bolo 55 % uhradené z rozpoctu
zamestndvatel'a, ¢im doslo k vysSiemu cerpaniu verejnych prostriedkov vo vyske 39,19 €.

Povinna osoba tymto konanim, pouZila verejné prostriedky v celkovej sume 39,13 € nad
ramec opravnenia, ¢o je porusenim finanénej discipliny podla § 31 ods. 1 pism. b) zakona ¢é.
523/2004 Z. z. o rozpocétovych pravidlach verejnej sprdavy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.

Podla § 31 ods. 4 zakona ¢. 523/2004 Z. z. sa za poruSenie finan¢nej discipliny podl'a
odseku 1 pism. b) sa uklada odvod vo vyske porusSenia financnej discipliny a pendle vo vyske
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0,1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu financ¢nej discipliny, za kazdy aj za¢aty deri omeskania
s uhradou uloZzeného odvodu.

Podra § 31 ods. 7 toho zakona subjekt verejnej spravy, ktory porusil finanénu disciplinu
podla odseku 1 pism. a) az n), je povinny uplatnit vo¢i zamestnancovi zodpovednému za
porusenie finanénej discipliny postup podl'a osobitnych predpisov.

Ak za porusenie financnej discipliny odvod spolu s penale nepresiahnu sumu
40 €, tak podl'a § 31 ods. 13 zdakona ¢. 523/2004 Z. z. odvod sa neuklada.

2. Socialnu politiku a starostlivost’ o zamestnancov mala povinna osoba zahrnutu v Kolektivnej
zmluve a jej Dodatkoch ¢. 1 a 6 a v Internej smernici zameranej na tvorbu a pouzZitie socialneho
fondu.

Podra Kolektivnej zmluvy a Internej smernice k tvorbe a pouZitiu socidalneho fondu
povinna osoba prispieva zo socialneho fondu na stravovanie zamestnancov sumou 0,60 € na 1
stravny listok DOXX. Povinna osoba v roku 2020 poskytla zamestnancom celkom 6 271
stravnych listkov, t. j. celkovy prispevok zo socialneho fondu predstavoval vysku 3 762,60 € (6
271x0,60).

Kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba v skutoénosti poskytla prispevok na stravovanie
zo socialneho fondu vo vyske 3 804,31 € t. j. 0 41,71 € viac. Tymto konanim doslo k vysSiemu
¢erpaniu socialneho fondu nad ramec dohodnuty v kolektivnej zmluve.

Povinna osoba tymto konanim cerpala prostriedky socialneho fondu v rozpore
s uzatvorenou kolektivnou zmluvou a internou normou.

Uroveri systému riadenia vytvoreného v platnych internych normdch, ich sulad so
vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi, ich u¢innost’ a urovern ich uplatriovania v praktickej
¢innosti bola overena pri jednotlivych oblastiach, ktoré boli predmetom tejto kontroly, pricom
boli zistené tieto nedostatky:

3. Pre kontrolu tvorby, ¢erpania a vyuctovania socialneho fondu povinna osoba poskytla 2
interné smernice s rovnakym datumom ucinnosti, a to: Interni smernicu zameranu na tvorbu
a pouzitie socidlneho fondu v zneni zakona ¢.152/1994 Z. z. o socidalnom fonde v zneni
neskorsich predpisov, s u¢innostou od 02.01.2020 a Internu smernicu zameranu na tvorbu
a pouZitie socialneho fondu v zneni zakona ¢.313/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov,
s uc¢innostou od 02.01.2020.

Na zaklade vyZiadania o vyjadrenie, povinna osoba predlozZila d'alsiu (tretiu) ,,Internu
smernicu zameranu na tvorbu a pouzitie socialneho fondu v zneni zakona ¢.152/1994 Z. z.
o socialnom fonde v zneni neskorsich predpisov” ucinnu od 01.01.2020, o ktorej povinna osoba
prehlasila, Ze je platna pre rok 2020.

Povinna osoba tym, Ze pre tvorbu a pouzitie socidlneho fondu mala v roku 2020 platné a
ucinné 3 rézne interné normy, nevytvorila v kontrolovanom obdobi sprdvny a uc¢inny systéem
riadenia.

4. Povinna osoba ma vypracovanu ,Interni smernicu zameranu na vykonavanie predbeznej
financénej kontroly v SOS polytechnickej v Humennom*, ktora nadobudla tu¢innost’ 02.01.2020.
V jej nazve je pouzita terminoldgia ,,predbezna finanéna kontrola®“ podl'a zruseného zakona ¢.
502/2001 Z. z. o finan¢énej kontrole a vnutornom audite. Pre kontrolované obdobie rok 2020 bol
platny zakon c. 357/2015
Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory takyto pojem
nedefinuje, ,,predbezna finanéna kontrola“ bola nahradena ,,zakladnou finanénou kontrolou*
podla tohto zdakona.

5. Kontrolou pracovno-pravnych vztahov bolo zistené, Ze internd norma (Kolektivha zmluva)
tykajuca sa oblasti odmeriovania pedagogickych a odbornych zamestnancov v roku 2020 nebola
aktualizovana tak, aby bola v sulade so zmenami platnymi vo vSeobecne zavdznom pravnom
predpise v zakone ¢.553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme, ktoré nadobudli uc¢innost od 01.09.2019. V Kolektivnej zmluve neboli
vykonané upravy:
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- vCl. 7, bod 1. ods. 2 — Priplatok za riadenie (podfa ust. § 8 ods. 2 zdkona é.
553/2003 Z. z.)
- v Cl. 7, bod 3. — Priplatok za vykon $pecializovanych &innosti:
- za ¢innost’ triedneho ucitela
- za ¢innost’ uvadzajuceho pedagogického a odborného zamestnanca
(podla ust. §13b ods. 1 zdakona ¢. 553/2003 Z. z.)
- v Cl. 7, bod 6. — Kreditovy priplatok (podl'a §14e zdkona ¢&. 553/2003 Z. z).

Povinna osoba tymto nevykonala v roku 2020 aktualizaciu internej normy — Kolektivnej
zmluvy tak, aby bola v sulade s platnym vseobecne zavdznym pravnym predpisom (zakonom ¢.
553/2003 Z. z.).

6. Zamestnavatel' pri uréeni platoveho stupria zamestnancom vykonavajucim fyzické prace,
nepostupoval podla Cl. 11 Kolektivnej zmluvy, v ktorej bolo dohodnuté, Ze zamestnancov ktori
vykonavaju ¢innosti remeselné, manualne alebo manipulacné s prevahou fyzickej prace zaradi
do najvyssej platovej tarify platovej triedy, do ktorej zamestnanca zaradil, nezavisle od dizky
zapocitanej praxe — takyto zamestnanci boli v skutoénosti zaradeni do platového stupria podla
zapocitanej praxe.

Z uvedeného je zrejmé, Ze povinna osoba neuplatriovala v praxi vlastné interné normy
napr. kolektivnu zmluvu a tym nevytvorila spravny a ucinny systém riadenia.

Povinna osoba tym, Ze v systéme riadenia uplatriuje interné normy, ktoré su v rozpore
so v§eobecne zavdznym pravnym predpisom a v praxi neuplatriuje zasady, ktoré sama prijala v
kolektivnej zmluve a vo viastnej internej norme, porusila ustanovenie § 5 zakona ¢. 357/2015 Z.
z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, podl'a ktorého je organ
verejnej spravy povinny vytvorit, zachovdvat a rozvijat’ finanéné riadenie, v ramci ktorého
zabezpecuje riadenie rizika a finanénu kontrolu tak, aby sa pri plneni zamerov a cielov organu
verejnej sprdavy predchdadzalo porusovaniu tohto zdkona, vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov vydanych na jeho vykonanie.

7. Vykonavanie zakladnej finanénej kontroly bolo overené na dokumentacii, ktora bola
predmetom financnej kontroly, pricom bolo zistené, Ze povinna osoba nevykonavala zakladnu
finanénu kontrolu na dokladoch suvisiacich s finanénou operdciou hlavne pri:

- ndvrhoch na vyplatenie odstupného a odchodného

- oznameniach o vyske azloZeni funkéného platu, na navrhoch na vyplatenie odmien a na
navrhoch na priznanie osobného priplatku. Na tychto dokladoch je odtlacok peciatky s nazvom
. Predbezna finanéna kontrola“— terminoldgia podl'a zruseného zakona 502/2001 Z. z. o financ¢nej
kontrole a vnutornom audite.

- dokladoch suvisiacich s poskytnutim stravovania zamestnancom - predaj stravnych listkov,
Uhrada prispevku z rozpoctu a zo socialneho fondu. Vykonanim zakladnej financnej kontroly sa
overi poskytnutie stravnych listkov zamestnancom, ich opravneny narok podla dochadzky
a oprdavneny prispevok zamestnavatela.

Povinna osoba tym, Ze zakladnou finanénou kontrolou neoverila kazdu finanénu
operdciu, prijem, poskytnutie alebo pouzitie verejnych financii, porusila ustanovenia § 7 ods. 1
v nadvéznosti na § 6 ods. 4 zdakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie prié¢in ich vzniku:

1. Prijat opatrenie, ktorym sa zabezpeci, aby poskytovanie stravovania zamestnancom formou
stravnych listkov bolo v sllade so v§eobecne zavaznym pravnym predpisom a platnou Kolektivnou
zmluvou.

2. Prijat opatrenie, ktorym sa zabezpeci, aby naroky zamestnancov na stravné listky boli vysporiadané
v danom rozpoctovom roku, okrem nepredvidanych skutoénosti vzniknutych v mesiaci decembri.
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3. Vytvorit kontrolné mechanizmy, ktorymi sa zabezpeci aby sa tvorba socialneho fondu realizovala
v sUlade s kolektivnou zmluvou a inymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a internymi aktami
riadenia.

4. Vykonat aktualizgciu Kolektivnej zmluvy v zmysle platnej legislativy a uplatfiovat ju v praxi.

5. Prehodnotit’ véetky platné interné normy a zabezpecit, aby ich platnost, t€innost a pouzivanie v praxi
boli v sulade s platnymi pravnymi predpismi.

6. Interné smernice aktualizovat tak, aby upravovali postupy, pravidla a innosti na  jej vlastné
podmienky. Zabezpecit, aby interné normy boli v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Vytvorit a zabezpedit funkény vnatorny systém riadenia a systém vnatornej kontroly.

7. Prijat opatrenia na zabezpecenie vykondvania uc¢innej zakladnej finanénej kontroly. Poucit
zodpovednych zamestnancov, aby sa zakladna finanénd kontrola vykonavala v zmysle zakona a podla
internej normy. Internd smernicu k finan¢nej kontrole upravit' tak, aby jednoznacéne urcila vykonavanie
zakladnej finan¢nej na kazdom doklade suvisiacom s vykonanou finanénou operaciou.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracovana dra 30.09.2021.

29. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospoddarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2020 v Gymnaziu Terézie Vansovej v Starej Lubovni, 17 novembra ¢é. 6 (poverenie €.

29/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vyssich uzemnych celkov v zneni neskor$ich predpisov, zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zdkona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zakona &.
317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou bolo zistené, Ze zostatok na ucte SF k 1.1.2020 a k 31.12.2020 nezodpoveda
skutocnosti a zuétovanym prostriedkom vykazanym v Suvahe Ué. ROPO SFOV 1 — 01
(nesulad SY ucétov 221 a 472).

Nespravnymi postupmi vramci SF organizacia porusSila § 6 ods. 3 zakona
¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde, v zmysle ktorého zuctovanie prostriedkov fondu za
kalendarny rok vykona zamestnavatel’ najneskér do 31. januara nasledujuceho roka v zneni
§ 8 Zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, podla ktorého je
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uctovna jednotka povinna viest’ uctovnictvo spravne, uplne, preukazatel'ne, zrozumitel'ne a
spésobom zarucujucim trvalost uc¢tovnych zaznamov v zneni vsetkych odsekov.

Z predlozZenej rekapitulacie miezd za rok 2020 je tvorba SF vo vyske 4 704,12 € a vo
vykaze FIN 1-12 o prijmoch, vydavkoch a finanénych operaciach je pridel do SF vo vyske
4 706,46 €.

Povinna osoba prijima od zamestnancov preddavok vo vyske 1,50 € za jeden obed
v rozpore so schvalenym internym predpisom ,, Stravovanie zamestnancov v roku 2020“ zo
dna 7.1.2020 o vysku prispevku zo SF, ktord je 0,50 € za jeden obed.

Preddavok prijaty od zamestnancov zuctovala povinna osoba dvakrat rocne tak, Ze:

- dria 2.6.2020 vystavila Skolska jedéleri pre povinnu osobu fakturu é.1/2020 za celkovy
rozdiel za vydané obedy zamestnancom za obdobie januar — jun 2020 v pocte obedov
1 307 x 0,50 € vo vyske 653,50 €, ktoru uhradila z u¢tu SF na stravovaci ucet,

- dna 2.12.2020 vystavila Skolska jedaleri pre povinnu osobu fakturu ¢é. 2/2020 za celkovy
rozdiel za vydané obedy zamestnancom za obdobie september — december 2020 v pocte
obedov 924 x 0,50 € vo vyske 462,00 € , ktoru uhradila z uctu SF na stravovaci ucet.

Podl'a vyjadrenia zodpovednej osoby sa tieto finanéné prostriedky prevedu v prospech

zamestnancov zo stravovacieho uétu az po uhrade uvedenych faktur.

Kontrolou vykazu prispevkov bolo zistené, Ze vyska prispevku zamestnavatela
zamestnancom, ktori maju uzatvorenu uéastnicku zmluvu s DDS nie je vo vyske najmenej
2% z objemu zuctovanych platov zamestnancov.

Tym doslo k poruseniu ¢l. Il., bod 7 Kolektivhej zmluvy vyssieho stupna pre
zamestnavatelov, ktori pri odmenovani postupuju podfa Zakona ¢. 553/2003 Z.z.
o odmerniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2019-
2020.

Povinna osoba stanovila hodnotu obeda vo viastnej sSkolskej jedalni pre svojich
zamestnancov nespravne. Pri jej stanoveni v internom predpise ,,Stravovanie zamestnancov
v roku 2020“ zo drna 7.1.2020 sa odvolava na VZN ¢.27/2012 ¢é. VI, ktoru aplikuje v internom
predpise nespravne.

Vyska prispevku za zamestndvatela stanovena a poskytovana pre zamestnancov na
jeden obed nie je vo vyske 55%.

Kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba:

- stanovila vysku hodnoty jedla nespravne a zaroven neprispievala na stravovanie
z rozpoctu zamestnavatel'a sumou vo vyske 55 % ceny jedla, najviac vsak na kazdé jedlo
do sumy 55% stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 — 12 hodin podrla
zakona o cestovnych nahradach ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a tym
porusila § 152 Zakonnika prace,

- nevykonala spravne inventarizaciu uctov, ktoré su potrebné inventarizovat’ v suvislosti
so zuctovanim SF a tym doslo k poruseniu § 29 a 30 v nadvéznosti na § 8 ods. 1 Zakona
¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve tym, Ze inventarizdcia nebola vykonana tak, aby bol
preukazatel'nym spdésobom overeny stav majetku, zavédzkov a rozdielu majetku
a zavdazkov v uctovnictve a nezabezpecila uplnost a preukaznost Uuctovnictva
v suvislosti s vykonom inventarizacie,

- aplikovala VZN é. 27/2012 ¢é. VI na stravovanie zamestnancov nespravne,

- interna smernica pre ,,Stravovanie zamestnancov v roku 2020“ nie je novelizovana a je
v rozpore s VZN a s platnou legislativou.

Tym, Ze organ verejnej spravy nezabezpecil aktualizaciu interného predpisu podla VZN
a platnej legislativy, doslo k poruseniu § 5 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finanénej kontrole a
audite, podla ktorého je povinny vytvorit, zachovadvat’ a rozvijat' financné riadenie.

Vykonanou finanénou kontrolou bolo zistené, Ze kontrolny systém organizacie nebol ucinny,

ked’Zze organizacia za kontrolované obdobie vykonavala zakladnu finanénud kontrolu
formaine, alebo nespravnym spésobom.
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Kontrolovany subjekt porusil ustanovenia § 6 a § 7 zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej
kontrole a audite tym, Ze nedodrzal postupy pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly tak, aby
bola ucinna.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1. Zabezpecit spravne postupy v ramci zictovania socialneho fondu v zneni platnej legislativy.

2. Zabezpecit spravne vyplacanie vysky prispevku zamestnancom, ktori maju uzatvorenud ucastnicku
zmluvu s DDS v zmysle €l. 1., bod 7 Kolektivnej zmluvy vysSieho stupna pre zamestnavatelov, ktori
pri odmenovani postupuju podra Zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2019-2020.

3. Spravne aplikovat VZN do internych predpisov.

Pri  poskytovani stravovania zamestnancom  postupovat v suUlade s ustanovenim
§ 152 Zakonnika prace.

Zabezpecit spravne postupy v ramci G¢tovania v zneni zakona €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve,
Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky z 8. augusta 2007 ¢. MF/16786/2007-31,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Gc¢tovania arédmcovej Gctovnej osnove pre
rozpoCtové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vySSie Uzemné celky
a internych predpisov.

4. ZabezpeCit  postupy adlcCinnost  zakladnej finanénej  kontroly v zneni  zakona
€. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu $koly na jej najbliz§om zasadnuti.

Spréava o vysledku finan¢nej kontroly bola vypracovana dna 10.06.2021.

30. Finanéna kontrola zamerana na_ kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dérazom na personalnu oblast’ najmé za rok

2020 v Gymnaziu Terézie Vansovej v Starej Lubovni, 177 novembra ¢. 6 (poverenie €.

30/2021).

Finan¢n& kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavéaznych predpisov,
vyhlaSok, usmerneni a internych predpisov napr. zdkon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkona &. 431/2002 Z.z. o uctovnictve,
zadkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona
¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
o majetku vy$Sich uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢€. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zékona &.
317/2009 Z. z. a ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zadkona €. 311/2001 Z.z. Z&konnika prace v zneni neskorsich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.
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Opis zistenych nedostatkov:

1. Neaktualizované pracovné napine v stulade s Nariadenim viady SR ¢. 354/2018 Z. z., ktorym sa
ustanovuje katalég pracovnych ¢éinnosti pri vykone prace vo verejnom zaujme, v ktorom su
uvedené ciselne kody pracovnych cinnosti, ktoré su délezité pri zaradeni zamestnanca do
prislusnej tarifnej triedy.

Nedolozenim aktualnych ndpini prace doslo k poruseniu § 5 ods. 1,5 pism. b) Zakona NR
SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmeniovani zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zaujme, ktory
urcuje, Ze zaradenie zamestnanca musi byt' v sulade s katalogom.

Nevypracovanim pracovnych ndpini v sulade s katalogom pracovnych éinnosti bolo
porusené Nariadenie viady SR ¢. 354/2018 Z. z, ktorym sa ustanovuju katalogy pracovnych
¢innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme.

2. Organizacia zvysovala osobny priplatok bez pisomného navrhu prislusného vediuceho
zamestnanca.

V zmysle § 10 ods.3 Zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri
vykone prdce vo verejnom zdujme aozmene a doplneni niektorych zakonov o priznani
osobného priplatku, jeho zvyseni, zniZzeni alebo odobrati rozhoduje zamestnavatel’ na zaklade
pisomného navrhu prislusného vediuceho zamestnanca.

Tym, Ze povinna osoba menila osobny priplatok bez pisomného navrhu prislusného
veduceho zamestnanca, porusila § 10 ods. 3 Zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1. Aktualizovat pracovné naplne podia Nariadenia vlady SR &. 354/2018 Z. z, ktorym sa ustanovuju
katalogy pracovnych €innosti pri vykone prace vo verejnom zaujme.

2. Pripriznani, zvy$eni, znizeni alebo odobrati osobného prispevku postupovat v stlade s § 10 ods.
3 Zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému organu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finanénej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracované dna 16.06.2021.

31. Finanéna kontrola zamerana na kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami
S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok

2020 v Gymnaziu duklianskych hrdinov vo Svidniku, Komenského ¢. 16 (poverenie €.

31/2021).

Finanéna kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavaznych predpisov,
vyhlaSok, usmerneni a internych predpisov napr. zdkon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkona &. 431/2002 Z.z. o uctovnictve,
zadkona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakona
€. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.
0 majetku vySsich uzemnych celkov v zneni neskor$ich predpisov, zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.
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152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zékona &.
317/2009 Z. z. a ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zakona €. 311/2001 Z.z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Kontrolou bolo zistené, Ze skola v case mimoriadnej situdacie a neprevadzkovania Skolskej
jedalne nezabezpecila stravovanie zamestnancov v zmysle platnej legislativy.
Nezabezpecenim stravovania zamestnancov doslo k poruseniu § 152 ods. 2 Zakonnika
prace vo vtedy platnom zneni.

2. Kontrolou bolo zistené, Ze zmenou vysky prispevku na stravovanie zo SF zarover nedoslo
k uprave vysky prispevku zamestnanca.

3. Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze kontrolny systém organizdcie nebol uc¢inny, ked’Zze
organizdcia za kontrolované obdobie vykondvala zakladnu finanénu kontrolu formalne
Formalnym neucinnym postupom pri vykone zdkladnej finanénej kontroly kontrolovany
subjekt porusil ustanovenie § 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie prié¢in ich vzniku:

1. Zabezpecit stravovanie zamestnancov doslo v zmysle § 152 ods. 2 Zakonnika prace.

2. Kontrolna skupina odporic¢a zosuladit prispevok zamestnanca s prispevkom zo SF v spravnom
matematickom pomere z kalkulovanej stravnej jednotky.

3. Zabezpecit postupy a Ucinnost zakladnej finanénej kontroly v zneni zékona ¢&. 357/20015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim
opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizSom zasadnuti.

Sprava o vysledku finanénej kontroly bola vypracovana dra 19.05.2021.

32. Tematicka kontrola pridelenych rozpoctovych prostriedkov a zmluvnych vztahov medzi
dopravcami_a PreSovskym samospravhym krajom za rok 2020 v SAD Humenné, a.s.,
Fidlikova 99/1 (poverenie ¢. 32/2020).

Vysledok kontroly:

Tematickd kontrola bola vykonana v sulade so Zakonom €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Predmetom kontroly bola kontrola erpania pridelenych rozpoctovych prostriedkov PreSovskym
samospravnym krajom za rok 2020 dopravcovi SAD Humenné, a.s. na zéklade Zmluvy o sluzbach vo
verejnom zaujme na roky 2009-2018, evidovanej pod €. 139/2009/00D uzatvorenej podia § 21 a § 22
Z&kona NR SR €. 56/2012 Z. z. o cestnej doprave v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon
0 cestnej doprave"), podla § 1 a3 Z&akona NR SR
€. 416/2001 Z. z. o prechode niektorych pOsobnosti z organov $tatnej spravy na obce a na vySSie
Uuzemné celky, § 4 a § 16 Zakona NR SR ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vyS$sich uzemnych celkov
(zédkon o samospravnych krajoch) apodla § 4 a § 261 ods. 2 a nasledne Obchodného zakonnika
a dalSich suvisiacich pravnych predpisov.
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Zmluva bola Dodatkom &. 3 zo dfia 7.11.2016 predizena do 31.12.2023.

Dodatky platné pre kontrolované obdobie:

- Dodatok €. 10 zo dria 18.3.2019 sa meni — mbze dobjst k rastu alebo znizeniu dopravnych sluzieb
max. 0 5 % oproti bezprostredne predchadzajucemu roku. Zmena objemu objednanych sluzieb,
ktora nepresiahne jednorazovo 10 000 km bude upravena spésobom doru€enia pisomnej
objednavky zo strany objednavatela dopravcovi a naslednym pisomnym odsuhlasenim zo strany
dopravcu doru¢enym objednavatelovi. Roéné vyucétovanie prispevku bude na zaklade skutoéne
vykonanych dopravnych sluzieb bez dodatku.

- Dodatok €. 11 zo dna 20.06.2019 — vytvorenie technickych podmienok na sledovanie vystupov
z jednotlivych liniek a spojov, poctu km a dennej trzby.

- Dodatok €.13 zo dfa 30.07.2019 — Uprava prilohy €. 6 — Tarifné podmienky, obnova vozového parku
tak, ze spolo¢nost zabezpedi v roku 2019 obnovu v pocte 6 ks autobusov, v roku 2020 v poc¢te 10
ks autobusov, v roku 2021 v pocte 6 ks autobusov.

- Dodatok €. 14 zo dria 19.12.2019 - zmena dohodnutej vySky pevnej €asti EON na rok 2020 a dalSie
roky vo vyske 1,04 €/km a meni sa aj kalkulacia dohodnutého EON na 1 km na rok 2020 podla
tabutky ,C* zmluvy. Zaroven sa v ¢élanku VIl, vbode 7 nahradza text
0,400 €/km textom 0,440 €/km (priame mzdy vodicov).

- Dodatok €. 15 zo dna 03.09.2020 — z dévodu rekonstrukcie mosta pred obcou Udavskeé - objednana
sluzba sa navysila o 35 000 kilometrov v obdobi od 10.8.2020 do 12.12.2020 na 9 959 000 km.

- Dodatok €. 16 z dria 12.11.2020 — uznanie nakladov na obstaranie ochrannych pomécok braniacich
Sireniu ochorenia  Covid-19 —  Ohrada  opravnenych  vydavkov  vo  vySke
141.831,- €.

- Dodatok €. 17 zo diia 23.12.2020 - zmena v ¢lanku Ill. v bode 1a) — rozsah objednanych kilometrov
na rok 2021 na 9 480 968 km, dohodnuta vySka pevnej ¢asti EON na rok 2021 a dalSie roky vo
vySke 1,110 €/km a meni sa aj kalkulacia dohodnutého EON na 1 km na rok 2021 podfa taburky ,,C*
zmluvy. Zaroven sa v ¢lanku VII, v bode 7 nahradza text 0,440 €/km textom 0,460 €/km (priame
mzdy vodicov).

Predmetom zmluvy je zabezpecit verejnosti bezpecné, efektivne a kvalitné dopravné sluzby za
urcené zakladné cestovné vo vnutrostatnej autobusovej doprave na primestskych autobusovych linkach
vo verejnom zaujme, ktoré by inak dopravca, najma pre ekonomickd nevyhodnost vobec neposkytoval,
neposkytoval v pozadovanom rozsahu alebo kvalite alebo by ich neposkytoval za uréené zakladné
cestovné, ale ktoré su potrebné na zabezpecenie dopravnej obsluznosti Gzemia podla § 21 zakona
o0 cestnej doprave.

Posledna finan¢na kontrola u povinnej osoby bola vykonana od 04.06.2020 do 15.06.2020
pracovnikmi Utvaru hlavného kontroléra PSK, ktora bola zamerana na kontrolu ¢erpania pridelenych
rozpoctovych prostriedkov PreSovskym samospravnym krajom za rok 2019 dopravcovi SAD Humenné,
a.s. Nedostatky neboli zistené.

Kontrolou bolo preverené, ze Dopravca SAD Humenné, a. s., za rok 2020 pinil ulohy
vyplyvajuce z élanku IV. Zmluvy o sluzbach vo verejnom zaujme na roky 2009 — 2023 uzatvorenej
s Objednavatelom (PSK). Cerpanie anakladanie s poskytnutymi verejnymi finanénymi
prostriedkami riadne preukazal a predlozil na vyucétovanie. Na strane Dopravcu neboli zistené
nedostatky.

Sprava o vysledku kontroly bola vypracovana dra 16.6.2021.
33. Finanéna kontrola zamerana na_ kontrolu hospodarenia s verejnymi prostriedkami

S0 zameranim na vybrané finanéné operacie s dorazom na personalnu oblast’ hajmé za rok
2020 v Gymnaziu v Poprade, Kukuc¢inova ¢. 4239/1 (poverenie ¢. 33/2021).

Finan¢n& kontrola bola zamerana na dodrziavanie zakonov, vSeobecne zavéaznych predpisov,
vyhlasok, usmerneni a internych predpisov napr. zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene adoplneni niektorych zakonov, zdkona €. 431/2002 Z.z. o Uctovnictve,
zakona €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zakona
¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 446/2001 Z.z.

49



o majetku vy$Sich uzemnych celkov v zneni neskorsich predpisov, zdkona €. 552/2003 Z.z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a zakona €. 553/2003 Z.z. o odmefiovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakona €. 254/1998 Z. z. o verejnych pracach, zakona ¢.

152/1994 Z. z. o socidlnom fonde, zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach, zékona &.
317/2009 Z. z. a ¢&. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch,
zadkona €. 311/2001 Z.z. Z&konnika prace v zneni neskorsich predpisov, ako aj ostatnych suvisiacich
zakonov a predpisov.

Opis zistenych nedostatkov:

1.

Kontrolou osobnych spisov (napr. osobné ¢. 000060, 183, 069, 732) bolo zistené, Ze skola
nepreukazala uréenie diZky zapoéitanej praxe pre zaradenie do platového stupria.
Nezabezpeéenim spravnych postupov pri uréovani diZky zapoéitanej praxe
zamestnancov doslo k poruseniu § 6 ods.1 Zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmerniovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v platnom zneni.

Kontrolou bolo zistené, Ze skola neviedla evidenciu pracovného ¢asu zamestnancov tak,
aby bol uvedeny zaciatok a koniec vykonu prace v jednotlivych drioch.

Tym, Ze povinnd osoba nezabezpecila, aby vo vykazoch odpracovanych hodin
zamestnancov pracujucich na dohody bol uvedeny zaciatok a koniec vykonu prace,
porusila § 224 ods. 2 d) Zakonnika prace.

Kontrolnej skupine bola predloZena smernica o postupe vykonavania financnej kontroly
v pésobnosti Gymnazia Kukucinova Poprad (d’alej len GPUK) zo dna 31.1.2016. Interny
predpis je vypracovany rozsiahlo a popisuje vykon takych druhov kontrol, ktoré
v kontrolovanom subjekte nemaju opodstatnenie, avsak urcenie zodpovednych
zamestnancov je vseobecné, bez stotoZnenia konkrétnej osoby s podpisovym
zaznamom (bez doplnenia v naplni prace).

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze kontrolny systém organizacie nebol uc¢inny, ked’Zze
organizdcia za kontrolované obdobie vykondvala zakladnu finanénu kontrolu formalne

Formalnym neuc¢innym postupom pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly kontrolovany
subjekt porusil ustanovenie § 6 a 7 Zakona ¢. 357/2015 Z.z. o financnej kontrole a audite.

Odporucania navrhnuté na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku:

1.

Zabezpetit preukaznost uréenia dizky zapoditanej praxe zamestnancov pri zaradovani do
platového stupna v zmysle platnej legislativy a internych predpisov.

Zabezpecit evidenciu odpracovanych hodin v zmysle § 224 ods. 2 d) Zdkonnika prace.

Kontrolnd skupina odporuca prepracovat interny predpis k postupu vykonavania financnej
kontroly na podmienky GPUK a v zneni zmien a noviel prislusSnej legislativy.

Zabezpecit postupy a ucinnost zakladnej finanénej kontroly v zneni zakona €. 357/20015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Urcit zamestnancov zodpovednych za nedostatky zistené finanénou kontrolou a uplatnit voci nim

opatrenia v zmysle Zakonnika prace a uvedené oznamit kontrolnému orgénu.

Informovat o vysledkoch, ktoré vplynuli z finan€nej kontroly Radu Skoly na jej najblizS§om zasadnuti.

Sprava o vysledku finan¢nej kontroly bola vypracovana dna 24.06.2021.
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34. Overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych nedostatkov a odstranenie pric¢in
ich vzniku zistenych pri finanénej kontrole zameranej na kontrolu hospodarenia s verejnymi

protriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie s majetkom,
verejné obstaravanie a zmluvné vztahy vykonanej v diioch od 19.02.2020 — 16.04.2020 za
rok 2018 v Strednej odbornej Skole technickej v Humennom, Druzstevna ¢. 1474/19
(poverenie ¢. 34/2021).

Predmetom tejto finan€nej kontroly bolo overenie splnenia opatreni prijatych na napravu zistenych
nedostatkov a odstranenia pricin ich vzniku zistenych pri finan€nej kontrole zameranej na kontrolu
hospodarenia s verejnymi prostriedkami so zameranim na prijmy, vydavky, hospodarenie a nakladanie
s majetkom, verejné obstaravanie a zmluvné vztahy. Kontrola bola vykonana v sulade s § 9 zakona ¢.
357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Opis zistenych nedostatkov:

1. Dodatkom ¢. 4 zo dria 15.10.2018 a Dodatkom ¢. 5 zo dria 29.01.2019 k Zriad’ovacej listine
sa vykonali zmeny, ktoré obsahuju nespravne udaje v nazve skoly a jej sucasti. Podla tychto
dodatkov je sucéastou skoly aj ,,Skolsky internat”.

Povinna osoba podla Vypisu z listu viastnictva ¢. 8361 a ¢. 10164 na adrese sidla $koly
Druzstevna 1474/19 nema v sprave ,,Skolsky internat*”.

2. Pri kontrole urcovania pouzitia dopravného prostriedku pri pracovnej ceste
zamestnancov a schval'ovania podmienok pracovnych ciest bolo vo viacerych pripadoch zistené
schvalenie pouzitia sukromnych motorovych vozidiel na pracovné cesty bez dolozZenia dokladov
preukazujucich zaplatenie zakonného a havarijného poistenia tychto vozidiel (napr. CP ¢. 45, 47,
48, 54, 58, 122, 124, 125, 126, 129... ). Povinnost' prikladat uvedené doklady je ukotvena vo
vnutornej smernici ,,Pracovné cesty zamestnancov a cestovné nahrady“ a v Prikaznom liste
veduceho Odboru skolstva PSK ¢. 1/2013-Lc z 12.06.2013, podl'a ktorych suhlas na vykonanie
pracovnej cesty zamestnancovi skoly sukromnym motorovym vozidlom moéze riaditel’ skoly dat’
iba v pripade, ak vlastnik motorového vozidla ma preukadzatel'ne zaplatené zakonné poistenie,
havarijné poistenie a ide o ekonomické vyuZitie vozidla na pracovnu cestu.

3. Povinna osoba pri inventarizacii majetku, zavédzkov, rozdielu majetku a zavidzkov
k 31.12.2018 nepostupovala podla Prikazu riaditela na vykonanie inventarizacie, nevykonala
fyzicka inventuru skuto¢ného stavu prirastkov a ubytkov podla inventurnych supisov,
v inventarizacnom zapise neporovnala skutocny stav s uctovnym stavom majetku a zasob
k 31.12.2018.
Povinna osoba tymto poruSila  ustanovenie § 8 ods. 1 zdkona ¢. 431/2002 Z. z.
o ucétovnictve, podla ktorého uétovna jednotka je povinna viest uctovnictvo sprdvne, uplne,
preukdzatelne a spésobom zarucujuci trvalost’ uétovnych zaznamov.

4. Povinna osoba v uétovnictve uctovala na ucte cenin stravné listky v hodnote, ktoru
uhradza zamestnanec t.j. vo vyske 1,27 €/kus, pricom ich skutocna nominalna hodnota bola 3,60
€/kus. Podra vykonanej inventarizacie uctu 213 - ceniny bol k 31.12.2018 stav stravnych listkov
v hodnote 219,71 € (173 ks x 1,27).

Povinna osoba, na zaklade vyssie uvedenych skutocénosti, porusila ustanovenie § 8 ods.
1 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve, podla ktorého uctovna jednotka je povinna viest
uctovnictvo spravne, uplne, preukazatel'ne.

5. Kontrolou procesu verejného obstaravania pri investiénych akciach boli zistené,
nedostatky:

- v dokumentacii k verejnému obstardavaniu - Vyzve na predloZenie ponuky a Informacii
o vysledku VO, povinna osoba neuviedla datum ich vyhotovenia, ktory je délezZity pre overenie
¢asovej postupnosti procesu VO.

- dokument - Informacie o vysledku VO povinna osoba vypracovala len formalne, nakolko
tato dokumentacia nebola uchadza¢om zaslana.
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- podmienkou ucasti uchadzac¢ov vo verejnom obstaravani bolo podla bodu 11. Vyzvy
predlozZenie ,,dokladov - Vypis z OR, resp. Zivnostensky list, v ktorom musi byt uvedeny predmet
podnikania opravnujuci uchadzaca poskytovat predmet zakazky a doklady preukazujuce
odbornu spésobilost uchadzaca — napr. doklad o zapise v profesijnom zozname alebo
potvrdenie o zapisani do zoznamu podnikatel'ov
na UVO.“ Kontrolou bolo zistené, Ze v predloZenej dokumentdcii tieto doklady chybali.
Povinna osoba nevyzvala uchadzacov o ich dopinenie a ponuky vyhodnotila.

Na zdklade vyssSie uvedenych zisteni povinna osoba pri priprave, realizacii
a vyhodnoteni procesu verejného obstardavania porusila zadkladné povinnosti verejného
obstardvatel'a, ustanovené v § 10 ods. 1 a ods. 2 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani
v zneni neskorsich predpisov v tom, Ze pri tejto zakazke nepostupovala podla tohto zakona
a nedodrzala zakladné principy verejného obstaravania a to hlavne princip transparentnosti,
ktorym sa ma zabezpecit, aby zadavanie verejnych zakaziek prebiehalo priehl'adnym, pravne
korektnym a predvidatel'nym spésobom.

6. Pri investicnej akcii , Zateplenie budovy blok C“ povinna osoba v bode 13.) Vyzvy
na predloZenie ponuky stanovila lehotu na predkladanie ponuk do 07.07.2018 do 10:00 hod. Dria
06.07.2018 boli povinnej osobe zo 4 oslovenych uchddzacov doru¢ené ponuky od troch
uchadzacov. Finanénou kontrolou bolo zistené, Ze povinna osoba dra 06.07.2018 o 13:00 hod. t.
j. vcase, ked’ este platila lehota na predkladanie ponuk, predloZené tri cenové ponuky
vyhodnotila. Z vyhodnotenia ponuk bola pisomne vyhotovend Zapisnica z vyhodnotenia
cenovych ponuk zo dria 06.07.2018. Povinna osoba nedodrzala lehotu na predkladanie ponuk
a pred jej uplynutim vyhodnotila predloZené ponuky od troch uchadzacov. Nedodrzanim lehoty
na predkladanie ponuk povinna osoba zavaznym spésobom obmedzila Stvrtého uchadzaca.

Povinna osoba tymto konanim porusila zakladné povinnosti verejného obstaravatela,
ustanovené v § 10 ods. 1 aods. 2 zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani v zneni
neskorsich predpisov v tom, Ze porusila zakladné principy verejného obstaravania, hlavne
princip rovnakého zaobchddzania, princip nediskriminacie hospodarskych subjektov a princip
transparentnosti.

7. Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu pri vsetkych finanénych
operdcidch. Zakladna financna kontrola nebola vykonana na dokladoch v ramci pokladnié¢nej
agendy: pri schvalovani cestovnych prikazov, pri Ziadankdch na nakup tovaru a objednavkach.

Povinna osoba tym, Ze zakladnou finanénou kontrolou neoverila kazdu financnu
operdaciu, porusila ustanovenia § 7 ods. 1 v nadvédznosti na § 6 ods. 4. zakona ¢. 357/2015 Z. z. o
finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

8. Povinna osoba nezverejnila na svojom webovom sidle 2 poistné zmluvy, ktoré boli
uzatvorené po 01.01.2011.
Nezverejnenim poistnych zmliv na svojom webovom sidle doslo k poruseniu ustanoveni
Zakona o slobodnom pristupe k informaciam ¢é. 211/2000 Z. z. a ustanoveni Obcéianskeho
zakonnika suvisiacich s platnostou a u¢innostou zmluv.

9. Povinna osoba odpisala nevymozitené pohladavky vo vyske 141,68 € na zdklade
stanoviska skodovej komisie bez pisomného rozhodnutia riaditela skoly o spésobe
vysporiadania nevymoZitenych pohladavok. Skodova komisia je iba poradnym a nie
rozhodujucim organom pri rieseni $kéd.

Povinna osoba tymto konanim porusila § 12 ods. 9 Zasad hospodarenia a nakladania s
majetkom PSK, podla ktorého trvalé upustenie od vymahania pohl'adavky v hodnote do 500 €
(vratane 500 €) je v pésobnosti spravcu samospravneho kraja, ktory rozhodne na navrh
ustrednej skodovej komisie v pripade, Ze pohladavku mozZno povazZovat’ za nevymozitel'ni podra
§ 12 ods. 7 tychto zasad.

10. Povinna osoba neviedla spravne a upline evidenciu prevadzky sluZzobného motorového
vozidla:

a) vdennych zdaznamoch o prevadzke sluzobného motorového vozidla HE750AN nie su
uvedené udaje napr. o hodine odchodu a prichodu na pracovnu cestu, doplnenie pohonnych
latok (d'alej PHM), podpis zamestnanca zodpovedného za kontrolu udajov.

Nevedenim spravnej a uplnej evidencie pri prevadzke motorového vozidla doslo
k poruseniu § 8 ods. 1 Zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve, podla ktorého je u¢tovna jednotka
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povinna viest' uctovnictvo spravne, upine, preukaznym spésobom tak, aby verne zobrazovalo
skutocnosti, ktoré su jeho predmetom.

b) nebola vykonana fyzicka inventura PHM podla skutocného zostatku paliva v nadrzi
sluzobného motorového vozidla, ale stavu vedeného v uc¢tovnictve.

Nevykonanim fyzickej inventury PHM podla skutoéného zostatku paliva v nadrzi
sluzobného motorového vozidla doslo k porusSeniu § 29 a § 30 zakona ¢é. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve tym, Ze uctovna jednotka inventarizaciou neoverila, ¢i stav majetku, zavédzkov
a rozdielu majetku a zavézkov v uctovnictve zodpoveda skuto¢nosti.

c) so zamestnancami, ktori v roku 2018 na pracovnej ceste viedli motorové vozidlo
zamestndvatela, neboli uzatvorené pisomné ,Dohody o zvereni motorového vozidla
zamestnancovi na pouzZivanie na sluZzobné ucely (referentského vozidla), ¢im nebol dodrzany §
51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

11. Povinna osoba vydavky suvisiace s podnikatel'skou ¢innostou cerpala z rozpoctu
hlavnej ¢innosti. Podl'a § 28 ods. 1 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a dopineni niektorych zakonov, sa prijmy a vydavky na podnikatel'sku ¢innost’
rozpoctuju a sleduju na samostatnom ucte. V zmysle vyssie uvedeného povinna osoba bola
povinna znizZit cerpanie rozpocétovych vydavkov v hlavnej c¢innosti o vydavky, ktoré boli
vynalozZené na podnikatel'sku ¢innost.

Povinna osoba tym, Ze pri ¢erpani rozpocétovych prostriedkov nedodrzala ustanoveny
spésob nakladania s verejnymi prostriedkami, poruSila finanénd disciplinu podla § 31 ods. 1
pism. k) zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

Vysledok kontroly:

Lehota na predlozenie pisomného zoznamu splnenych opatreni bola uréena opravnenou osobou
do 15.07.2020. Zoznam bol predlozeny.

Na zaklade vykonanej finan¢nej kontroly boli povinnej osobe uloZzenych 8 opatreni na odstranenie
nedostatkov a pricin ich vzniku. Overenim plnenia opatreni bolo zistené, ze su splnené.

Sprava z overovania plnenia prijatych opatreni bola vypracovana dna 21.06.2021.
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Presovsky samospravny kraj
Utvar hlavného kontroléra

Evidencia vykonanych finanénych kontrol za 1. polrok 2021

priloha ¢. 2
| dé,t“'?‘ . . ulozeny termin na lehota na spinenie stav vybavenia
p.€.||¢. pov. zacatia . . pocet zistenych nedostatkov L . s .
. kontrolovany subjekt predlozenie zoznamu prijatych opatreni kontroly
a ukoncenia celkom opravnenou osobou povinnou osobou
kontroly
1. 1. 5.1.2021 ||Sari$ské muzeum OSPO 3 30.9.2020 lehota splnena ukonéena
14.1.2021 ||Radni¢né namestie 13
Bardejov
2. 2. 7.1.2021 |[[Stredna priemyselna Skola strojnicka FK 5 1.3.2021 3.9.2021 ukoncena
10.2.2021 ||Duklianska 1
Presov
3. 3. 11.1.2021 ||Urad PSK TK neboli zistené nedostatky termin bez ukonéena
26.1.2021 |[Nam. Mieru 2 neulozeny lehoty
Presov
4. 4. 7.1.2021 ||CSS " Slnecny dom" OSPO 1 30.9.2020 lehota splnena ukoncena
14.1.2021 |[Vazecka 3
Presov
5. 5. 14.1.2021 ||Jazykova Skola OSPO 2 5.3.2020 lehota splnena ukoncena
Plzenska 1
Presov
6. 6. 12.1.2021 ||Gymnazium FK 2 8.3.2021 10.5.2021 ukoncena
23.2.2021 (|Komenského 13
Lipany
7. 7. 18.1.2021 ||SPS technicka OSPO 4 31.8.2020 lehota splnena ukonéena
28.1.2021 |[Komenského 5
Bardejov
8. 8. 14.1.2021 ||Spojena Skola Juraja Henischa FK 2 30.4.2021 30.6.2021 ukoncena
31.3.2021 |[Slovenska 5
Bardejov

Strana 1




datum

ulozeny termin na

lehota na splnenie

stav vybavenia

p-C. [|C. pov. zaéa}ia . kontrolovany subjekt pocet zistenych nedostatkov predloZenie zoznamu prijatych opatreni kontroly
a ukonéenia celkom . .
kontroly opravnenou osobou povinnou osobou
9. 9. 20.1.2021 ||Gymnazium OSPO 2 9.4.2020 lehota splnena ukoncena
29.1.2021 |[KonsStantinova 2
Presov
10.{| 10. 20.1.2021 |[Jazykova Skola OSPO 3 7.5.2020 lehota splnena ukoncena
29.1.2021 |[Mnohel'ova 828
Poprad
1. 11. 18.1.2021 ||Spojena $kola Caklov FK 6 31.5.2021 30.6.2021 ukoncena
9.2.2021 ||Caklov 249
Caklov
12, 12. 11.1.2021 ||DSS Giraltovce TK neboli zistené nedostatky termin neulozeny bez lehoty ukoncena
2.2.2021 Kukurelliho 17
Giraltovce
13.|| 13. 12.1.2021 ||Skolsky internat OSPO 3 2.3.2020 lehota splnena ukonéena
28.1.2021 ||[Karpatska 9
Poprad
14.[| 14. 12.1.2021 ||SOS elektrotechnicka OSPO 2 30.7.2020 lehota splnena ukoncena
28.1.2021 |[|Hlavna 140/1
Poprad-Matejovce
15.|| 15. 18.1.2021 ||Stredna odborna skola sluzieb FK 8 31.8.2021 31.12.2021 ukoncena
23.2.2021 ||Hlavna 6
Stropkov
16.[| 16. 2.2.2021 |[|Stredna zdravotnicka Skola FK neboli zistené nedostatky termin neulozeny bez lehoty ukoncena
8.3.2021 Lipova 795/32
Humenné
17.]| 17. 2.2.2021 ||Skola umeleckého priemyslu FK 1 15.3.2021 31.3.2021 ukonéena
23.2.2021 |[[Sovietskych hrdinov 369
Svidnik
18.[| 18. 9.2.2021 [|Gymnazium OSPO 9 15.5.2020 lehota splnena ukoncena
3.3.2021 |[[Konstantinova 1751/64
Stropkov
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datum

ulozeny termin na

lehota na splnenie

stav vybavenia

p-C. [|C. pov. zaéa}ia . kontrolovany subjekt pocet zistenych nedostatkov predloZenie zoznamu prijatych opatreni kontroly
a ukoncenia celkom opravnenou osobou povinnou osobou
kontroly
19.]| 19. 9.2.2021 [|Gymnazium J.A.Raymana FK 4 31.5.2021 30.11.2021 ukonéena
14.4.2021 |[[Mudronova 20
Presov
20.{| 20. 24.2.2021 [[SOS technicka FK 4 11.5.2021 30.6.2021 ukoncena
15.4.2021 |[lLevocska 40
Stara Lubovia
21| 21. 22.2.2021 |[|Futbal Tatran Aréna, s.r.o. TK neboli zistené nedostatky termin neulozeny bez lehoty ukonéena
31.3.2021 |Hlavna ¢.73
Presov
22.(| 22. 4.3.2021 [|Gymnazium FK 3 15.4.2021 30.4.2021 ukoncena
19.3.2021 ||Dr. Cyrila Draxlera 88/3
Vranov nad Toplou
23.|| 23. 11.3.2021 ||[Podduklianske osvetové stredisko OSPO 3 29.5.2020 lehota splnena ukonéena
16.3.2021 |[[Sovietskych hrdinov 160/74
Svidnik
24.(| 24. 11.3.2021 ||[Muzeu moderného umenia A. Warhola OSPO 5 31.5.2020 lehota splnena ukoncena
15.3.2021 [|A. Warhola 749/26
Medzilaborce
25.|| 25. 11.3.2021 ||SOS polytechnicka Andyho Warhola OSPO 7 30.11.2019 lehota splnena ukoncena
16.3.2021 |[Duchnovicova 506
Medzilaborce
26.|| 26. 22.3.2021 |[|Divadlo Alexandra Duchnovi¢a OSPO 4 1.7.2020 lehota splnena ukoncena
22.4.2021 |Jarkova 77
Presov
27.|| 27. 8.4.2021 ||SPS techniky a dizajnu FK 11 31.8.2021 31.1.2022 ukoncéena
19.5.2021 (|Mnohelova 828
Poprad
28.| 28. 14.4.2021 ||SOS polytechnicka FK 7 11.6.2021 30.9.2021 ukonéena
26.5.2021 [|Stefanikova 1550/20

Humenné
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datum

ulozeny termin na

lehota na splnenie

stav vybavenia

p-C. [|C. pov. zaéafia . kontrolovany subjekt pocet zistenych nedostatkov predloZenie zoznamu prijatych opatreni kontroly
a ukoncenia celkom opravnenou osobou povinnou osobou
kontroly
29.| 29. 19.4.2021 ||Gymnazium Terézie Vansovej FK 4 31.8.2021 31.1.2022 ukoncena
7.6.2021 |[17.novembra 6
Stara Lubovna
30.|| 30. 5.5.2021 [|Gymnazium P. O. Hviezdoslava FK 2 31.7.2021 30.9.2021 ukoncena
16.6.2021 |[[Hviezdoslavova 20
Kezmarok
31, 31. 27.4.2021 ||Gymnazium duklianskych hrdinov FK 3 30.6.2021 30.11.2021 ukoncéena
19.5.2021 ||[Komenského 16
Svidnik
32.|| 32. 25.5.2021 ||SAD Humenné, a.s. TK neboli zistené nedostatky termin neulozeny bez lehoty ukonéena
30.6.2021 ||Fidlikova 99/1
Humenné
33.|| 38. 20.5.2021 [|Gymnazium FK 4 30.7.2021 30.11.2021 ukonéena
14.6.2021 |[[Kukuéinova 4239/1
Poprad
34.| 34. 8.6.2021 |[Stredna priemyselna Skola technicka OSPO 11 31.5.2020 lehota splnena ukonéena
21.6.2021 ||Druzstevna 1474/19

Humenné
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