PRESOVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ

Urad Presovského samospravneho kraja
Namestie mieru 2, 080 01 PreSov

Odbor socialny

LAZNAM
z pracovného stretnutia Statutarnych zastupcov zaadeni socialnych sluzieb
v zriad’ovatd’skej pbsobnosti PSK
konaného dia 15. marca 2012 v PreSove

Pritomni: pod’a prezetinej listiny

Program: pod’a priloZzenej pozvanky

V Uvode pritomnych privitala vedica Odboru so@hm Uradu PSK PhDr. Margita
Dordova.

PhDr. Margita Dérdova predstavila 2 novovymenovanych riattteZSS :
- Mgr. Agatu Nirodovu - riadittku CSS CLEMENTIA Ltartovce
- Mgr. Jozefa Sabola — riadiee CSS AMETYST Tovarné
a pLubicu Svajkovi — zamestnankysekretariatu odboru socialneho.

Pracovnej porady sa &stnili JUDr. Maria Lukéikova — pravnika Gradu a PhDr.
Monika Stoffova — poverena vedenim oddelenia regieeho rozvoja U PSK.

PhDr. Monika Stoffovainformovala o:
- zamere vytvori centralnu koordinand jednotku na Urade PSK vo tahu
k Strukturdlnym fondom
- priprave Skolenia k verejnému obstaravaniu waka k Strukturalnym fondom a inym
fondom. Predbezny termin — 3.-4.4.2012

Vyplyvajuca uloha 1/2012:

Zaujem o Skolenie k problematike verejného obstar@v hlasi na mailovu adresu
monika.stoffova@vucpo.sk. Zarave je potrebné uvigs ¢i zaujemcovia maju zaujem
zWEastnt’ sa Skolenia v skupine preczatocnikov resp. pre pokedych.

T: ihned Z: Statutarny zastupca ZSS



JUDr. Maria Lukac¢ikova:
- sa vyjadrila k postaveniu sestier v zariadeniadaidmych sluzieb a zariadeniach SPO
deti a socialnej kurately z pravneh@tiska
- upozornila na ustanovenie § 32 ¢ zakona o minintdlmgzdovych narokoch sestier ..
— prechodna doba do 31.05.2012
- mzdové naroky je mozné dohodnwu kolektivnej zmluve v pripade, ak v organizacii
je zriadena odborova organizéacia; ak nie — v praepzmluve
- dblezity je druh prace dohodnuty v pracovnej zmjua&o jedna z podstatnych
nalezitosti pracovnej zmluvy a popis pracowiiBposti sestry (pracovna napl
pripadné rozdelenie Uvazku sestry je podmienenédinhso zamestnancom

V diskusii k bodu:
- PaedDrCarny — navrhol vypracovanie zakladnej metodiky
- Ing. Mucha — ktoré nélezitosti je potrebné uptavkolektivnej zmluve

ZAVER:

Konkrétne pripady je mozné konzultdva JUDr. Luk&ikovou prostrednictvom
mailovej adresy maria.lukacikova@vucpo.sk.

PhDr. Dord’ova:

l. Kontrola plnenia Gloh z porady riaditer ZSS v zrid'ovatd’skej pdsobnosti PSK
konanej @a 03.08.2011.

Splnena ulohavyplyvajaca uloha k ulohe 2.7; 5.1
Uloha stéla

Uloha &islo 1.11 - V ramci hodnotenia plnenia Glohy vedica odboyevala riadit€ov ZSS,
aby zodpovedni zamestnanci ZSS, predovSetkym soquiicovnici, désledne zvazovali
poskytovanie informécii Ziadd®m o socialne sluzby (resp. ich rodinnym prisluénik

o moznosti  bezodkladného zabempga poskytovania socialnej sluzby alebo
uprednostnenom poskytovani sociélnej sluzby naazéklozhodnutia odboru socialneho U
PSK)

Nedbsledné plnenie tejto Ulohy ma za nasledakté gaznosti na nedodrzanie poradia
v poradovnikwakaté&ov pri za&ati poskytovania socialnej sluzby.

Uloha ¢&islo 1.12- Nadalej platia poradovniky (do 31.12.2012) zaradeni do poradovnika
ZSS vydava rozhodnutie.

Uloha ¢&islo 1.13- Pri nakupe novych sluzobnych motorovych vozidiabezpgt, aby v
technickom preukaze ako vlastnik bol uvedeny P§owamospravny kraj a ako drfite
vozidla — zariadenie socialnych sluzieb.

Uloha ¢&islo 1.14- Pri prebytédnom nehnuténom majetku postupovas zmysle schvéalenych
zasad hospodarenia a nakladania s majetkom PSK.



Uloha &islo 2.6- Nakladanie s pdiadavkami

Uloha &islo 2.7 - Zariadenie socialnych sluzieb vypracuje podmyekkality poskytovanej
socialnej sluzby, ktoré budd obsahtvaostupy a pravidla pre neho vhodné v termine do
31.oktobra 2011. Struktira S$tandardov je dana zikono socialnych sluZbéach.
S podmienkami je nevyhnutné oboznénprijimatd’ov socialnej sluzby (primerane stavu
prijimate’a) a taktieZ zamestnancov. Nasledne na urovniradbacialneho budu vytvorené
skupiny ZSS, ktoré sa spracovanymi Standardamitivaldd zaoberapodrobnejSie.

Uloha ¢islo 2.12— znizovanie kapacity, resp. Upravu kapacityenti pre jednotlivy druh
socialnej sluzby konzultov¥as veducou odboru socialneho.

Uloha &islo 6.1- Preliad o poliadavkach zasiefaodboru socialnemu v elektronickej podobe
na predpisanom dave — Sumarny prdiad stavu pofadavok — rozpttové organizacie vzdy
do 15.1. beZného roka (so stavom k 31.12. predeiigcizho roka) a do 15.07. beZzného roka
(so stavom k 30.06. bezného roka)

Uloha &islo 6.2 -Dba’ na spravny vypiet Ghrady za poskytované socialne sluzby v stlade s
zadkonom o socialnych sluzbach a platnym VZN RSK1/2010

Uloha ¢&islo 7.1- Dba na pravidelné zasielanie monitoringu stavu prijeiav socialnej
sluzby, vratane FO vedenych a vyzvanych z poradtavni

Uloha ¢&islo 7.2 - Socialnu sluzbu v zariadeni nadzového byvaniBatizovciach je
nevyhnutné poskytovaaj nal’ale;.

Uloha ¢&islo 7.3 -V savislosti so zvy$enym ptom anonymnych teznosti riadite ZSS je
povinny, na poziadanie odboru socialneho, vyjadida aj k skuténostiam uvedenym v
anonymnej taznosti.

Nesplnend ulohallohac¢. 2.5 Napln&innosti jednotlivych organizaych Utvarov (dodatok
k organiz&nej Struktare) nepredloZilo 10 ZSS.

V suvislosti s nesplnenim dlohy vedldca odboru zazisomné upozornenie riadite
uvedenych ZSS na porusenie pracovnej discipliny.

K dlohe - priebezne prehodnocavazmluvy s mobilnymi operatormi av pripade
vyhodnejSich podmienok uzatvonovu zmluvu :
Vyplyvajuca uloha 2/2012:

O aktualnom stave, pripadnom prehodnoteni zmlugynene mobilného operatora
zasla kratku zdévodnenu informaciu na mailovl adresnabkistofikova@vucpo.sk

T: ihned Z: Statutarny zastupca ZSS



Informacia z porady vedulcich socidlnych odborov $iglS Uzemnych celkov
konanej da 13.03.2012:

rozhodnutie VUC Tre¥in a VUC Trnava o odni@vani sestier pdé zakonac.
553/2003 Z. z. po pracovnej porade a dohode Za&dovatd’'skej pdsobnosti

Analyza oSetrovatiskej starostlivosti v zariadeniach pre seniorovmdeoch
socialnych sluzieb a v Specializovanych zariaddmiagriad’ovatd’skej p6sobnosti
PSK vykonana odborom socialnym v mesiaci decembgt 2

analyza bola vykonana v obdobi,dk&/lada SR na zasadnutha 9.novembra 2011
schvélila navrh zakona o minimalnych mzdovych kaoh sestier a pérodnych
asistentiek

z 27 zariadeni socialnych sluzieb v ditevatd’skej pdsobnosti PSK dve zariadenia
socialnych sluzieb zabezpgu oSetrovatiska starostlivas prostrednictvom ADOS
(DSS v Novej Sedlici, ZPS a DSS v Humennom). ZH3S8 v SpiSskej Starej Vsi
vyuZziva sluzby ADOS iba v pripade neodkladnej gmtra nepritomnosti sestry a
ZpS a DSS v Medzilaborciach zabeage prostrednictvom ADOS iba rehabilitaciu.

mes&na vyska uhrady za poskytovariasti zdravotnych vykonov predstavuje sumu
vySe 640 tis. eur (na zaklade nam dostupnych zmtttvoien vykonov ADOS pre rok
2009 uhradzanych VSeobecnou zdravotnoutpeisu, a.s.)

Postavenie sestier v zariadeniach socialnych dluaeariadeniach SPO deti
a socialnej kurately

8§ 22 zakon&. 448/2008 Z.z. — vo vybranych zariadeniach modkrem poskytovania
socialnych sluzieb poskytovazdravotnu starostlivais v rozsahu oSetrovdiskej
starostlivosti poth osobitného predpisu ( zakéns78/2004 Z.z.)
vyhlaSka MZ SRe. 109/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuje vyber zdiraydt vykonov
z katalogu zdravotnych vykonov, ktoré v zariadehniaocialnych sluzieb vykonévaju
zamestnanci ZSS ( aktualne znenie — 244/2011 Z.z.)
0 citovana vyhlaSka ustanovuje kvalifikeé predpoklady sestry na vykonavanie
zdravotnych vykonov
0 o0 poskytovani oSetrovdiekej starostlivosti sa vedie zdravotnd dokumentacia
pod’a osobitého predpisu (z vysledkov vykonaného maniga vyplynulo, Ze
Ziadne ZSS nevedie poZzadovanu zdravotnu dokumeitéci
8 1 ods. 2 zakon& 62/2012 Z.z. — sestry samostatne vykonavajitterné pracovneé
¢innosti spojené s poskytovanim oSetrolsitej starostlivosti
oSetrovatéska prax je praktické uskui@ovanie ¢innosti sestry pri poskytovani
oSetrovatiskej starostlivosti ariadeni a poskytovani ambmign zdravotnej
starostlivosti a Ustavnej zdravotnej starostlivastitodou oSetrovatského procesu
0o pod’a informacii nemocnice neuznavaju prax sestry vgkanu v ZSS
0 oSetrovatisku prax pre €ely zakona je mozné uzihad 1.4.2012
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- stanovisko MPSVaR k problematike odingania sestier

- podmienky spiaju iba sestry zaradené do 8 a 9 platovej trieywykonanej analyzy
— pozadovanéinnosti 08.04 alebo 09.04 uviedlo iba 6 ZSS)

- je vhodné, aby ZSS, ktoré vykonavaju odborné pnaéovinnosti spojené
s poskytovanim oSetrovdiske] starostlivosti, mali tito skutwog’ zohadnenu
v ndzve organizaého Utvaru

- ¢innog’ 9.04 — veduca Useku — samostatné vykonavanie ogtioéinnosti ibacag’
avazku; zvysok riadiacéinnog’

- kazdy zdravotny ukon indikovany lekarom, kazdy wuy&oy zdravotny ukon
zaznamenany v zdravotnej dokumentacii

Diskusia k bodu :
- ¢a9q riaditd’ov ZSS navrhovala dohodnga v otazke odni@vania sestier

- riadite’ ZpS a DSS vo Svidniku vyzval, aby sa umelo neraxal§ poziadavky ZSS
na finarkné prostriedky (rezerva jed@na na rieSenie havarijnych stavov)

Vyplyvajuca uloha 3/2012:

Spracovd snimok za obdobie 1 ty#d (vratane soboty a nedele) sestry, ktora
samostatne vykonéva’odboréiénosti spojené s poskytovanim oSetrolsitej starostlivosti
indikované lekarom a &a pozadované kvalifikamé predpoklady.

T:.27.03.2012 Z: Statutarny zastupca

Vyplyvajuca uloha 4/2012:

Spracovd snimok za obdobie 1 ty#d (vratane soboty a nedele) sestry oitlonane]
pod’a zakon&. 553/2003 Z.z.

T:27.03.2012 Z: Statutarny zastupca
Vyplyvajuca uloha 5/2012:

PredloZi platovu inventaru vSetkych sestier (tarifny plagpbny priplatok, priplatok
za riadenie).

T:.27.03.2012 Z: Statutarny zastupca
Vyplyvajuca uloha 6/2012:

Zasla koépiu oSetrovateského zaznamu 1 prijimdee socialnej sluzby vratane
oSetrovatéského procesu, ak je vykonavany.

T:27.03.2012 Z: Statutarny zastupca

Vyplyvajuca uloha 7/2012:



Oznamit odboru socialnemu,¢i odborné ¢innosti  spojené s poskytovanim
oSetrovatiskej starostlivosti je mozné zabezpea’ prostrednictvom ADOS.

T:27.03.2012 Z: Statutarny zastupca
ZAVER:

- sestra vZSS bude odiievana potla zakona. 553/2003 Z.z alebo pba zdkona:.
62/2012 Z. z. (stéle ostava sestrou, v Ziadnomagdmejde o preradenie sestry na
poziciu opatrovatiy)

- za odmeéovanie sestry zodpoveda Statutarny zastupca ZSS

- rozpaty ZSS v sulvislosti s nadobudnutininnosti zakonaé. 62/2012 Z. z.
upravované nebudu

- kto poskytuje oSetrovatsku starostlivos v zariadeni je plne zodpovedny za
oSetrovatisku starostlivos

V. Informacia riaditéov ZSS o péte sestier, ktoré samostatne vykonavaju odborné
dinnosti a spaju kvalifikaéné podmienky pre dely zakonad. 62/2012 Z.z.
a potrebe finainych prostriedkov .

VI. Rbzne

PhDr. Dord’ova :

v' v sulade s novelou zékona o socialnych sluzbachbrostiialny pripravuje nové VZN
o Uhradach. V tejto suvislosti Ziadame Statutarnyéstupcov ZSS o spolupracu.
V tychto dioch sa spracuvaju priemerne EON feodiruhu a formy poskytovanej
socialnej sluzby. V kratkej dobe poziadame ZSSz¢lemenie vysky Uhrad na Uhradu
za odbornécinnosti (aj podla stugia odkazanosti), obsluznédalSie cinnosti. Je
predpoklad, Ze déjde k zvySeniu rezijnych nakladavstravovanie. Je Ziaduce, aby
zarove so zvySovanim vysky Uhrady, prijimatpocitil vysSiu kvalitu poskytovanej
socialnej sluzby (napr. aj zvySenim stravnej jekiypot

v’ register poskytovatev je mesane aktualizovany a zvergvany na stranke PSK

v' v pripade zaregistrovania nového druhu soc. sluféelpotrebné, aby zariadenia
zatatie poskytovania soc. sluzby nahlasili pisomne RBK pred uplynutim
Sesmesdnej lehoty. V pripade, Zzeadm zaregistrovania doslo ké&aiu poskytovania
soc. sluzby, tato pisomna povintiose je potrebna.

Vyplyvajuca uloha 8/2012:

Skontrolova Udaje uvedené v registri poskytovate na web stranke PSK (vratane e-
mailovej adresy, tekisla, web., osoby zodpovednej a poskytovanie $ozbyg — titul, miesta
poskytovania soc. sluzby a pod.) pripadne pisopmeadad PSK o vykonanie zmeny
Vv registri poskytovati@®v.



T:10.04.2012 Z: Statutarny zastupca
Vyplyvajuca uloha 9/2012:
Zasla overenu koépiu zmluvy o poisteni zodpovednosti kad8d, ktorda by mohla
vzniknt pri poskytovani socialnej sluzby alebo v priamegyislosti siou. Tyka sa iba ZSS,
ktoré overenu képiu nepredloZili.

T:10.04.2012 Z: Statutarny zastupca

v Aktualizacia zamestnancov poverenych vykonavanicrabtej posudkove}innosti

Vyplyvajuca uloha 10/2012:

Nahlast’ zmeny zamestnancov na vykonavanie socialnej pasegjlkinnosti na dely
posudzovania odkazanosti na socialnu sluzbu na ownil adresu
tatiana.pavliucukova@vucpo.skuvedenim e-mailovej adresy zamestnandala telefonu.

T: 25.03.2012 Z: Statutarny zastupca

v PaedDR.Carny poziadal o zasielanie meésaj informéacie o stave v poradovniku
cakatdov

PhDr.Dérdova: - informaciu bude odbor zasigla

v Mgr. Nentikova pozvala pritomnych na Ynoiné vystavné trhy, ktoré sa
uskut@nia dia 28.marca 2012 v kinoséle DSS Volgogradska PreSov

v" Mgr. Nentikova v suvislosti s rekonstrukciou po&ne ponukla prebytmy majetok
(funkeny, ale zastaraly)

v" Mgr. Nentikova informovala o zmene VZN mesta PreSov, ktosgzvysili poplatky
za odpad a daz nehnuténosti — dopad na DSS Volgogradska — cca 7 400 eur;
vzhradom k tomu, Ze tieto sumy neboli ro#fmvané poziadala VUC o pomoc

v Ing. Kurnat — k vyrdovaniu neupotrebitmého majetku

PhDr. Dérdova: - vyralovanie majetku na odbore ma na starosti zamestnane

ktoréemu je pridelené dané ZSS

PhDr.Dérd’ova pa’akovala pritomnym zagas’ a poradu ukatila.

Zapisala: Ing. Pdwucukova Schvalila: PhDr. Margifaérdova



