PRESOVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ
Urad Presovského samospravneho kraja
Namestie mieru 2, 080 01 PreSov

Odbor socialnych veci a rodiny

Zaznam
z pracovnej porady Statutarnych zastupcov ZSS v zad’ovatd’skej posobnosti PSK
konanej diia 20. juna 2019
v Skoliacej miestnosti IPC
Uradu PreSovského samospravneho kraja

Pritomni: pod’a prezetinej listiny

Program:
1. Otvorenie
2. Nérodny projekt ,, ZlepSenie pristupu obeti tresin§ioov k sluzbam a vytvorenie
kontaktnych bodov pre obete - (p. Jurica)

3. Kontrola plnenia uloh
4. Informécie o projekte DI ZSS — Podpora transfamyah timov
5. Informacia o plneni rozgtu v ZSS so stavom k 31.05.2019
6. Dotéacie z MPSVaR
7. VZN PSK¢. ../2019 o uteni sumy Uhrady za socialnu sluzbu, o sposobedenia
a platenia v ZSS v zri#ovatd’skej pdsobnosti PSK
8. Zaver
K bodu 1. — Otvorenie Inglaninka

Pracovnu poradu otvoril a viedol veddci Odboru &lmgich veci a rodiny U PSK Ing.
Pavel Slaninka. V Uvode pracovnej porady privitdetkych pritomnych Statutarov ZSS
a zvlag privital p. Juricu, ktorému odovzdal slovo.

Kbodu 2 - Narodny projekt , ZlepSenie pristupu oketi trestnych €inov k sluzbam
a vytvorenie kontaktnych bodov pre obete
Mgr. Martin Jurica

Mgr. Martin Jurica, asistent na regionalnej tropre okresy PreSov, Leva, Poprad,
Staralubowia Kezmarok Odboru prevencie kriminality kancelanaisterstva vnutra SR
predstavil Narodny projekt ,, ZlepSenie pristupu tblestnycheinov k sluzbam a vytvorenie
kontaktnych bodov pre obete“. Tento projekt sdizeg vdaka podpore z Eurdpskeho
socialneho fondu v ramci opéreého programu Efektivna verejna sprava. Projekeabzuje
od roku 2015-20121.

Projekt je orientovany na zvySenie podielu zairgevanych subjektov prevencie
kriminality na rieSeni aktualnych problémov krirality. Zaobera sa postupmi na zniZzovanie
vyskytu socialno-patologickych javov, motivov al@Zitosti na pachanie trestnycinov,



zvyraziuje potrebu komplexného koordinovaného rieSeniah Upyevencie dostupnymi
sluzbami vo forme kontaktnych bodov.

p. Jurica predstavil kontaktny bod na Okresnom @ira¢b je miesto pre konzultacie
a poskytovanie informacii. Zarovge to miesto pre sievanie a koordinaciu asist@rnych
systémov a institacii. Ponukol Statutarom zariadeith prijimatéom obzvlag zraniténym
skupinam (seniorom, dem a osobam, na ktorych je pachané nasilie) prgesychologicku
a socialnu pomoc priamo v zariadeniach.

K bodu 3 - Kontrola plnenia uloh PhDr. Fuchsova

Ulohy z porady v novembri 2018:

Ulohac¢. 1 /18 - stala (pravidelne aktualizaixaeb stranky ZSS)

K tlohec. 2/18 -Zasla navrhy, témy na vzdelavanie na rok 2019, termi142.2018
tloha splnena

K tlohec¢. 1/19 - Do konca mesiaca dorovnavybratych zamestnancov v 16 zariadeniach
funkeny plat min. do vysky 600 € &irinosou od 01.04.2019 — vSetkych 16 zariadeni zaslalo
avizo o splneni tlohy a dorovnani fan&ho platu tloha splnena

K Ulohe. ¢.2/19 - Zasiela Stvrrocne informaciu o p&te zamestnancov v dochodkovom veku
vzdy k 15. du v mesiaci po ska@eni Stvrroka Gloha sa pQi
(tabuka o pate dochodcov je Strocne aktualizovana a zasielana vedeniu Uradu)

K Ulohe. ¢.3/19 - Zasiela bezodkladne informéaciu o kazdom/iam pracovnom mieste.
Termin staly osa plni
(vo/né miesta su po dofani zverejované na stranke PSK).

Uloha o vypracovani a doteni vyr@nych sprav v termine do 30.04.2019 — Glohu splnili

vSetky zariadenia v termine (vyra’né spravy su uloZené na odborovom disku)

K bodu 4 —Informacie o projekte DI ZSS — Podpora transfamyah timov
PhDr. Fuchsova

Narodny projekt DeinStitucionalizécia zariadeni i8liych sluzieb - Podpora
transform&nych timov. Podpisom zmlav so Styrmi zariadeniararigd’ ovatd’skej pésobnosti
sa z&al realizovd projekt. Ide o tieto zariadenia - CSS Snina Z&ti®dSS Legnava, CSS
Domov pod Tatrami Batizovce, DSS sv. Jana z Bohaissgé Podhradie - ktorychmal
14.05.2019 boli Ziadosti IA schvalené, zverejnem@sledne uzatvorené zmluvy.

IA v spolupraci s partnermi projektu naplanovalivér aktivity pre PreSovsky
samospravny kraj — o aktivitach bol odbor informoyadia 6.6.2019. Zarowe sme boli
informovani o predbeZznom harmonograme aktivit.

Prvou podaktivitou je_monitoring a hodnotenie pay®nosti zariadeni, realizavaa
bude priamo v zariadeni pkalWHO Quality Rights Toolkit.




Terminy hodnoteni:

DSS Legnava — 3.- 4. 7. 2019 za odbor Fuéhdeutoova
CSS Zz4tiSie Osadné — 16. -17. 9. 2019

CSS Domov pod Tatrami, Batizovce — 19. -20.9.2019
DSS Sp. Podhradie — 23. — 24. 9.2019

Podaktivita 1.5. — Priprava a vzdelavanie manazmeén poskytovatd’ov a zriad’ovate’ov:

Riadenie a manazment zmien <ag’ (RPSP) ®-00.09.2019
Tvorba fyzického prostredia v procese DI¢ds’ (CEDA) 18.09.-19.09.2019
Riadenie a manazment zmien <2 (RPSP/SUPZ) 25.9.2019
Riadenie a manazment zmien <2838 (RPSP/CEDA) 26.9.2019

Tvorba transform&ného planu v procese DI a transformacie (RPSP)14.-15.10.2019

Aktivizacia a priprava na pracu uzivéde soc. sluzieb v procese DI a
transformacie - Ulohy manaZzmentov (SUPZ) 12.-13.11.2019

Podporované zamest. akaia®’ podpory v kom.dag’ 1) (SUPZ)  26.11.-27.11.2019
Podporované zamest. akaia®’ podpory v kom. dag’ 2) (SUPZ) 9.12.-10.12.2019
Miesta vzdelavania eSte nie s@emé a budu 1A oznamené vopred.

Do transformanych timov 4 zariadeni bud( delegovani aj zam. VAI®:

za OSVaR 0oz OSM
DSS Legnava - Futodva Harastova Jurasko, Vahovsky
CSS zétiSie Osadné — Fuchsova Harastova Véahovsky, Jurasko
CSS Domov pod Tatrami, TudSova radtova Jurasko, Vahovsky
DSS Sp. Podhradie DudaSov  Harastova Véhovsky, Jurasko
K bodu 5 -Informacia o plneni rozgtu v ZSS so stavom k 31.05.2019 Mgr. Guman

V ramci tohto bodu boli riaditelia ZSS informovanpriebeznom staverpania vydavkov ZSS

v kapitolach 611, 612, 614 so stavom k 30.4.20b%eebeznom plneni prijmov z thrad od
prijimatd’ov socialnej sluzby v ZSS so stavom k 31.5.2019lo BskonStatovane, ze ZSS
celkovo plnia vydavkové aj prijmovéasti svojich rozpé&ov v uvedenych kapitolach. Pri
niektorych ZSS kde dochadza k odchylkam v ramapitoudd planované pracovneé stretnutia,
na ktorych sa budl zosdlava® postupy a planovanie niinia jednotlivych poloZiek
rozpaitov smerom do buddcna. Veduci odboru skonStatowal ahomalie smerom
k nedodrzaniu prijmov resp. vydavkov svedj o nedostatmom planovani a projektovani
rozpaitov ZSS pre jednotlivé roky.



K bodu 6 - Dotacie z MPSVaR MdgBuman

Agenda ,Dotacie z MPSVaR po p. Dugasovej bola peit& novej pracoviike p.Cekanovej

v' v zmysle Zakona o dotaciach v posobnosti MPSVaRjeSkozné do 31.decembra
prislusného roka podaiados o poskytnutie dotacie na nasledujuci rok.

v Ziadatéom o dotaciu je PreSovsky samospravny kraj. Predosaym spracovanim
Ziadosti je potrebné obozné&hsa s prioritnymi obla®mmi podpory pre nasledujuci rok
na webovej stranke ministerstva praceamner Ziadosti prekonzultové s veducim
Odboru socialnych veci a rodiny Uradu PSK. AZ psibdaseni Ziaddsspracova
a predloz’ odboru v elektronickej forme dbb.novembra prisluSného roka mailom
na adresu: dana.cekanova@vucpo.sk;

v’ pri spracovavani zZiadosti formular neuprawy@uziva aktualny format s jednotnym
vzh'adom. Uvadza informacie o Ziadatevi a bankové spojenie za PSK, Ziatlos
zasiel@ elektronicky bez podpisu, predléariginaly priloh podia § 10 ods. 3 zadkona
o dotaciach, okrem dokladov uvedenych pod pismb)ag g). Formular zmluvného
rozpaitu spracové zodpovedne, vypldivSetky potrebné Udaje, zaslelektronicky,
neuvadza riadite’a ako Statutara a nepodpistviaarok, ke'ze Ziadatbom je PSK
a formular tvori prilohu k zmluve o poskytnuti duiga

v' schvélenim dotacie ZBna proces verejného obstaravania a spracovaniavagtio
rozpaitu (doru¢enim zmluvného rozp#iu zariadenie zédina obstarava), po skogeni
VO zariadenie bezodkladne déruodboru zmluvny rozpget uz so zapracovanou
sumou obstarania, nasledne odbor vypracuje matgnial/a rozpétu dotacii a predlozi
na schvalenie spolufinancovania kapitalovych vydavka augustové Zastudistvo
PSK.

v celkovo boli schvalené dotacie BV — 9120 € predarenia a KV vo vySke 33 800 €
pre 7 zariadeni. PSK dofinancujastku cca 8371 € ev. sa upravi p@abstaranych
sum.

Uloha ¢. 4 /2019 Pripravované ziadosti o dotacie vopred konzulfssradborom socialnych

veci a rodiny
T:31.10. kal. roka Z: riadileZSS
Kbodu 7 - VZN¢. 72/2019 Ing. Slaninka

Dna 17.06.2019 bolo na 14. zasadnuti Zastigtive PSK Uznesenith 228/2019 schvéalenée
VZN ¢. 72/2019 o ufeni sumy Uhrady za socialnu sluzbu, o spdsober¢ginia a platenia
v zariadeniach socialnych sluzieb v ditvatéd’skej pésobnosti PSK.

So schvalenym VZN hlavne s jeho obsahom boli &atoboznameni gas samotnej
pripravy a tvorby VZN, nakiko sa poditali na zbere Udajov tykajucich sa dopadov po
zvySovani uhrad, ako aj na pripomienkovanicpapatri vSetkym &aka. Obzvla8 naSe
pod’akovanie patri riaditem troch zariadeni, ktori sa aktivhe pddie na celom procese
tvorby nového VZN.



Novym VZN sa meni systém vy Ghrady, preto je potrebné dobre od komunikpva
vysvetlit systém vypétu Uhrady dotknutym zamestnancom, obzwlagjimatd’om. Veduci
odboru dal do pozornosti dolezitoaplikacie nového VZN a dodrzanie postupu ptiovani
Uhrady, ktory uklada zakon pred uzatvorenim zmi@sp. dodatku k zmluve.

Zdoraznil dodrzanie zakonného postupu posudzoyafiau a majetku prtiastanych
Uhradéach, ktory bude zo strany odboru kontrolovi@msudzovanie prijmu, majetku v sulade
S ustanoveniami 8§ 72 ako aj posudenie vyzivovasejnmosti).

K bodu 8 Rb6zne

= Depend firma, zastupena p. Ttaniovou, predstavila zariadeniam benefit firmy dploe
vzdelavacieho programu — ide o plan aktivit naasirs¢ vzdelavanie pre roky 2019 - 2020
— vzdelavanie zamerané predovSetkym pre zdravatciiggracovnikov a opatrovdiey

» Kridla tuzby 2019 DJZ termid8.10.2019 o 11:00 hod
regionalne kola planov¥ana koniec augusta respcedok septembra

severozapad v Sabinove — garantom DSS Sabinov,
severovychod VySny Kazimir ev. Tovarné — garantd@s@metyst Tovarné

navrhy na ocg&vanie prosim posiefa do konca augusta na mailova adresu:
katarina.futoova@vucpo.sk

= programova podpora pre vSetky zariadenia (prograf@pgmus) bola prerokovana na urade,
odbor IKT — ktory sa intenzivne zaober& programaovodporou pre odbor socialnych veci
a rodiny s prepojenim na zariadenia a ktory buddjaty potrebné kroky, aby v blizkej
buducnosti takato podpora vzniklai uz cez projekt LepSi a efektivnejsi kraj alebo
prostrednictvom Uradu. Na to reagovala rid#dep. Nendikovej, aby program bol
kompatibilny s programami v zariadeniach.

= v niektorych zariadeniach boli zistené dihodobéusenia poskytovania socialnej sluzby az
1 rok, ¢o nema oporu v zakone. V zmysle 8 74 ods. 14 peymmoéze poskytovate
jednostranne vypovedamluvu z dévodu, Ze prijimdiebez vaZzneho dévodu (za vazny
doévod sa povazuje najmé pobyt v zdravotnickormaderi) nevyuziva socialnu sluzbu po
dobu dlhSiu ako 6 po sebe nasledujucich mesiacov.

Uloha ¢ 5/19 Neposkytovanie socialnej sluzby u prijinfateviac ako 1 mesiac okamzite
hlast’ na odbor s uvedenim dévodu preruSenia mailom resashartina.tusova@vucpo.sk.

T: staly Jdaditel ZSS

= upozornenie — v zmysle § 62 ods. 6 zakona o sliwhamestnanosti je €ianog’ou od
1.1.2019 zamestnavéitgpovinny oznadmi volné pracovné miesto a jeho charakteristiku
Uradu prace, socialnych veci a rodiny, v izemnowodé ktorého sa pracovné miesto
nachadza

* na podnet predseda zdravotnickej komisie je po&elypracové spravu o negativnych
skusenostiach resp. problémoch, s ktorymi saasta@i zamestnanci zariadeni va’atau
k poskytovaniu zdravotnej starostlivosti vSeobechyrdbornymi lekarmi ale aj RZP



Uloha & 6/19  Zosumarizové skisenosti, problémy tykajice sa poskytovaniavodrej
starostlivosti prijimatBom zariadeni

T:do 31.8.2019 Z: riadite P ZSS

= ekonomické rozbory — po julovej uzavierke planujgbar financii spolu s odborom
socialnych veci a rodiny organizavstretnutia so zastupcami zariadeni (ekonom, ggdit

= odmeny zam. zariadeni pre rok 2019 - poie® a koncoréné odmeny — bude alokovany
balik FP. Pridelenie FP bude zariadeniam &emé formou RO.

* p. Magera poziadal veduceho odboru o posun do yi3Seadité’ov z 8 PT do 9 PT- veduci
poZiadavku riaditéa prerokuje s vedenim Gradu

= KROSOS - navrh doteny na jeho pripomienkovanie na odbor (za odbopgeebné
doplni’ finantné krytie a obsahovo pripomienkaYya nasledne bude preposlany aj
zariadeniam z doévodu pripomienkovania, komisii &lmgj a riadiacemu vyboru

» investiné veci- odbor daval na spravu majetku poziadakpnojektantov, ktori by mali
v blizkej buddcnosti navstitviprvych 5 zariadeni (CSS Garden Humenné, CSS Chlamen
Licartovce, ZSS Egidius Bardejov, ZSS Aktig Huemei@&S Vita Vitalis PreSov a CSS
KeZmarok) pre komplexne zhodnotenie zariadeni Eedas by mali predloZiaradu navrh
najvhodnejsieho a komplexného riesenia, tak aliyaspyhlasku 259/2008.

= elokované pracoviska v ZSS — odp&aine Statutarom v troch zariadeniach, kde stale maju
elokované pracoviska od septembra prilildkblou povinnych prijimatev do Specialnych
Skol, pripadne na Spojenu Skolu (Prakticka SkalajblizSie k zariadeniu.

= Statny register v zastlupenilpubicou Kov&ovou informovala riaditéov o tom, Ze #la 1.
marca 2019 nadobudlacianog’ novela vyhlasky MV SR o podrobnostiach spravy
registratiry organov verejnej moci, ktord prinaSaceré Upravy v procese spravy
dokumentu a spisu najméa pre organy verejnej momci ich vykonu verejnej moci
elektronicky. Pévodcovia registratlry, ktori sudmmi verejnej moci si nasledne do 1. juna
2019 musia zosulaglivlastné registratarne poriadky s ustanoveniamdmpegnej novely
vyhlaSky. Do svojej praxe budl musieavies nové pravidla manipulacie s elektronickymi
podaniami, ich spracuvani, ukladani kombinovanymbhay, vyuZivani plnej funkcionality
IS na spravu registratlry, ako aj modulu elektrb@éi®m Uradného dokovania a v
neposlednom rade nové pravidla administracie prinipudovani s registratdrnymi
zaznamami obsahujucimi utajované skaotsti. Navrhla riaditéom, Ze u& termin
pracovného stretnutia, na ktorom dostanu vSetkyepoe informéacie ako postupava

K bodu 9 — Zaver Inglaninka

V zavere pracovnej porady Ing. Pavel Slaninka, gediidboru socialnych veci a rodiny
PreSovského samospravneho kraj@gdmval pritomnym zadas’ a poradu ukotil.

Zapisala: PhDr. Fuchsova Monika, v.r Schvdlil: Ing. Pavel Slaninka, v.r
veduci odboru



