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Dodatok &. 2 k Organiza¢nému poriadku Uradu Pre$ovského samospravneho kraja

Predseda PreSovského samospravneho kraja

ako organ prisluSny na vydanie organiza¢ného poriadku v stlade s § 21 ods. 2 zakona ¢. 302/2001
Z. z. o0 samosprave vyssich uzemnych celkov (zdkon o samospravnych krajoch) v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o samospravnych krajoch®) na zabezpecenie jednotného postupu pri
organizacii prace v ramci Uradu Presovského samospravneho kraja (dalej aj ako ,,Urad* alebo ,,Urad
PSK*)

vydava
Dodatok ¢. 2

K Organiza¢nému poriadku Uradu PreSovského samospravneho kraja

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Dodatok &. 2 k Organizaénému poriadku Uradu Presovského samospravneho kraja (dalej len
»dodatok ¢.1%) upravuje zmenu vnutornej organizacie uradu, ktora nadvédzuje na ukoncenie
zmluvného vzt'ahu medzi riadiacim organom — Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja a
informatizacie  Slovenskej republiky a  PreSovskym samosprdvnym krajom ako
sprostredkovatel'skym organom poverenym implementovat Integrovany regiondlny operacny

program v mene a na Ucet riadiaceho organu.
Clanok 2
Predmet upravy
1. Clanok 8 - ,,Organizaéné utvary a organizaéné zlozky* — bod 2. znie:

Organizaény utvar: Odbor SO pre IROP (Sprostredkovatel’sky organ
pre Integrovany regionilny operacny program)

Organizacné zlozky:
a) Oddelenie IROP
b) Oddelenie sekretariatu Rady partnerstva



Dodatok &. 2 k Organiza¢nému poriadku Uradu Pre$ovského samospravneho kraja

2. Clanok 8 - ,, Organiza¢né Gitvary a organizaéné zlozky*“ — bod 13. znie:

Organizacny utvar: Odbor strategického rozvoja
Organizacné zlozky:

a) Oddelenie Institatu rozvoja

b) Oddelenie regionalneho rozvoja

¢) Oddelenie izemného planovania a zivotného prostredia

3. Meni sa Priloha ¢.1 —,,Organizacna Struktara Uradu PSK*.

4. Priloha ¢.2 - ,,Popis pracovnych ¢innosti“ — meni sa popis pracovnych ¢innosti Odboru SO
pre IROP.

5. Priloha ¢.2 - ,,Popis pracovnych ¢innosti - vypusta sa popis pracovnych ¢innosti Odboru
strategického rozvoja, Oddelenie sekretariat Rady partnerstva.

Ucinnost’

Clanok 3

Dodatok €. 2 k Organizaénému poriadku nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania a G¢innost’ dia
1. 1.2024.

V Presove dna 27.12.2023

PaedDr. Milan Majersky, PhD.
Predseda
V.I.
Prilohy:
Priloha ¢. 1 — Organiza¢na $truktara Uradu PSK

Priloha €. 2 — Popis pracovnych ¢innosti
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Priloha €. 2 Popis pracovnych ¢innosti

Odbor SO pre IROP

Odbor vramci svojich kompetencii zabezpecCuje ulohy Sprostredkovatel'ského organu pre
Integrovany regionalny opera¢ny program (SO pre IROP), ktoré PreSovsky samospravny kraj
vykondva v programovom obdobi 2014-2020 na zaklade Uznesenia vlady SR ¢. 232/2014 zo dia
14. maja 2014 , v salade s § 8 ods. 1 zakona o prispevku z ESIF, na zaklade Zmluvy o vykonavani

Casti uloh riadiaceho organu sprostredkovatel'skym organom, v zneni jej dodatkov €. 1 a €. 2.

V zmysle uvedenej zmluvy je SO pre IROP - PreSovského samospravneho kraja zodpovedny
najmi za pripravu a aktualizaciu Regionalnej integrovanej izemnej stratégie (RIUS), pripravu
prislusnych &asti riadiacej dokumentacie RIUS, posudzovanie projektovych zamerov RIUS

a implementaciu projektov RIUS vratane projektov Integrovanej izemnej stratégie MO.

Jednotlivé Cinnosti v rdmci procesov a postupov pri zabezpeCovani implementdcie a primeranej

kontroly priebehu IROP sa riadia Internym manualom procedur (d’alej len ,,IMP*) SO pre IROP.

Popis ¢innosti a kompetencii v stilade s procesmi popisanymi v internom manuali procedur podla

jednotlivych Standardizovanych pozicii:

Vedici odboru zodpoveda za:
e pripravu zmluvy medzi PreSovskym samospravnym krajom a Riadiacim organom (RO) pre
IROP — zabezpecenie stanovisk k navrhovanej zmene zmluvy a k opravam v zmluve;

e zabezpecenie dokumentacie a podkladov, ktoré sa tykaja postupov SO v zmysle
poziadaviek RO a vyplyvaji z potrieb implementacie Specifickych ciel'ov;

e vypracovanie ndvrhu (zmeny) Interného manualu procedtir SO pre IROP;

e koordinaciu pripravy a aktualizacie dokumentu RIUS PK;

e pripravu a aktualizaciu relevantnych Casti opisu systému riadenia a kontroly;
e riadenie ¢innosti jednotlivych vedicich oddeleni v ramci odboru,

e zastupovanie odboru v otdzkach tykajicich ¢innosti odboru nevyzadujicich ucast’ predsedu
PSK;

e pravidelné informovanie vedenia Uradu PSK o ¢innosti odboru a plneni jeho tloh;

e dalSie ulohy vyplyvajice zo vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a internych aktov
riadenia;

e zabezpecenie Cinnosti suvisiacich so schvalovacim procesom (administrativne overovanie,

vyber), ziadosti o NFP/projektovych zamerov;
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zabezpecenie vypracovania rozhodnuti o schvéleni/neschvaleni Ziadosti o NFP, resp.

zastaveni konania, alebo zmene rozhodnutia o ziadosti o NFP;
zabezpecenie vypracovania zaverecnych sprav z vyziev;
zabezpecenie kontroly verejného obstaravania;

zabezpecenie monitorovania projektov;

zabezpecenie zékladnej financnej kontroly, administrativnej financnej kontroly a finan¢ne;j
kontroly na mieste vratane analyzy rizik projektov, indikativneho planu finan¢nych kontrol

na mieste, poverenia na vykonanie finan¢nych kontrol na mieste;
zabezpecenie kontrol Ziadosti o platbu;

zabezpecenie rieSenia nezrovnalosti, vysporiadanie finanénych vztahov a prijatia t¢innych

napravnych opatreni na odstranenie vzniknutych nezrovnalosti;
koordinaciu a schval'ovanie vzdeldvania podriadenych zamestnancov;
koordindaciu a kontrolu zadavania, zberu, evidencie a aktualizacie udajov v ITMS 2014+;

prijatie opatreni na predchddzanie vzniku konfliktu zdujmov v zmysle zakona o prispevku
z ESIF, monitorovanie, presetrovanie, identifikovanie a rieSenie konfliktov zaujmov pri

vykone ¢innosti SO;

zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratiry do centralnej registratury
a systému koordinacie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;
uchovéavanie vsetkych dokumentov tykajticich sa vykonu delegovanych pravomoci

v stilade s platnym zdkonom o archivoch a registratrach;

dodrZiavanie lehot na vykonanie jednotlivych tloh pisomne stanovenych RO, alebo
vyplyvajtcich z pravnych dokumentov IROP;

plnenie d’al$ich povinnosti vyplyvajacich z €l. 5 Zmluvy o vykonavani Casti tloh;
vykonavanie d’alSich pracovnych €innosti suvisiacich s jeho pracovnym zaradenim

v stlade s Internym manualom procedir SO pre IROP;

zabezpecenie odbornej agendy odboru spojenej so spristupfiovanim informacii v zmysle
zakona €. 546/2010 Z. z. v platnom zneni;

vykonavanie ¢innosti spojenych s realizaciou vSetkych auditov, kontrol a certifikacnych
overovani;

komunikaciu s CKO, CO, OA, ako aj ostatnymi organmi verejnej spravy SR a s organmi
EU v rozsahu v zmysle Zmluvy o vykonavani &asti uloh riadiaceho organu

sprostredkovatel'skym organom,;

spolupracu s utvarmi PSK pri organizaénom, personalnom, finanénom a pravnom
zabezpeceni vykonu delegovanych kompetencii SO pre IROP v zmysle platnej zmluvy

o vykonavani Casti tloh;
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e spolupracu so Statutarnym organom SO pre IROP pri priprave a uzatvarani zmluvnych

vzt'ahov s hodnotitel'mi;

e administraciu zmenovych konani schvalenych projektov (posudenie a predlozenie na
schvalenie zmien v projektoch na RO vratane navrhu dodatku k zmluve o NFP podla

pravnych dokumentov pre IROP);

e schval'ovanie monitorovacich sprav, sprav o zistenej nezrovnalosti a zoznamu

nevysporiadanych nezrovnalosti;
e zabezpecCenie Cinnosti sekretariatu Rady partnerstva;

e zabezpeCenie vykonu uloh spojenych s ukon¢ovanim pomoci ROP 2007 — 2013;

Oddelenie IROP

a) Veduci oddelenia — manazér posudzovania projektov/projektovych zamerov zodpoveda

za:

¢ riadenie, koordinéciu a schvalovanie ¢innosti oddelenia IROP (OI) v zmysle manuélu
procedur SO pre IROP;

e zadavanie, zber, evidovanie, poskytovanie a aktualizaciu udajov v informacnych
systémoch RO, PSK a ITMS 2014+ za zvereny usek;

e zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu tidajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratiry do centralnej registratiry
a systému koordinécie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;

e uchovavanie vSetkych dokumentov tykajucich sa vykonu delegovanych pravomoci
v stlade s platnym zdkonom o archivoch a registratirach;

e vytvaranie evidencii sivisiacich s implementéciou projektov;
e spracovanie informéacii o podanych podnetoch na preverenie podozreni z poruSeni

pravnych dokumentov pre IROP, trestnych ozndmeni alebo konani organov ¢innych

v trestnom konani;

e vykondvanie ¢innosti spojenych s realizaciou vsetkych auditov, kontrol a certifikacnych

overovani;

e komunikaciu s CKO, CO, OA, ako aj ostatnymi organmi verejnej spravy SR a s organmi
EU v rozsahu Zmluvy o vykonavani asti tlloh riadiaceho organu sprostredkovatel'skym
organom;

e vypracovanie zoznamu projektovych zdmerov s pozitivnou hodnotiacou spravou a s
negativnou hodnotiacou spravou, informovanie o vysledku procesu posudzovania

projektovych zdmerov vsetkych predkladatelov projektového zameru;

e vypracovanie zaverecnych sprav z vyziev na predkladanie projektovych zamerov, vratane

ich predloZenia na schvélenie;
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vykonavanie odborného hodnotenia projektovych zamerov;

pripravu, uzatvaranie zmliv o NFP a ich dodatkov, zmluvné zabezpecenie buducich
pohl'adavok z prispevku alebo budicich pohl'adavok z rozhodnutia, realizaciu prav
a povinnosti poskytovatel’a tykajucich sa poistenia, uzatvaranie dohdd o vinkulacii
poistného plnenia;

uplatiiovanie zmluvnych prav a povinnosti poskytovatel’a pri realizcii vztahov

vzniknutych na zédklade zmluvy o NFP a na zédklade usmerneni/pokynov RO;
ukony v oblasti finan¢nych vzt'ahov pri poskytnuti NFP;

pripravu podkladov pre RO v ramci vykonavania tikonov smerujucich k vysporiadaniu

vzt'ahov;

administraciu zmenovych konani schvalenych projektov (posudenie a predlozenie na
schvalenie zmien v projektoch na RO vratane navrhu dodatku k zmluve o NFP) podl'a

pravnych dokumentov pre IROP;

monitorovanie projektov a aj ich udrzatelnosti, kontrolu monitorovacich sprav a

dopliiujiicich monitorovacich informaécii;
sledovanie informdcii o realizovani jednotlivych projektov;
uplatiiovanie pravidiel §tatnej pomoci, pomoci de minimis a implementaciu schém pomoci;

administrativnu kontrolu projektov a kontrolu na mieste projektov v zmysle platnej
legislativy (zahffiajucu administrativnu kontrolu ziadosti o platbu - okrem kontroly

vykonavanej platobnou jednotkou, ako aj kontrolu inych skuto¢nosti);
prevenciu vzniku, vykon zistovania, odhal'ovanie, nahlasovanie nezrovnalosti;

administrativne overovanie PZ, zabezpecenie vykonu odborného hodnotenia projektovych
zédmerov vratane realizdcie vyberu hodnotitelov z databazy vytvorenej RO, pripravu
podkladov pre uzatvorenie zmluv s hodnotite'mi a vypracovanie hodnotiacej spravy k

projektovym zdmerom;

vykonanie odborného hodnotenia tych projektovych zdmerov, kde nevykonava
koordinaciu odborného hodnotitel’a;

informovanie o vysledku procesu posudzovania projektovych zamerov vsetkych

predkladatel’'ov projektového zdmeru;

prijimanie a registraciu ziadosti o NFP, administrativne overovanie, odborné hodnotenie

a vyber ziadosti o NFP a s tym suvisiace administrativne tkony;

plnenie uloh spojenych s ukoncovanim pomoci ROP 2007-2013.

b) ManaZér kontroly verejného obstaravania zodpoveda za:

zaddvanie, zber, evidovanie, poskytovanie a aktualizaciu udajov v informacnych
systémoch RO, PSK a ITMS 2014+ za zvereny usek;
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zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratury do centralnej registratiry

a systému koordinécie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;

uchovavanie vsetkych dokumentov tykajacich sa vykonu delegovanych pravomoci

v sulade s platnym zakonom o archivoch a registratirach;

formélnu, vecnt a administrativnu kontrolu dodrziavania pravidiel SR a EU pri obstaravani
tovarov, sluzieb, stavebnych prac a suvisiacich postupov, pri ktorych kontrole musia byt
zohl'adnené principy a postupy stanovené zdkonom o verejnom obstaravani a postupov pri

obstarani zédkazky, na ktora sa zékon o verejnom obstaravani nevzt'ahuje;

zabezpecenie ¢innosti suvisiacich so schval'ovacim procesom (administrativne overovanie

a vyber ), ziadosti o NFP/projektovych zamerov;

zabezpecenie vyziev ziadatel'a na doplnenie dokumentécie ziadosti o NFP/projektovych

zZamerov;

podiel’anie sa na zabezpeceni procesu odborného hodnotenia ziadosti o NFP, zabezpecenie
vypracovania rozhodnuti o schvéleni/neschvaleni ziadosti o NFP, resp. zastaveni konania,

alebo zmene rozhodnutia o ziadosti o NFP;
finan¢nu kontrolu procesov verejného obstaravania ziadatel'ov a prijimatel'ov projektov;

poskytovanie konzultacii ziadatel'om a prijimatelom projektov v oblasti verejného

obstaravania,

ex-ante kontrolu pred vyhlasenim VO, ex-ante kontrolu pred podpisom zmluvy s GspeSnym
uchédzacom, ex-post kontrolu a kontrolu dodatkov ku zmluve;

kontrolu zédkaziek nespadajicich pod zakon o verejnom obstaravani;

vypracovanie kontrolného zoznamu z administrativnej finan¢nej kontroly VO a spravy

z administrativne] finan¢nej kontroly VO/navrhu spravy z kontroly VO za oblast’ procesov
VO;

vykon finan¢nej kontroly na mieste;

komunikaciu s UVO, PMU a orgdnmi ¢innymi v trestnom konanf;

vypracovanie Ziadosti o vykonanie kontroly VO, resp. o vypracovanie odborné¢ho

stanoviska/informacie k problémom identifikovanym v konkrétnom VO na UVO;
podavanie namietok k procesu VO v pripade, ak je to relevantné;
kontrolu dodatkov zmluv suvisiacich s predmetom VO;

plnenie uloh spojenych s ukoncovanim pomoci ROP 2007-2013.

c) Projektovy manazér zodpoveda za:

evidenciu/aktualizaciu a sledovanie/vyhodnocovanie udajov zadavanych do ITMS2014;
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zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratury do centralnej registratiry
a systému koordinécie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;
uchovavanie vsetkych dokumentov tykajacich sa vykonu delegovanych pravomoci

v sulade s platnym zakonom o archivoch a registratirach;

zabezpecenie ¢innosti suvisiacich so schval'ovacim procesom (administrativne overovanie

a vyber ), ziadosti o NFP/projektovych zamerov;

zabezpecenie vyziev ziadatel'a na doplnenie dokumentacie ziadosti o NFP/projektovych

Zamerov;
podiel’anie sa na zabezpeceni procesu odborného hodnotenia ziadosti o NFP;

informovanie o vysledku procesu posudzovania projektovych zdmerov predkladatel'ov
projektového zdmeru,

zabezpecenie vypracovania rozhodnuti o schvéleni/neschvaleni ziadosti o NFP, resp.

zastaveni konania, alebo zmene rozhodnutia o ziadosti o NFP;

vypracovanie navrhu zmluvy o NFP/dodatku k zmluve o poskytnuti NFP/rozhodnutia

o zmene rozhodnutia o schvaleni Ziadosti o NFP, zmluvné zabezpecenie buducich
pohladévok z prispevku alebo buducich pohl'adavok z rozhodnutia, realizaciu prav

a povinnosti poskytovatel’a tykajucich sa poistenia, uzatvaranie dohdd o vinkulécii
poistného plnenia;

riadenie implementécie projektov, zabezpeCovanie riadenia procesov zmenového konania,

finan¢né riadenie, monitorovanie a kontrolu projektov;

uplatiiovanie zmluvnych prav a povinnosti poskytovatel'a pri realizacii vztahov

vzniknutych na zédklade zmluvy o NFP a na zédklade usmerneni/pokynov RO,

uplatiiovanie pravidiel §tatnej pomoci, pomoci de minimis a implementaciu schém pomoci;
vykon zdkladnej finan¢nej kontroly, administrativnej finanénej kontroly a finan¢ne;j
kontroly na mieste finanénych operacii projektu;

vykon kontroly vyro€nych/zavere¢nych/naslednych monitorovacich sprav projektu;

rieSenie individualnych nezrovnalosti na projektovej urovni do fazy potreby vypracovania
dohody o splatkach/dohody o odklade plnenia/vymahania finanénych prostriedkov, vratane

zaddvania povinnych tidajov do ITMS2014+;

spracovanie informdcii o podanych podnetoch na preverenie podozreni z poruseni
pravnych dokumentov pre IROP, trestnych ozndmeni alebo konani organov ¢innych

v trestnom Kkonani;

rieenie nezrovnalosti zistenych SO pre IROP a d’al§imi subjektami SR a EU zapojenymi
do riadenia kontroly Strukturdlnych fondov a to najmé na zdklade: vykonanych kontrol,

auditu, ¢innosti OLAF, doruc¢eného pravoplatného uznesenia o zacati trestného stihania,
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certifikaéného overovania a kontroly vykonanej PJ, informadcii od prijimatela, partnera,

resp. treticho subjektu;

vedenie evidencie zistenych nezrovnalosti v zmysle poziadaviek RO a CKO;
vypracovanie, evidenciu a predkladanie spravy o zistenej nezrovnalosti,
spravu pohladavok podl'a ustanovenia § 44 zakona o prispevku z ESIF;

navrh a¢innych napravnych opatreni na odstranenie vzniknutej nezrovnalosti

a predchadzanie vzniku d’alSich nezrovnalosti, resp. rozsirenie presetrenia nezrovnalosti na
urovni SO pre IROP na vsetky operacie/projekty/vydavky, ktoré by mohli byt nepriaznivo
ovplyvnené a bezodkladné prijatie uCinnych napravnych opatreni v uplatiiovanych

postupoch systémom riadenia a kontroly;

plnenie uloh spojenych s ukoncovanim pomoci ROP 2007 —2013.

d) Manazér Programovania/ (MP) zodpoveda za:

poskytnutie suc¢innosti pri zabezpeceni pripravy a aktualizicie opera¢ného programu

(programovej dokumentacie);
pripravu a zmenu vyziev a vyzvani na predkladanie ziadosti o NFP;

pripravu pripomienok a stanovisk k navrhom dokumentov relevantnych pre oblast’
implementacie ESIF v ramci EU a SR;

spolupracu s prislusnymi organiza¢nymi zlozkami EK, CKO, MF SR a inymi subjektmi
zapojenymi do implementacie ESIF;

zadavanie, zber, evidovanie, poskytovanie a aktualizicia udajov v informaénych
systémoch RO, PSK a ITMS 2014+;

tvorbu a aktualizaciu relevantnych Casti riadiacej dokumentacie pre vyber a implementaciu

projektov prostrednictvom pripomienkovania, ¢i pripravy v spolupraci s RO pre IROP;

pripravu a aktualizaciu relevantnych Casti opisu systému riadenia a kontroly v castiach
tykajucich sa RIUS a poskytuje pri priprave a aktualizacii opisu systému riadenia a
kontroly RO pre IROP stcinnost’, zabezpecuje dostatocnu auditnu stopu a uchovava vsetky

stvisiace dokumenty minimalne do lehoty ucenej manudlom procedur;

vypracovanie harmonogramu vyziev a nasledné zaslanie na schvalenie RO pre IROP;
v pripade navrhu tprav zo strany RO pre IROP zabezpeci zapracovanie navrhu Gprav

a aktualizuje navrh harmonogramu vyziev;

archivaciu vSetkych dokumentov (listy, zdznamy zo stretnuti, stanoviska a pod.)
stvisiacich s pripravou a samotnym zverejnenim vyziev, resp. zruSenim vyzvy na

projektové zamery;

¢innosti stivisiace s vypracovanim, zverejnenim a aktualizaciou Prirucky pre ziadatela;
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zucCastiiuje sa na Skoleniach, instruktaznych poradach a dodrziava instrukcie Riadiaceho

organu pre IROP;

e) Manazér pre metodiku (MM) zodpoveda za:

vypracovanie a aktualizaciu riadiacej dokumentécie (predovsetkym vzor zmluvy o
NFP/rozhodnutie o schvaleni ziadosti o NFP, vzor zmluvy o partnerstve vratane vzorov
dodatkov, prirucka pre ziadatel'ov o NFP, prirucka pre prijimatel'ov o NFP, prirucka pre
hodnotitel'ov, schémy Statnej pomoci a pomoci de minimis);

vypracovanie odbornych stanovisk k usmerneniam a metodickym pokynom RO, CKO,
CO, EK;

ucast’ na priprave vyziev na predkladanie ziadosti o NFP/pisomnych vyzvani a ich

pripadnych zmien;

vypracovanie zmluvy o vykonavani Casti tloh riadiaceho organu sprostredkovatel'skym

organom/dodatku;

poskytnutie suc¢innosti pri vykone kontrol, auditov a certifikacii, koordindcie auditov

a prijimania napravnych opatreni;

zadavanie, zber, evidovanie, poskytovanie a aktualizacia udajov v informa¢nych
systémoch RO, PSK a ITMS 2014+;

vypracovanie, aktualizaciu a distribiciu interného manuélu procedir SO pre IROP;

f) ManazZér overovania podnetov (MOP) zodpoveda za:

evidenciu, priebezny monitoring podnetov a trestnych konani stvisiacich s agendou IROP;
koordinaciu a pripadné preverovanie podnetov;

navrh opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych preverenim podnetov;

informovanie prislusnych organov o podnetoch a vysledkoch ich preverenia;

poskytnutie su¢innosti organom ¢innym v trestnom konani pri vySetrovaniach suvisiacich s
projektmi financovanymi z operaéného program;,

zadéavanie, zber, evidenciu, poskytovanie a aktualizciu tdajov v informaénych systémoch
RO, PSK a ITMS 2014+ tykajucich sa technickej pomoci;

zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratiry do centralnej registratiry

a systému koordindcie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;

uchovavanie vSetkych dokumentov tykajucich sa vykonu delegovanych pravomoci
v sulade s platnym zakonom o archivoch a registratirach;

plnenie povinnosti vyplyvajucich z Manualu k CED a z dokumentov vydanych zo strany

OLAF, vratane aplikécie u¢innych a primeranych opatreni proti podvodom a zavedenia
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ucinnych a primeranych opatreni na prevenciu, eliminéaciu, vyhodnocovanie a riadenie

rizik a podvodov;

informovanie RO pre IROP o podanych podnetoch na preverenie podozreni z porusenia
pravnych dokumentov pre IROP, o trestnych oznameniach a o vSetkych veciach
presetrovanych organmi ¢innymi v trestnom konani alebo konaniach nimi vedenych
vzniknutych v suvislosti s realizaciou IROP, resp. Specifickych ciel'ov, a viest’ evidenciu
informacii o dotknutych projektoch a na vyziadanie RO pre IROP zasielat’ dokumentaciu
alebo podklady;

za monitoring médii a kontrolu medializovanych podnetov tykajucich SO pre IROP;

g) Manazér technickej pomoci zodpoveda za:

zadavanie, zber, evidenciu, poskytovanie a aktualizaciu udajov v informa¢nych systémoch
RO, PSK a ITMS 2014+ tykajucich sa technickej pomoci;

pripravu a spracovanie ziadosti o NFP projektov technickej pomoci (TP) relevantnych OP
a ziadosti o platbu na zdklade podkladov z vecne prislusnych organizacnych utvarov

ministerstva;

spracovanie monitorovacich sprav, ziadosti o zmenu projektov technickej pomoci OP;
zabezpecenie programovej, riadiacej a implementacnej agendy na pripravu a realizaciu
projektov technickej pomoci v stilade s prislusnymi programovymi dokumentmi;
zabezpecenie aktualizéacie a spracovania implementa¢nych dokumentov stuvisiacich

s realizaciou projektov technickej pomoci;

pripravu sut'aznych podkladov pre VO v ramci projektov TP v spolupréci s prisluSnymi
organizaCnymi Utvarmi;

pripravu ndvrhov zmlav s doddvatel'mi a dodatkov k zmluvam v rdmci realizacie projektov
TP v spolupréci s prisluSnymi organizaénymi utvarmi podl'a vecnej posobnosti;
kontrolu plnenia zmliv s vybranymi dodavatel'mi, vykonava vecnt a fyzickl kontrolu
dodanych vystupov v spolupraci s prislusSnymi organizacnymi Gtvarmi podl'a vecnej
pdsobnosti, administrativnu finan¢nt kontrolu u¢tovnych dokladov vybranych
dodavatel'ov;

zadavanie udajov o projektoch TP do verejného portalu ITMS2014+;

zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratury do centralnej registratiry
a systému koordindcie a riadenia projektov. WeM, vratane jej archivacie;
spracovanie projektov technickej pomoci za SO pre IROP, pripravu podkladov pre
realiz4ciu a financovanie projektov technickej pomoci SO pre IROP;
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dokladné a kritické prehodnotenie vSetkych stvisiacich systémov vnutornej kontroly,
u ktorych existuje moznost’, ze vystavili SO pre IROP potencidlnemu alebo preukazanému

podvodu;

h) Manazér ITMS (MITMS) zodpoveda za:

vykonavanie ¢innosti administratora [ITMS2014+;

zabezpecenie zriadenia pristupov do ITMS2014+ a ich priebezna aktualizacia;
metodicku a technickl podporu pri zadavani udajov do ITMS2014+;
zaddvanie udajov do ITMS2014+ na programovej Grovni;

zabezpecovanie komunikacie s CKO v oblasti poziadaviek k zmene a Gprave [ITMS2014+

a jeho udajov;
evidenciu, aktualizaciu, sledovanie a vyhodnocovanie udajov zadavanych do ITMS2014+;

zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajucich sa projektov z pisomnej a mailovej registratiry do centrdlnej registratiry
a systému koordinécie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;

uchovavanie vSetkych dokumentov tykajucich sa vykonu delegovanych pravomoci

v stlade s platnym zakonom o archivoch a registratarach;

za ziadosti, resp. opakované Ziadosti po oprave nedostatkov o pristup do zabezpecenej
privatnej sietovej infraStruktiry a do neverejnej ¢asti ITMS2014+ pre relevantnych
zamestnancov, ktoré predklada v spolupraci s RO pre IROP na kontrolu prevadzkovatel'ovi
ITMS2014+;

administraciu zmien (vytvéaranie/blokovanie/odblokovanie/aktualizacia pristupu do
ITMS2014+ neverejna cast’, pridelenie/odobratie PPO);

pripravu a aktualizaciu strategickych a operativnych dokumentov v oblasti informovania a

komunikécie, najmi komunikacnej stratégie a roénych komunika¢nych planov;

realizaciu aktivit roéného komunikaéného planu, vratane zverejiiovania povinnych
informécii v sulade s platnou legislativou EU a SR, pravidelné hodnotenie komunika¢nych

opatreni, roénych komunika¢nych planov;

zverejiiovanie informécii v stilade s ustanoveniami zékona o prispevku z ESIF, resp.

ustanoveniami Systému riadenia ESIF;

zadéavanie, zber, evidenciu, poskytovanie a aktualizciu idajov v informacnych systémoch
RO, PSK a ITMS 2014+ tykajucich sa IROP;

zverejnenie kritérii pre posudenie projektovych zdmerov, ako aj metodiky ich aplikovania
na webovom sidle SO pre IROP bezodkladne po ich schvaleni MV pre IROP;

zverejiiovanie Prirucky pre ziadatel'ov na webovom sidle SO pre IROP;



Dodatok &. 2 k Organiza¢nému poriadku Uradu Pre$ovského samospravneho kraja

e zverejilovanie vyzvy, akékol'vek ich zmeny a ich zruSenie na zéklade poskytnute;j
informacie od MPM, zaroven zabezpeci, aby ukoncené vyzvy boli nad’alej zverejnené

a dostupné v archive vyziev najmenej po dobu 3 rokov na webovom sidle SO pre IROP;

e zverejilovanie a aktualizaciu informécii, dokumentov, ¢i predloh relevantnych pre vykon
¢innosti SO pre IROP na webovom sidle SO pre IROP;

e zadanie a aktivovanie zrusenia vyzvy na PZ v ITMS2014+, ak relevantné pre proces
VYZVY;
e zriadenie komunika¢ného formulara, ktory ziadatel'om, prijimatel'om, zamestnancom SO

pre IROP VUC a §irdej verejnosti umozni hlasit’ podozrenia na podvodné resp. korupéné

spravanie v suvislosti s implementaciou projektov IROP (,,whistle-blow*);

e vypracovanie prislusnych ¢asti ro¢nych komunikac¢nych planov a ich predloZenie na RO,

vratane ich realizacie v zmysle pravnych dokumentov pre IROP;
e realizaciu inych opatreni v oblasti informovania a komunikacie;

e opatrenia na dodrziavanie poziadaviek na informovanie a komunikaciu v sulade s

pravnymi dokumentmi pre IROP;

i) ManazZér pre informovanie a komunikaciu (MIK) zodpoveda za:

e pripravu a aktualiziciu strategickych a operativnych dokumentov v oblasti informovania a

komunikacie, najmé komunikacnej stratégie a roénych komunika¢nych planov;

e realizdciu aktivit rocného komunikacného planu, vratane zverejiilovania povinnych
informacii v sulade s platnou legislativou EU a SR, pravidelné hodnotenie komunikaénych
opatreni;

¢ ro¢nych komunika¢nych planov;

e zverejnenie informacii v stilade s ustanovenia mi zakona o prispevku z ESIF, resp.

ustanoveniami Systému riadenia ESIF;

e zadavanie, zber, evidenciu, poskytovanie a aktualizaciu tidajov v informac¢nych systémoch
RO, PSK a ITMS 2014+ tykajtcich sa IROP;

e zabezpecenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu tdajov
tykajlcich sa projektov z pisomnej a mailovej registratiry do centralnej registratary
a systému koordindacie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;

e uchovavanie vSetkych dokumentov tykajucich sa vykonu delegovanych pravomoci v sulade
s platnym zadkonom o archivoch a registratirach;

e zverejnenie kritérii pre posudenie projektovych zamerov, ako aj metodiky ich aplikovania na
webovom sidle SO pre IROP bezodkladne po ich schvaleni MV pre IROP;

e zverejiiovanie Prirucky pre ziadatel'ov na webovom sidle SO pre IROP;
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zverejiiovanie vyzvy, akékol'vek ich zmeny a ich zruSenie na zéklade poskytnutej
informacie od MPM, zdrovei zabezpeci, aby ukoncené vyzvy boli nad’alej zverejnené

a dostupné v archive vyziev najmenej po dobu 3 rokov na webovom sidle SO pre IROP;

zverejiiovanie a aktualizaciu informacii, dokumentov, ¢i predloh relevantnych pre vykon
¢innosti SO pre IROP na webovom sidle SO pre IROP;

zadanie a aktivovanie zrusenia vyzvy na PZ v ITMS2014+, ak relevantné pre proces vyzvy;

zriadenie komunikac¢ného formuléra, ktory ziadatel'om, prijimatel'om, zamestnancom SO
pre IROP VUC, a §irej verejnosti umozni hlasit’ podozrenia na podvodné resp. korup&né

spravanie v suvislosti s implementaciou projektov IROP (,,whistle-blow*);

vypracovanie prislusnych casti ro¢nych komunika¢nych planov a ich predlozenie na RO,

vratane ich realizécie v zmysle pravnych dokumentov pre IROP;
realizaciu inych opatreni v oblasti informovania a komunikécie;

ucast’ na Skoleniach, instruktaznych poradéach a dodrziavanie inStrukcii Riadiaceho organu
pre IROP;

opatrenia na dodrziavanie poziadaviek na informovanie a komunikaciu v stilade s pravnymi

dokumentmi pre IROP;

ManaZzér monitorovania OP (MMOP) pricom zodpoveda za:

pripravu a vypracovanie monitorovacich dokumentov definovanych v systéme riadenia

ESIF, resp. v nariadeniach EU pre oblast ESIF na programovej trovni;
sledovanie dosahovania fyzickych a finanénych ciel’ov, resp. pokroku v ramci realizacie OP;

pripravu a vypracovanie informadcii o stave realizacie OP (zamerané na plnenie meratelnych
cielov a ukazovatelov) na zéklade poziadaviek vyplyvajucich z legislativy EU a SR,
systémov riadenia a metodickych pokynov CKO v spolupraci s organizaénymi zlozkami EK,
CKO, MF SR a inymi subjektmi zapojenymi do implementacie ESIF;

vypracovanie podkladov do vyro¢nych sprav a zavere¢nej spravy o vykonavani programov
a inych monitorovacich/hodnotiacich sprav a informacii v sulade s platnymi pravnymi
predpismi EU a SR a metodickymi usmerneniami CKO a MF SR;

sucinnost’ pri priprave opatreni a ich implementacii v suvislosti s eliminaciou rizik

identifikovanych v procese monitorovania a hodnotenia programov;
sledovanie informacii o realizovani jednotlivych projektov;

¢innosti spojené s monitorovanim a hodnotenim implementacie prislusnych Specifickych
cielov, najmd vykonavanie pravidelného monitorovania implementacie prisluSnych
Specifickych ciel'ov a jednotlivych projektov podla pravnych dokumentov pre IROP;

vypracovanie podkladov do prislusnych Casti vyrocnej a zaverecnej spravy o vykonavani
IROP a dalsich sprav a/alebo podkladov v zmysle poziadaviek EK, CKO, RO, resp. inych

relevantnych subjektov v rozsahu Cinnosti, ktoré zabezpecuje v zmysle tejto zmluvy;
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vypracovanie podkladov do Spravy o stave implementacie ESIF a ich predloZenie na RO

v termine do 31.01. roku ,,n+1° v rozsahu ¢innosti, ktoré zabezpecuje v zmysle tejto zmluvy;

pripravu a poskytnutie inych udajov relevantnych k spravam o pokroku pri vykondvani
Partnerskej dohody SR na roky 2014 - 2020 podla poziadavky RO, v pripade potreby
vypracovava a aktualizuje podklady spojené s monitorovanim a hodnotenim v stanovenej

Struktare podl'a inStrukcii RO v rozsahu ¢innosti, ktoré zabezpecuje v zmysle tejto zmluvy;
sledovanie a vyhodnocovanie meratelnych ukazovatel'ov na trovni RIUS;

plnenie vyhl'adového planu implementéacie programu, zavdzného planu a planu napliania

cielov OP;

realizdciu uloh spojenych s naplianim cielov a zdmerov vykonnostného rdmca v zmysle

pravnych dokumentov pre IROP;

plnenie Uloh vyplyvajucich zo sprav o pokroku pri vykondvani Partnerskej dohody SR
na roky 2014-2020;

agendu horizontalnych principov v zmysle poziadaviek gestorov horizontalnych principov;

vypracovavanie podkladov do odhadov o¢akavanych vydavkov;

k) ManaZzér riadenia 'udskych zdrojov (MRLZ) zodpoveda za:

spolupracu pri vykone agendy riadenia 'udskych zdrojov s osobnym tradom rezortu, resp.

s inym relevantnym utvarom a v stlade s internymi predpismi;

zabezpecenie C¢innosti spojenych s odbornym vzdelavanim zamestnancov, vratane

monitoringu vzdelavacich aktivit;
vykon analyzy vzdelavacich potrieb a koordindciu vypracovania vzdelavacich planov;

spolupracu a komunikaciu s UV SR ohladom rozvoja a vzdelavania administrativnych
kapacit ESIF;

zabezpeCenie evidencie pisomnej a emailovej koreSpondencie alebo prenosu udajov
tykajicich sa projektov zpisomnej a mailove] registratury do centralnej registratury
a systému koordindcie a riadenia projektov WeM, vratane jej archivacie;

evidenciu udajov o vzdeldvani zamestnancov odboru v elektronickej podobe a sledovanie

plnenia planu vzdelavania;
pripravu, aktualizaciu a plnenie planu vzdelavacich aktivit zamestnancov SO pre IROP;

poskytovanie technickej podpory MPP/PZ vo veci uzatvarania zmluvnych vzt'ahov
a koordinédciu ¢innosti medzi odborom SO pre IROP a organizacnymi zlozkami PSK

zapojenymi do suvisiacich administrativnych tkonov;
riadenie rizik v sulade s ¢lankom 125 (4)(c) vSeobecného nariadenia;

zavadzanie U¢innych a primeranych opatreni pre prevenciu vzniku resp. eliminaciu dopadov

rizik a podvodov;
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vyhodnocovanie rizik a ich zarad’ovanie do katalogu rizik;
administrativne a organiza¢né zabezpecenie ¢innosti pracovnej skupiny riadenia rizik;

prijatie opatreni suvisiacich s eliminéciou rizik, monitorovanie, resp. overovanie prijatych

opatreni (napr. 1 x mesacne, 1 x kvartalne a pod.).

Oddelenie sekretariatu Rady partnerstva

Spracovanie dokumentov PHRSR/ IUS (analytick4, strategick4, realizaéna, finanéna
Cast’, akény plan), facilitovanie pracovnych skupin, koordinacia plnenia dokumentov,

spracovanie akénych planov, monitoring plnenia dokumentov.

Implementacia Integrovanej uzemnej stratégie PSK (IUS), PHRSR PSK a d’alsich
strategickych ¢innosti:

koordinovanie implementacie integrovanych projektovych balikov (A-G) - jednotna
implementacia,

koordinovanie pracovnych skupin pre tvorbu IPB a IUS, zabezpe&enie uéasti a vystupov
strategického manaZzéra a analytika pre tvorbu IPB, zostavenie indikativneho zasobnika
projektovych zdmerov pre IPB, komunikacia a aktérmi - potencidlnymi Ziadatelmi z
uzemia PreSovského kraja, konzultacie projektovych zdmerov a zistovanie stavu
pripravenosti projektovych zamerov pre IPB, asistencia pri priprave a implementacii
projektov v ramci IPB, koordinacia pri synergii projektovych zdmerov v izemi PSK,
komunikacia s MIRRI, RC MIRRI a ostatnymi riadiacimi orgdnmi v ramci pripravy
integrovanej vyzvy a implementacii projektov z izemia, koordinacia pripravy
kl'a¢ovych projektov a komplementarnych projektov, koordinécia ¢lenov pracovnych
skupin pre tvorbu IPB a pracovnych skupin pre implementaciu IPB, koordinacia a
priprava a nasledny monitoring projektovych ziadosti /ZoNFP, priebezny zber dat a
analyza izemia pre potreby synergickej implementacie TUS.

Komunikécia a vymena informacii s Kooperacnymi radami UMR, vedenie agendy
tykajucej sa UMR (implementacia IUS).

Vedenie agendy suvisiacej s aktualitami v CURI, implementéaciou komponentov CURI

a ich synergia s koncepénymi dokumentami.

Evidencia implementovanych stratégii na urovni PSK a ich komplementarita s I[US
a PHRSR.

Participécia na spracovani strategickych dokumentov podla aktudlnych poziadaviek.

Vyhl'adavanie vyziev (vratane ich aktualizacii) pre izemie PreSovského kraja,
distribucia informacii o vyhlasenych vyzvach prostrednictvom informac¢ného formuléra

pre aktérov z izemia PSK a zamestnancov U PSK a ostatnych organizacii v
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zriad’ovatel'skej posobnosti PSK, komunikacia s MAS, NRO vo veci pripravy a
implementacie stratégii a ich nahravania do aplikacie RISK, vyhl'addvanie metodickych

priruciek a ostatnych suvisiacich dokumentov pre jednotlivé programy.

Aktualizacia webovej stranky, zverejnovanie informacii o aktualnych vyzvach, Rade
partnerstva.

Manazovanie vystupov zasobnika projektovych zamerov, komunikécia so socialno -
ekonomickymi partnermi z izemia, triedenie projektovych zdmerov a zaradzovanie

k moznému zdroju financovania, priprava zoznamu indikativnych projektovych

zamerov pre Radu partnerstva a tematické komisie.

Vykonavanie agendy suvisiacej s Monitorovacim vyborom pre Program Slovensko.
Vykonavanie agendy suvisiacej s Radou partnerstva, Kooperacnych rad SPR

a Tematickych komisii pri Rade partnerstva.

Zabezpecenie procesov pripomienkovania dokumentov pre programové obdobie
2021 - 2027 z narodnej Grovne, vedenie agendy.

Realizacia VO - zékazky s nizkou hodnotou (priprava opisu predmetu, spracovanie

vyzvy na predkladanie cenovych ponuk, procesovanie VO, vyhodnotenie VO).
Zverejiiovanie zmluv a ich dodatkov v systéme CRZ.

Préca so syst¢tmom SEMP (register §tatnej pomoci).

Préaca v systéme [TMS2014

Zabezpecenie vykonu uloh spojenych s ukon¢ovanim pomoci IROP 2014 — 2020;



	Dodatok č. 2  k Organizačnému poriadku  Úradu Prešovského samosprávneho kraja
	Článok 1 Úvodné ustanovenia
	Článok 2 Predmet úpravy
	Účinnosť    Článok 3
	Prílohy:
	Príloha č.1 Organizačná štruktúra Úradu PSK účinná od 1.1.2024
	Príloha č. 2   Popis pracovných činností
	Odbor SO pre IROP
	Oddelenie IROP
	Oddelenie sekretariátu Rady partnerstva







