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PREŠOVSKÝ SAMOSPRÁVNY KRAJ 

Úrad Prešovského samosprávneho kraja 

Námestie mieru 2, 080 01 Prešov 

Odbor kultúry 

 

ZÁPISNICA 

                z výberového konania na obsadenie funkcie: 

               riaditeľ/ka Podtatranského múzea v Poprade 

Dátum a zverejnenie výberového konania: 

- 12.01.2024 – zverejnenie na oficiálnom webovom sídle Prešovského samosprávneho 

kraja (www.psk.sk)  

- 22.01.2024 – zverejnenie v denníku Korzár  

- 24.01.2024 – zverejnenie na profesia.sk  

Dátum a miesto konania:  

 Dátum, miesto a čas začiatku výberového konania boli dohodnuté na zasadnutí členov 

výberovej komisie na otváraní obálok dňa 08.02.2024. Obálky so žiadosťami uchádzačov 

a požadovanými dokladmi boli otvorené dňa 08.02.2024 v zasadačke riaditeľa Úradu PSK č. 

135, Námestie mieru 2, Prešov. 

Dátum výberového konania bol stanovený na 19.02.2024 o 13.00 h – Úrad PSK, 

Námestie mieru 2, Prešov; školiaca zasadačka odboru strategického na prízemí č. 026. 

Pozvánky na výberové konanie boli doručené uchádzačom poštou - doporučene a e-mailom.  

Pracovná pozícia obsadzovaná výberovým konaním:  

- riaditeľ/ka Podtatranského múzea v Poprade 

Členovia výberovej komisie:     

1. PaedDr. Viera Leščáková – poslankyňa Zastupiteľstva PSK, predsedníčka Komisie 

kultúry a národnostných menšín pri Zastupiteľstve PSK 

2. Mgr. Igor Wzoš – poslanec Zastupiteľstva PSK za okres Poprad 

3. PaedDr. Vladimír Lajčák, PhD. – poslanec Zastupiteľstva PSK za okres Poprad 

4. MUDr. Martin Lajoš – poslanec Zastupiteľstva PSK za okres Poprad 

5. Mgr. Emília Antolíková – vedúca Odboru kultúry Úradu PSK 

6. Mgr. Diana Kmeťová Miškovičová – predsedníčka Zväzu múzeí na Slovensku, 

odborná verejnosť 

7. Marianna Križovská Ružinská – ekonómka Podtatranského múzea v Poprade, 

zástupkyňa zamestnancov 

Členovia výberovej komisie pri výberovom konaní si zvolili za predsedu komisie Mgr. Igora 

Wzoša. 
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Výberového konania sa zúčastnili 4 uchádzači (v abecednom poradí):  

1. PhDr. Mgr. Jozef Cvoliga 

2. Ing. Zuzana Homolová, PhD. 

3. Mgr. Matúš Hudák 

4. JUDr. Jozef Kušnír 

Stanovené kritéria hodnotenia:  

- Písomná časť: má odporúčací charakter 

Vypracovanie osobnostného dotazníka v trvaní 1 h: osobnostný dotazník pozostáva zo 

šiestich samostatných testov, ktorými sa zisťujú manažérske a osobnostné predpoklady 

uchádzača; distribúciu a vyhodnotenie osobnostného dotazníka zabezpečuje externý 

psychológ.  

- Ústna časť: je bodovo hodnotená 

Verejné vypočutie spojené s: 

prezentáciou „Koncepcie rozvoja Podtatranského múzea v Poprade“ v trvaní  

10 minút; 

preverením odborných predpokladov uchádzača prostredníctvom kladených otázok 

členmi výberovej komisie a verejnosti v trvaní 30 minút. 

Vyhodnotenie ústnej časti: od každého člena výberovej komisie môže uchádzač získať 1 bod 

za prezentáciu projektu a odborné predpoklady. 

Aby bol uchádzač úspešný, musí získať minimálne 4 body, čo je nadpolovičná väčšina bodov 

od prítomných členov výberovej komisie.  

Pri celkovom hodnotení výberová komisia prihliada na výsledok osobnostného dotazníka, ktorý 

zhodnotí kariérny a manažérsky potenciál uchádzača.  

Priebeh výberového konania:  

Pred výberovým konaním spojeným s verejným vypočutím uchádzači vypracovali  osobnostný 

dotazník. 

13.00 – 13.10 h: otvorenie a predstavenie členov výberovej komisie a uchádzačov, 

oboznámenie o spôsobe a priebehu výberového konania 

13.10 – 13.45 h: prezentácia Koncepcie rozvoja múzea a overenie odborných predpokladov  

1. uchádzača 

13.45 – 14.25 h: prezentácia Koncepcie rozvoja múzea a overenie odborných predpokladov  

2. uchádzačky 

14.35 – 15.05 h: prezentácia Koncepcie rozvoja múzea a overenie odborných predpokladov  

3. uchádzača 

15.05 – 15.30 h: prezentácia Koncepcie rozvoja múzea a overenie odborných predpokladov  

4. uchádzača 

15.30 – 15.45 h: vyhodnotenie výberového konania 
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Po vyhodnotení výsledkov výberového konania za ústnu časť výberová komisia priradila 

uchádzačom nasledovný počet bodov:  

1. PhDr. Mgr. Jozef Cvoliga - 1 bod 

2. Ing. Zuzana Homolová, PhD. - 5 bodov 

3. Mgr. Matúš Hudák - 1 bod 

4. JUDr. Jozef Kušnír - 0 bodov 

Výberové konanie prebehlo podľa prijatých kritérií a v súlade s príslušnými právnymi 

predpismi.  

Na základe výsledkov výberového konania na obsadenie miesta riaditeľa/ky Podtatranského 

múzea v Poprade, výberová komisia odporúča predsedovi Prešovského samosprávneho kraja 

vymenovať úspešnú uchádzačku Ing. Zuzanu Homolovú, PhD. do funkcie riaditeľky 

Podtatranského múzea v Poprade. 

Podpisy členov výberovej komisie:  

Predseda:  Mgr. Igor Wzoš v. r.  

Členovia:  PaedDr. Viera Leščáková v. r. 

PaedDr. Vladimír Lajčák, PhD. v. r.      

MUDr. Martin Lajoš v. r.  

Mgr. Emília Antolíková v. r.   

Mgr. Diana Kmeťová Miškovičová v. r.  

Mariana Križovská Ružinská v. r. 

V Prešove dňa 19.02.2024 

Zápisnicu vyhotovila:  

Mgr. Stanislava Dzurillová, odborná referentka Odboru kultúry Úradu PSK 


