ZMLUVA
O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzavreta v sulade s §8 zakona €. 61/2015 o odbornom vzdelavani a priprave, s vyhlaskou
¢.224/2022 Z. z. Vyhlaska MSYVaM SR o strednej Skole v zneni neskorsich predpisov
a v stlade s platnym SkVP a u¢ebnymi osnovami (d’alej ,,zmluva)
medzi zmluvnymi stranami:
CL 1. Zmluvné strany

1. Zamestnavatel’:

Nazov:

Sidlo:

Statutarny organ

ICO:

DIC:

(d’alej ako ,,zamestnavatel*)

2. Skola:

Nézov:

Sidlo:

Statutarny organ:
ICO:

DIC:

(dalej ako ,, skola“)

Cl. 2. Predmet Zmluvy

2.1 Predmetom Zmluvy je zabezpecenie a realizécia odborného vycviku pre ziakov [ \roénika
v odbore [ ......................................... ] (d’alej len ,,odbor) v stlade s poziadavkami skolského
vzdelavacieho programu pre prislusny odbor.

2.2 Odborny vycvik podla bodu 2.1. tohto ¢lanku Zmluvy sa bude vykonavat pod vedenim
inStruktora zamestnavatel'a a majstra odbornej vychovy.

2.3 Ziak na odbornom vycviku u zamestnavatela vykonava cviénii pracu alebo produktivnu
pracu v zmysle § 5 ods. 2 a ods. 3 zdkona ¢. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o
odbornom vzdelavani®).

2.4 [Pracoviskom zamestnavatel'a, kde sa bude vykonavat’ odborny vycvik v zmysle § 8 ods. 2
pism. ¢) zakona o odbornom vzdelévani je sidlo zamestnavatel'a uvedené v Clanku 1 Zmluvy.]

Cl. 3. Organizicia praktického vyucovania

3.1 Odborny vycvik ziakov Skoly sa v sulade s ustanovenou organiziciou vychovy a
vzdelavania v $kole bude vykonavat’ v obdobi od ti€innosti tejto zmluvy dol ................. .

3.2 Pri odbornom vycviku ziakov $koly je vyucovacou jednotkou jeden vyucovaci den, ktory u
ziakov Skoly trva [6 (Sest) }vyuéovacich hodin. Pre vyluc¢enie pochybnosti sa zmluvné strany
dohodli, ze vyu€ovacou hodinou sa rozumie Cas v trvani 60 (Sestdesiat) minut. Prestavky
ziakov Skoly pocas odborného vycviku st rovnaké ako prestavky v praci u zamestnavatela.

[ Komentar od [AO1]: Doplnit’ ro¢nik Ziakov J

Komentar od [AO2]: Doplnit’ kéd a nazov ucebného alebo
Studijného odboru

Komentar od [MV3]: Pripadne definovat ina adresu
pracoviska

{ Komentar od [AO4]: Doplnit’ datum u¢innosti zmluvy }

(sedem)

Komentar od [AO5]: V pripade potreby upravit’ na 7 }




3.3 Pocet, mena a priezviska, ro¢nik a fuéebné/étudijné bdbory ziakov Skoly, ktori sa zucastnia
na praktickom vyucovani u zamestnavatel’a je uvedeny v zozname ziakov, ktorého vzor je
Prilohou €. 1 tejto Zmluvy.

3.4 Zaciatok odborného vycviku je spravidla o [ ......... ] hod. Odborny vycvik - harmonogram
¢innosti ziakov je uvedeny v Prilohe ¢.2 tejto Zmluvy

3.5 Skola za ugelom riadneho vykonu odborného vycviku (tj. vykonavania dozoru a
metodického riadenia Zziakov skoly) zabezpeci majstra odbornej vychovy z radov svojich
zamestnancov.

3.6 Zamestnavatel’ v zmysle ustanovenia § 8 ods. 4 zakona o odbornom vzdelavani zabezpeci
pre vedenie ziaka v mieste vykonu odborné¢ho vycviku [ ﬁnétruktorov z radov svojich
zamestnancov (d’alej len ,,inStruktori zamestnavatel'a®).

3.7 Majster odbornej vychovy podla bodu 3.5. tohto ¢lanku Zmluvy je povinny spolupracovat’
s inStruktormi zamestnavatel'a poverenymi vedenim ziaka na mieste, kde ziak vykonava
odborny vycvik.

3.8 Instruktori zamestnavatel'a v ramci odborného vycviku v spolupraci s majstrom odborne;j
vychovy vyhodnotia vysledky Cinnosti ziaka Skoly pocas odborného vycviku, ako aj jeho
spravanie.

3.9 Prilohou ¢&. 3 tejto zmluvy st uc¢ebné osnovy predmetu odborny vycvik.

Cl. 4. Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prava a povinnosti $koly:

4.1  Skola zabezpegi teoretickii pripravu svojich Ziakov na vykonavanie odborného
vycviku u zamestnavatel’a.

4.2  Skola je povinna zabezpetit’ utast’ Ziakov na odbornom vycviku u zamestnavatela.
(vzor Zoznamu ziakov je Prilohou ¢. 1 Zmluvy).

4.3  Skola je opravnena prostrednictvom majstra odbornej vychovy vykonavat’ kontrolu
svojich ziakov pocas odborného vycviku.

4.4  Skola je povinna poudit’ Ziakov pred zaGatim odborného vycviku o:

a)  povinnosti dodrziavat’ pokyny instruktora zamestnavatela a pocinat’ si tak, aby
nedoslo k ohrozeniu Zivota, zdravia a poskodzovaniu majetku zamestnavatel’a a
inych subjektov,

b)  povinnosti zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, ktoré sa dozvie pri vykone
odborného vycviku a ktoré st povazované za doverné.

4.5 Skola je povinnd zrealizovat pred zatatim odborného vycviku na pracovisku
zamestnavatela Skolenie instruktorov v zmysle platnej legislativy.

Prava a povinnosti zamestnavatela:

4.6 Zamestnavatel je povinny zabezpeCit' v Case praktického vyucovania dostatok
préc pre ziakov.

4.7 Zamestnavatel' sa zavizuje, Ze nebude ziakov Skoly poverovat’ pracami, ktoré su
v zmysle pravnych predpisov zakazané vykonavat’ mladistvym zamestnancom.

4.8 Vytvorit pre vykon odborného vycviku prostredie, ktoré umozni, aby bol vykon
ziakov Skoly kvalitny, hospodarny a bezpec¢ny.

4.9 Zamestnavatel umozni ziakom Skoly za tcelom realizacie odborného vycviku
vstup do prevadzok a priestorov, v ktorych sa vykonava odborny vycvik, ako aj
do priestorov s tym suvisiacich.

4.10 Zamestnavatel je povinny oboznamit’ Ziakov Skoly s predpismi o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci, s protipoziarnymi predpismi a s d’al$imi platnymi

{ Komentar od [AO6]: Vybrat’ jednu z moznosti

Komentar od [AO7]: Doplnit’ za¢iatok vyudovacieho dia u
zamestnavatel'a

|

Komentar od [MV8]: Vzhl'adom na § 8 ods. 2 pism. h) z.
€. 61/2015 Z. z. doplnit’, pocet instruktorov.

|




pravnymi predpismi platnymi v organizacii. Zamestnavatel' v ¢ase vykonu
odborného vycviku zodpoveda za bezpecnost’ a ochranu zdravia ziakov $koly.

4.11 Zamestnavatel' sa zavédzuje spolupracovat s kompetentnymi zamestnancami
Skoly v pedagogickych a administrativnych otazkach tykajucich sa odborného
vycviku a umoznit’ im vykonavat’ kontrolu zZiakov pocas odborného vycviku v
priestoroch zamestnavatel'a.

4.12 Zamestnavatel  bude menovat pre dany odbor S§tudia kvalifikovanych
instruktorov v zmysle v§eobecne zavaznych pravnych predpisov.

4.13  Zamestnavatel je povinny dodrzat' [6-hodinovy vyudovaci defi Ziakov Skoly
pocas odborného vycviku. Do dizky vyudovacieho diia podPa predchadzajucej
vety sa zapocitava aj dizka prestavok.

4.14 Zamestnavatel’ ziakom

- poskytuje osobné ochranné pracovné prostriedky;

pocas vykonu cviénych prac v zmysle § 27 odseku 6. zdkona o odbornom
vzdelavani a priprave;
produktivnu pracu pocas vykonu produktivnej prace v zmysle § 27 odseku 1.
zakona o odbornom vzdelavani a priprave.
4.15 Zamestnavatel’ vycleni pre ziakov potrebnu kapacitu prezliekarni a hygienickych
zariadeni.

CL 5. Trvanie Zmluvy a spdsoby jej ukoné&enia

5.1. Tato Zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania opravnenymi osobami oboch
zmluvnych stran,

5.2. Tato Zmluva sa uzatvara na dobu urcitd, do dia ..................... \
5.3 Zmluvu mozno ukondéit’ pred uplynutim doby, na ktorti bola uzatvorena:

a) vzijomnou pisomnou dohodou zmluvnych stran, a to diiom v nej uvedenym,

b) pisomnou vypovedou ktoroukol'vek zmluvnou stranou, a to aj bez uvedenia dévodu.
5.4. Ktorakol'vek zmluvna strana moéze tito Zmluvu kedykol'vek vypovedat’ aj bez uvedenia
dovodu. Vypovedna lehota je 1 (jeden) mesiac a za¢ne plynit’ dilom dorucenia vypovede druhej
zmluvnej strane.

CL 6. Zavere¢né ustanovenia

6.1 Tato Zmluvu mozno menit’ a dopliiat’ len formou pisomnych a vzostupne o&islovanych
dodatkov podpisanych opravnenymi osobami oboch zmluvnych strdn, priCom takto
uzatvorené dodatky budu tvorit’ neoddelitelnu stiCast’ tejto Zmluvy. Sposob uskuto¢nenia
zmien sa netyka zmeny identifikaénych idajov zmluvnych stran uvedenych v CL. I tejto
zmluvy, pri ktorych je postacujuce pisomne oznamenie zmeny druhej zmluvnej strane.

6.2 Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomnosti podla tejto Zmluvy doru¢ované postou sa
pokladaju za dorucené i ked”:

a) zmluvna strana odmietne prevziat' poStova zasielku, a to dfiom odmietnutia
prevzatia zmluvnou stranou,

b) postova zasielka sa vrati ako nedorucitelna alebo neprevzata v odbernej lehote, a
to dilom vratenia odosielatel'ovi a to i v pripade, Ze sa o nej adresat nedozvie.

Komentar od [AO9]: V pripade potreby upravit' na 7-
hodinovy vyucovaci deit

{ Komentar od [AO10]: Vybrat' jednu z moZnosti J
{ Komentar od [AO11]: Vybrat' jednu z moZnosti ]
{ Komentar od [AO12]: Vybrat' jednu z moZnosti }

Komentar od [MV13]: V pripade, Ze sa nebude touto
zmluvou nakladat’ s majetkom zamestnavatel'a alebo koly,
tak podpisom zmluva nadobiida aj uc¢innost’ a nezverejiuje
sa.

Ak by sa s nejakym majetkom nakladalo, tak je pre u¢innost
zmluvy potrebné jej zverejnenie v zmysle platnej legislativy.

Komentar od [AO14]: Doplnit’ datum trvania zmluvy. V
zmysle §8 bod 5 zdkona o OVP doba urdita




6.3 Pisomnosti doruc¢ované postou podl'a Zmluvy budi zmluvné strany zasielat’ na adresu sidla
druhej zmluvnej strany, uvedenu v zdhlavi Zmluvy.

6.4 Pravne vztahy, vyplyvajice zo Zmluvy, sa riadia ustanoveniami zédkona o odbornom
vzdelavani, ako aj platnymi pravnymi predpismi SR.

6.5 Zmluvné strany sa dohodli, ze akékol'vek spory vzniknuté z tejto Zmluvy sa zavézuji riesit’
prioritne vzajomnou dohodou, az nasledne v pripade neuspesnej vzadjomnej dohody cestou
prislusného sudu SR v zmysle ustanoveni zédkona ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy
poriadok v zneni neskor$ich predpisov.

6.6 Zamestnavatel ako prevadzkovatel’ spracuva osobné udaje poskytnuté $kolou na prdvnom zaklade
podra &lanku 6 ods.1 pismeno b) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 z
27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tdajov a o volnom pohybe
takychto tdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES, v zmysle ktorého spractivanie osobnych
tidajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy. Ugelom spractivania osobnych dajov v rozsahu meno
a priezvisko, je zabezpecenie a realizacia vykonu odborného vycviku ziakov strednych §kol.

6.7 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito Zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, povazuja ju
za dostatoCne jasnu, ur€itl a zrozumitelnu, neuzatvaraju ju v tiesni a ani za napadne
nevyhodnych podmienok, pricom na znak toho, Ze tato Zmluva zodpoveda ich skutocnej a
slobodnej voli, tito podpisuju prostrednictvom svojich opravnenych osob.

6.8 Zmluva je vyhotovena v Styroch (4) vyhotoveniach, kazdé s platnostou originalu, z toho
dve (2) vyhotovenia obdrzi §kola a dve (2) vyhotovenia obdrzi zamestnavatel’.

6.9 Neoddelite'nou stiCast'ou tejto Zmluvy st nasledovné prilohy:

Priloha ¢. 1: Odborny vycvik - zoznam ziakov
Priloha ¢. 2: Odborny vycvik - harmonogram ¢innosti zZiakov
Priloha ¢. 3: Ucebné osnovy predmetu odborny vycvik

zamestnavatel’ Skola
peciatka, podpis peciatka, podpis



