Dodatok ¢. 1 k Organizacniému poriadku Uradu PreSovského samospravieho kraja

PRESOVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ

Namestie mieru 2, 080 01 Presov

Dodatok €. 1

k Organizacnému poriadku
Uradu PreSovského samospravneho kraja

Vypracovali:

JUDr. Miéria Lukagikova, Kancelaria riaditela U PSK (vSeobecné &ast)

Odbor SO pre IROP (popisy pracovnych Cinnosti)

Oddelenie prace a miezd (organizacné Struktura Uradu PSK )



Dodatok ¢. | k Organizaénému poriadku Uradu Presovského samospravieho kraja

Predseda PreSovského samospravneho kraja

ako organ prislusny na vydanie organizaéného poriadku v sulade s § 21 ods. 2 zékona ¢. 302/2001
Z. z. 0 samosprave vysSich izemnych celkov (zdkon o samospravnych krajoch) v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o samospravnych krajoch®) na zabezpecenie jednotného postupu pri
organizacii prace v rémci Uradu Prefovského samospravneho kraja (d’alej aj ako ,,Urad“ alebo ,,Urad

PSK*)
vydéva

Dodatok ¢. 1

k Organiza¢nému poriadku Uradu PreSovského samospravneho kraja

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Dodatok &. 1 k Organizaénému poriadku Uradu Prefovského samospravneho kraja (d’alej len
»dodatok €.1°) upravuje zmenu vnitornej organizécie uradu, ktord nadvdzuje na ukoncenie
zmluvného vzt'ahu medzi riadiacim orgdnom — Ministerstvom investicii, regiondlneho rozvoja a
informatizacie Slovenske] republiky a  PreSovskym samosprdvnym krajom ako
sprostredkovatel’skym organom poverenym implementovat’ Integrovany regionalny operacny

program v mene a na ucet riadiaceho organu.

Clanok 2
Predmet tpravy
1. Clanok 8 - ,,Organiza&né ttvary a organiza&né zlozky* — sa dopliia o bod 14.

Organizacny Utvar: Odbor ESIF (eurépskych
Strukturalnych a investicnych fondov)

2. Meni sa ,,Priloha €. 1 - ,,Organiza¢na Struktara Uradu PSK*.

3. Priloha &. 2 - ,,Popis pracovnych &innosti“ — sa doplia o popis pracovnych &innosti Odboru
ESIF.



Dodatok ¢. 1 k Organizaénému poriadku Uradu PreSovského samospravueho kraja

Clanok 3
Zaverecné ustanovenia

1. Ostatné ustanovenia Organizaéného poriadku Uradu PreSovského samospravneho kraja zo dila

28. 2. 2023 ostavaji nedotknuté.

2. Dodatok €. 1 nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania a i¢innost’ nadobudne 1. 9. 2023.

V Presove diia 15. 8. 2023 /{/ \Z

PaedDr. Milan/Majersky,/PhD.

/ pr/edsedZ /

Prilohy:
Priloha &. 1 — Organiza¢na $truktira Uradu PSK

Priloha ¢€. 2 — Popis pracovnych ¢innosti
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Dodatok ¢. | k Organizacnému poriadku Uradu Prefovského samospravicho kraja

Priloha €. 2 Popis pracovnych ¢innosti

ODBOR EUROPSKYCH STRUKTURALNYCH A INVESTICNYCH
FONDOV

Odbor zabezpeduje a koordinuje proces podania Ziadosti a ndsledne administruje implementaciu
schvalenych projektov PreSovského samospravneho kraja, ktory vo vztah k finanénym
mechanizmom vystupuje v pozicii Ziadatel'a/prijimatel’a. Odbor vypracovava Ziadosti o poskytnutie
finanéného prispevku na zaklade poziadavky organizatnych zloZiek PSK, s ktorymi nésledne
spolupracuje na priprave podania. V pripade uspe$ného schvalenia Ziadosti zabezpeCuje odbor
manaZment realizacie projektu. Odbor vykonéva svoju ¢innost’ za i¢elom ziskavania disponibilnych
finanénych zdrojov z prostriedkov ESIF a inych grantovych schém v zdujme komplexného socialno-
ekonomického rozvoja kraja v stilade so zdkonom &. 302/2001 Z. z. o samosprave vySSich uzemnych

celkov v stlade s § 4, odsek &. 1) ako aj v stilade so strategickou dokumentaciou PSK.

Pln{ tlohy na trovni implementacie prostriedkov ESIF ako aj inych zdrojov v zdujme PreSovského
samospravneho kraja v nasledovnom rozsahu:

o aktivne vyhl'addva moZnosti financovania potencialnych investi¢nych aktivit kraja za ucelom
rozvoja kraja, zhodnotenia majetku kraja a nim spravovanej infraStruktury;

o zabezpeduje pripravu Ziadosti o nendvratny finanény prispevok, grant, dotaciu alebo int
formu ziskania verejnych zdrojov za i¢elom rozvoja kraja,

o v pripade potreby koordinuje pripravu projektovych Ziadosti (vratane zdmerov) v spolupraci
s vecne prislunymi odbormi tradu, resp. organiziciou PSK, ktorej si¢innost’ je nevyhnutna
v procese pripravy podkladov k individualnej Ziadosti;

o zabezpeduje potrebné listinné, &i elektronické podklady, resp. prilohy k Ziadostiam o NFP za
ielom splnenia administrativnych poziadaviek individudlneho programu;

e vyhotovuje podklady potrebné pre uzatvorenie zmluvného vztahu za Glelom Cerpania
prostriedkov, vratane podkladov potrebnych pre uzatvorenie dodatkov kuZ existujicim
zmluvnym vztahom;

e koordinuje realiziciu projektovych aktivit prostrednictvom prisluSnych zamestnancov
komunikaciou s participujicimi zloZkami (subjektmi) v zaujme tUspeSného realizovania
projektu;

o vedie listinnd evidenciu, resp. elektronicki evidenciu dokumentov preukazujucich salad
vykonanych postupov s riadiacou dokumentéciou dotknutého programu, alebo sulad
s legislativnymi pravidlami vzt'ahujicimi sa na predmetny proces;

o v pripade, Ze Ziadost je predkladana v operaénom programe, ¢i schéme vyuZivajucej systéme
ITMS2014+, vykondva procesy suvisiace s evidenciou tdajov vo verejnej Casti tohto

systému,



@

Dodatok €. I k Organizacnému poriadku Uradu Presovskélio samospravineho kraja

zabezpeCuje publicitu projektu, programu, dosiahnutych cielov projektu v stlade
s poZziadavkami riadiacej dokumentacie pre dant oblast’;

zabezpecuje a koordinuje procesy stvisiace s povinnostami prijimatela v oblasti
monitorovania projektu, vratane naslednych monitorovacich sprév;

zabezpeCuje a koordinuje procesy stvisiace s finanénym riadenim projektov
(administrécia Ziadosti o platbu) v stlade s riadiacou dokumentaciou pre danu oblast’;

uzko spolupracuje s relevantnymi organizacnymi zlozkami PSK;

dohliada nad spravnym fyzickym, administrativnym a finannym ukoncenim jednotlivych
projektov, ako aj nad plnenim zmluvnych povinnosti prijimatel’a v obdobi udrzatel'nosti

projektov;

Plni dlohy, na Grovni odbomého riadenia Cerpania prostriedkov EU ainych zdrojov v zaujme

PreSovského samospravneho kraja v nasledovnom rozsahu:

metodicky usmeriiuje a koordinuje ostatné utvary uradu, resp. in€ organizicie zriadené
samospravnym krajom, ktoré st koneénym vyuzivatelom vysledkov implementovanych
projektov;

spolupracuje s Ustrednymi organmi S$tatnej spravy na priprave prisluSnych strategickych
a programovych dokumentov, ako aj na priprave kvalifikovanych podkladov vedacich
k predlozeniu a nasledne aj realizacii projektov v zdujme rozvoja kraja;

zabezpecuje koncepénil, metodicki a koordinaéni €innost’ stivisiacu s komplexnym riadenim
&erpania prostriedkov EU a inych zdrojov v rdimci samospravneho kraja;

zastupuje = samospravny kraj pred jednotlivymi Riadiacimi organmi, resp.
Sprostredkovatel'skymi organmi pod riadiacimi organmi vo vzt'ahu k riadeniu projektov pri
¢erpani nendvratnych financ¢nych prostriedkov;

zabezpeCuje kontinualne odbomé vzdelavanie zamestnancov v nadvédznosti na pracovné
zaradenie zamestnanca odboru;

vykonava kontrolu procesov stvisiacich s povinnost'ami prijimatel'a v oblasti monitorovania
projektu, vratane naslednych monitorovacich sprav;

vykondva  kontrolu  procesov  suvisiacich s finanénym  riadenim  projektov
(administrécia Ziadosti o platbu) v stlade s riadiacou dokumentaciou pre dani oblast’;
organizuje informaéné podujatia pre potreby kraja k vyhldsenym vyzvam jednotlivych
finanénych mechanizmov, legislative ESIF a inej relevantnej oblasti informacii vztahujice;
sa k &erpaniu ESIF;

vytvéra a vedie databazu informacii, $tatistickych udajov, ekonomickej vykonnosti kraja
a vysledkoch Gerpania ESIF;

vykondva zber dat a ekonomickych ukazovatelov vratane prieskumov medzi subjektmi
na uzemi kraja;

participuje na pripomienkovani riadiacej dokumentécie PSK;



Sovského samospravielio kraja

Dodatok ¢. 1k Or cnérmu poriadku Uradu P

zidastiiuje sa na Skoleniach organizovanych relevantnymi orgénmi k vyzvam a metodike
programov;

zidastiiuje sa na propagaénych podujatiach v ramci kraja a SR.






