Detailn& tabu Pka pre vyl étovanie opodstatnenych hrubych miezd a odvodov do
pois t'ovni za zamestnavate Pa z poskytnutého finan €neho prispevku za rok 2013

» za POLROK: |

» Nazov poskytovata socialnej sluzby:

» Nazov zariadenia socialnych sluZzieb, prip. saczlsy :

» Druh sociélnej sluzby:

» Forma socialnej sluzby:

Za 1. POLROK (k 1.1.2013)

Za II. POLROK (k 1.7.2013)

(*) » Registrovana kapacita :

(*) » Zazmluvneny pt prijimatdov soc. sluzby:

(*) » Pomerné&islo (zazmluvneny pet/registrovana

kapacita - v %)

Priloha 5

4

PRESOVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ
ODBOR SOCIALNY

Kategoria
/Polozka
(vid’. Prilohag.3)

Druh a ¢islo dokladu
opodstatneného vydavk

Podet zamest -
nancov, ktorym je
poskytnuta mzda

Identifikécia
opodstatneného vydavku
(Celkové vyska hrubej
mzdy alebo celkova vysk
zakonnych odvodov zal
zamestnavata - v €)

Pomerné vysSka
opodstatného vydavku Z
poskytnutého FP pouZit§

Doklad o uhrade opodstatneného vydavku z :

na hrubé mzdy alebo
zakonné odvody za

DOTACNEHO UCTU

DOTACNEJ POKLADNE

zamestnavatéa
(v€)

Suma (v €)

datum Uhrady

Suma (v €) datum Ghrad

SPOLU

Poznamka:

- Gctovné doklady musia byt zoradené po mesiacoch vzostupne
- (*) nevypliiaju zariadenia poskytujlice socialne sluzby na zabezpedenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb (UTULOK, DOMOV NA POL CESTE,
ZARIADENIE NUDZOVEHO BYVANIA) a $pecializované socialne poradenstvo




