166/2011/ODDMC

DODATOK ¢.6

K DOHODE O SPOLUPRACI
podpisanejtiia 31. marca 2003

U¢astnici dohody: 1. PreSovsky samospravny kraj zastipeny predsddaibr.
Petrom Chudikom, so sidlom v PreSove, NamestieuMie?

2. Rada zakladnych organizéacii Odborového zvaaagwnikov
Skolstva a vedy strednych Skol a zariaderWsloregione zas-
tupenda predsedom Ing. Pavlom Ondekom, sorsidl&oSiciach,

Hutnicka ulg. 1



Clanok I.

Na z&kladeclanku IX. uzavretej dohody Specifikujeme otazky blasti hmotného
zabezpéenia asocialnej starostlivosti o0 zamestnancov SkibEkolskych zariadeni
v zriad’'ovatd’skej pdsobnosti PreSovského samospravneho kraja.

l. PreSovsky samospravny kraj v rozpise r@pama rok 2011 pre Skoly a Skolské
zariadenia, ktorych je zrd@vatd’om, prideli:

1.

b)

Osobny priplatok spolu s odmenami pre Skolya Skolské zariadenia
minimalne vo vySke 6 % k tarifnym platom zamestmandRiadité (Skoly,
Skolského zariadenia) vyuZijec€l osobného priplatku/odmien na ocenenie
mimoriadnych  schopnosti  a dosahovanych  pracovnychyslegkov
zamestnanca, alebo za vykonanie prace zamestnamz@mramec jeho
pracovnych povinnosti. Za ¢élom objektivneho «ovania osobného
priplatku/odmien zamestnavitbude zoliadiova’ pri jeho priznani kritéria,
ktoré tvoria prilohu Kolektivnej zmluvy uzavretejedri zamestnavatem

a odborovou organizaciou prislusnej Skoly, Skolskehriadenia. Podmienky
a vySku poskytovania osobného priplatku/odmiefi zamestnavaté.

Odmenu zamestnancovi Skoly, Skolského zariadenia paacovné zasluhy

pri dosiahnuti 50 rokov veku.

PreSovsky samospravny kraj poskytne v roku 20111 daimenu na zaklade
pisomnej ziadosti zamestnav@e pre zamestnanca vo vysSke jedného
funkéného platu zamestnanca. Ziaglosposkytnutie finagnych prostriedkov
za pracovné zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov vekmestnavté predlozi
PreSovskému samospravnemu kraju v lehotel8o 4. 2011 Na Ziadosti
zaslané po uvedenom termine PreSovsky samospraanpdbude prihliada
Vynimka plati pre novoprijatétho zamestnanca po ewmef lehote na
predlozenie ziadosti.

Odchodnézamestnancovi Skoly/Skolského zariadenia

Pri prvom skogieni pracovného pomeru po nadobudnuti naroku natasag
starobny déchodok, starobny déchodok a invalidnghddok, ak pokles
schopnosti vykonavazarobkovucinnog’ je viac ako 70 % zamestnavite
zamestnancovi poskytne odchodné nad ustanovenghrqrsda § 76, ods. 6
zakonnika prace vo vyské&alSieho jedného furkého platu zamestnanca
pod’a kolektivnej zmluvy vySSieho stiip uzavretej na rok 2011. To znamena4,
odchodné vo vyske 2 futikych platov.

Odchodné poskytne PreSovsky samospravny kraj rladgbisomnej Ziadosti
zamestnavat@ pre zamestnanca, ktory Kérpracovny pomer z uvedenych
dovodov.

O finartné prostriedky na odchodné pre zamestnanca Skdigge PreSovsky
samospravny kraj MSVVa S SR prostrednictvom Krajskékolského Gradu
v PreSove.

Vo vlastnej kolektivnej zmluve mézu zmluvné stradghodndi zvySené
odchodné priaznivejSie, ak to unioge rozp@et zamestnavala a prislusny
pravny predpis (8 13b Zakora 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom



zaujme) potia ¢lanku 1l. ods. 5 KZ vySSieho stiig na rok 2011. ZvySené
odchodné moéze liyyplatené najviac vo vyske 2 futikych platov a vyplaca
sa z rozpétu zamestnavala.

4. Odstupné zamestnancovi Skoly/Skolského zariadenia
a) Zamestnavalevyplati zamestnancovi, s ktorym skdrpracovny pomer

z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1 pesnalebo b) Zakonnika prace

odstupné a to vo vyske:

- dvoch funkénych platov, ak zamestnanec odpracoval u zameggfiava
menej ako 5 rokav

- troch funkénych platov, ak zamestnanec odpracoval u zameggfiava
najmenej 5 rokov.

PreSovsky samospravny kraj poskytne odstupné nadelpisomnej Ziadosti
zamestnavate pre zamestnanca, ktory Kénpracovny pomer z dévodov
uvedenych v bode 4 pism. a).

Zvysené odstupné pri skéeni pracovného pomeru z dévodov uvedenych v
8 63 ods.1 pism. a) alebo b) Zakonnika prace jengnabhodnt] vo viastnej

KZ priaznivejSie, ak to umditije rozp@et zamestnavalta a prislusny pravny
predpis (8§ 13b Zakon& 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme)
pod’a ¢lanku II. ods. 4 KZ vysSSieho stii@ na rok 2011. ZvySené odstupné
mobze by vyplatené najviac vo vySke 2 futikych platov a vyplaca sa

Z rozp@tu zamestnavata.

Il. PreSovsky samospravny kraj bude vplywa zamestnavdtev, aby prispievali na
dopinkové dbchodkové sporenie na zéklade zamegsidke] zmluvy medzi
zamestnavatem a doplnkovou dbéchodkovou ptiasmou, resp. spravcovskou
spolanog’ou najmenej 2 % z objemu &advanych platov zamestnancov v zmysle
ustanovenialanku Il. ods. 6 kolektivnej zmluvy vysSieho stappodpisanej na
rok 2011.

Clanok II.

1. Dodatoke. 6 tvori neoddelitend s&ag’ Dohody.

2. Dodatok. 6 je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, jedenkré@ PreSovsky
samospravny kraj a jedenkréat prdliRa

3. Dodatok. 6 nadobuda platngsiiom podpisu adinnog’ od 16. 3. 2011.

V PreSove da 15. 3. 2011

MUDr. Peter Chudik v.r. Ing. Paveln@ ek v.r.
predseda PreSovského samospravneho _ predsedZRady¥ PSaVv
kraja SS a zariadeni vo Vsl. regidne



