
Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny
PREŠOV

Č.j.: 22/§54/2005/b
Dňa: 06.09.2006

Vec: Priznanie postavenia chránenej dielne (chráneného
pracoviska)

Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny v PRE Š O Y E v zmysle ust. § 55 zákona 5/2004 Z.z.
o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších
predpisov (ďalej len zákon o službách zamestnanosti) a na základe právoplatného kladného
posudku orgánu na ochranu zdravia v zmysle ust. § 27 ods. 2 písm. e) zákona NR SR č.
272/1994 Z.z. o ochrane zdravia ľudí v znení neskorších predpisov zo dňa 09.07.2006 č.j.
2006/02530103/BD l-Mi

priznáva

postavenie chránenej dielne (chráneného pracoviska)
s účinnosťou odo dňa: 06.09.2006

zriadeného:právnickou osobou ,(názov) STOLÁRSTVO ATYP, s.r.o.
IČO 3 l 648 860
adresa sídla
štatutárny zástupca
meno a priezvisko
rodné číslo
adresa bydliska

Ku Surdoku ,č.25, 080 Ol Prešov

Emilia Mensárová.
575625/6374
Čsl.letcov č.30 , Ľubotice

v zmysle: žiadosti č.: 42220/06 zo dňa: 04.09.2006
dohody č.: 4/§54/2006/b. zo dňa: 29.05 ..2006

pre činnosť: názov činnosti: Stolárska výroba
kód OKEČ : 2051

so sídlom prevádzky: Ku Surdoku č.25, 080 O l Prešov

Štruktúra pracovných miest chránenej dielne (chráneného pracoviska)

Počet zamestnancov občanov so zdravotným postihnutím podľa § 9 ods.1 písm. a) zákona o
službách zamestnanosti:

I
I

I

počet profesia slovne kód KZAM
2. stolár 7123
3. pomoc.stolár 7123



'" " 'Celkový počet zamestnancov chránenej dielne (chráneného pracoyis~a): 5.
o ' 'i :ttl,.~.,"

Podiel zamestnancov občanov so zdravotným postihnutím podra::§::'9 ods.l písm. a) zákona o
sl užbách zamestnanosti 100%

u p o z orn e nie:

Práva a povinnosti zriaďovateľa chránenej dielne (chráneného pracoviska) upravujú
ustanovenia § 55 zákona NR SR Č. 5/2004 Za: o sfužbáchi,(,i:~mestnanosti a o zmene a
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, "'Zákonníka práce a ďalšie
súvisiace právne predpisy.

Právnická alebo fyzická osoba je povinná viesť osobitnú evidenciu nákladov, výkonov
a hospodárskeho výsledku chránenej dielne (chráneného pracoviska) v zmysle ustanovenia
§55 ods. 4 zákona NR SR Č. 5/2004 Zsz: o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení
niektorých zákonov v znení neskorších predpisov

Právnická alebo fyzická osoba, ktorá je zriad'ovatel'o~ chránenej dielne (chráneného
pracoviska) je povinná nahlásiť úradu práce, sociálnych vecí a rodiny do 30 kalend,árnych dní
všetky zmeny týkajúce sa postavenia chránenej dielne (chráneného pracoviska). Urad práce.
sociálnych vecí a rodiny si vyhradzuje právo kontroly dodržiavania postavenia chránenej
dielne (chráneného pracoviska),

···p·h·i),~.Gabŕ~la Markovičová
poverená riadením

Úradu práce,sociálnych vecí a rodiny
Prešov
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