
ZMLUVA O SPOLUPRÁCI 
NA PROJEKTE „ KOMUNITA NA CESTE K PROSPERITE“ 

 
 

uzavretá podľa 
§ 51 zákona č. 40/1964 Zb. Občianskeho zákonníka a § 7 ods.1 zákona č. 302/2001 Z.z. o samospráve vyšších 

územných celkov (zákon o samosprávnych krajoch) v znení neskorších predpisov. 
 
 

Čl. I.  
Zmluvné strany 

 
1. Prešovský samosprávny kraj 
sídlo: Námestie mieru 2, 080 01 Prešov 
štatutárny orgán: MUDr. Peter Chudík, predseda 
osoba oprávnená na podpisovanie zmluvy  
na základe plnomocenstva zo dňa 3.3.2014:  MUDr. Peter Obrimčák, podpredseda 
IČO: 37870475  
DIČ: 2021626332 
bankové spojenie: Štátna pokladnica 
číslo účtu: SK54 8180 0000 0070 0051 9082 
(ďalej a ako „PSK“) 
 
2. Občianske združenie ETP Slovensko – Centrum pre udržateľný rozvoj  
sídlo: Zemplínska 15/A, 040 01  Košice 
zastúpená: Ing. Slavomírou Mačákovou, PhD., riaditeľkou 
IČO: 31751245 
DIČ: 2020922794 
bankové spojenie: Sberbank Slovensko, a.s. 
číslo účtu:  4 350 179 117/3100 ( ďalej len „ETP Slovensko“ ) 
(spolu aj ako „zmluvné strany“) 
(ďalej aj ako „ETP Slovensko“) 

 
Čl. II.  

Predmet zmluvy 
 

1. Predmetom zmluvy je vzájomná spolupráca PSK a ETP Slovensko pri realizácii projektu 
„Komunita na ceste k prosperite“, financovanom v rámci Programu švajčiarsko-slovenskej 
spolupráce zo zdrojov Švajčiarskeho finančného mechanizmu prostredníctvom Úradu 
vlády Slovenskej republiky.  

 
2. ETP Slovensko od 1.6.2012 do 31.12.2015 realizuje projekt Komunita na ceste 

k prosperite v  Prešovskom samosprávnom kraji v obci Ostrovany a mestách Sabinov, 
Spišské Podhradie a Stará Ľubovňa. Nosnými aktivitami projektu sú výchovno-vzdelávacie 
aktivity a poskytovanie komplexných sociálnych služieb v komunitných centrách. Od 
februára 2015 komunitné centrum v Ostrovanoch, od apríla 2015 komunitné centrum 
Sabinov a komunitné centrum Spišské Podhradie sú  prevádzkované miestnymi 
samosprávami v rámci Národného projektu Komunitné centrá, ktorý realizuje 
Implementačná agentúra Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia.  

 
 

číslo z registra zmlúv Ú PSK: 194/2015/ORHC 



Čl. III. 
Spôsob a formy spolupráce 

 
Zmluvné strany sa dohodli na nasledovnom: 

 
1. ETP Slovensko zabezpečí realizáciu výchovno-vzdelávacích programov pre deti a mládež 

z marginalizovaných rómskych komunít (ďalej len „MRK“), a to: predškolskú prípravu, 
doučovanie a príprava do školy, mentorský a tútorský program, zdravotná osveta, finančné 
vzdelávanie, vzdelávanie v oblasti osobnostného rozvoja. Vyššie uvedené vzdelávania 
a komplexné služby ETP poskytuje v komunitných centrách deťom, mládeži a rodičom 
z MRK. Tieto aktivity: 
a) pozitívne ovplyvnia výsledky žiakov v škole a zlepšia ich prospech 
b) znížia počet detí z MRK zaradených do špeciálnych škôl 
c) znížia počet žiakov z MRK, ktorí pred časne odchádzajú zo školy 
d) pomôžu žiakom pri príprave na prijímacie skúšky na stredné a vysoké školy 
e) zvýšia počet žiakov z MRK, ktorí dokončia úplné základné a stredné vzdelanie. 

 
2. ETP Slovensko sa zaväzuje realizovať aktivity podľa bodu 1 tohto článku výlučne z 

finančných prostriedkov projektu „Komunita na ceste k prosperite“, resp. v záujme 
udržateľnosti výsledkov tohto projektu z ďalších projektov, ako „Budujeme nádej“,  
projekt financovaný Nadáciou Velux.   

 
Čl. IV. 

Rozsah spolupráce 
 

1. Zmluva upravuje spoluprácu a partnerstvo medzi ETP Slovensko a PSK v nasledovných 
oblastiach: 
a) informovanie a komunikácia 
b) predkladanie podporných dokumentov  
c) poradenstvo a konzultácie 

 
 

Čl. V. 
Informovanie a komunikácia 

 
 

1. ETP Slovensko sa zaväzuje: 
a) poskytovať PSK informácie o implementácii projektu,  
b) predkladať PSK informácie, podklady, záznamy a informačné materiály z 

implementácie projektu z dôvodu zabezpečenia úspešného transferu informácií. 
 

2. PSK sa zaväzuje: 
a)    šíriť informácie o výsledkoch projektu na príslušné odbory PSK a širokú verejnosť v      
       regióne formou informovania (osobne, telefonicky, mailom) z podkladov získaných od            
       ETP Slovensko, 
b)   spolupracovať pri príprave a zabezpečení pracovných stretnutí s relevantnými aktérmi      

  PSK, najmä z oblasti stredoškolského vzdelávania, 
c)   poskytnúť miestnosť pre dve pracovné stretnutia bez nároku na príspevok za prenájom, 
d)   poskytovať pre ETP poradenskú a konzultačnú pomoc, 
e)   určiť povereného zamestnanca, ktorý bude zabezpečovať plnenie z tejto Zmluvy. 

 



Čl. VI. 
Financovanie spolupráce 

 
1. Spolupráca v rámci tejto zmluvy bude financovaná z rozpočtu projektu  „Komunita na 

ceste k prosperite“ podľa pravidiel čerpania oprávnených nákladov v súlade s 
mechanizmom čerpania finančných prostriedkov Švajčiarskeho finančného mechanizmu. 
 

2. ETP Slovensko na zabezpečenie plnenia tejto Zmluvy uhradí oprávnené výdavky PSK z 
prostriedkov projektu „Komunita na ceste k prosperite“ v maximálnej výške  2 139 Eur 
(slovom: Dvetisíc jednostotridsaťdeväť eur), ktoré predstavujú odmenu pre povereného 
zamestnanca PSK za výkon činností uvedených v článku V. bod 2. vzniknuté za obdobie 
do 31.decembra 2015.  

 
3. Odmena pre povereného zamestnanca PSK bola dohodnutá ako hodinová sadzba vo výške 

hrubej mzdy 8,79 eur/hod. (celková cena práce 11,884 eur/hod) pri celkovom počte 
hodín 180. 

 
4. PSK sa zaväzuje s povereným zamestnancom PSK uzatvoriť Dohodu o vykonaní práce 

(ďalej len „DoVP“), v ktorej budú bližšie vyšpecifikované podmienky a pracovná činnosť 
a úlohy na projekte „Komunita na ceste k prosperite“, ako aj ďalšie podmienky. Poverený 
zamestnanec PSK je povinný vyplniť výkaz práce podľa svojej vykonanej činnosti nad 
rámec dohodnutých pracovných úloh a povinností a nad rámec vymedzeného pracovného 
času.  
   

5. Prefinancovanie odmeny za vykonanie prác na projekte sa uskutoční po predložení 
pracovného výkazu zamestnanca PSK (na základe DoVP) a schválení projektovým 
manažérom v ETP. 

 
6. ETP Slovensko sa rovnako zaväzuje po čas doby trvania projektu uhradiť z finančných 

prostriedkov projektu „Komunita na ceste k prosperite“ náklady na cestovné výdavky tohto 
zamestnanca v rámci pracovných ciest do miest a obcí PSK podľa bodu 1. tohto článku, 
uskutočnených v spojitosti s aktivitami ETP Slovensko, uvedenými v bode 1.  

 
7. ETP Slovensko sa zaväzuje uhradiť z rozpočtu projektu náklady spojené s organizovaním 

seminárov, konferencií a workshopov, okrem nákladov za prenájom miestností. 
 

Čl. VII.  
Osobitné ustanovenia 

 
1. Zmluva sa uzatvára do 31.12.2015.  

 
2. Oprávnenosť výdavkov vyplývajúcich z projektu Komunita na ceste k prosperite 

v súvislosti so Zmluvou o spolupráci na projekte trvá do 31. januára 2016. 
 

3. Zmluvný vzťah je možné skončiť pred uplynutím doby realizácie tohto projektu:  
a) písomnou dohodou zmluvných strán 
b) písomnou výpoveďou, ktorú je možné uplatniť ktoroukoľvek zo zmluvných strán len z 
dôvodu hrubého porušenia tejto zmluvy.  
 



4. Výpovedná lehota je trojmesačná a začína plynúť od 1. dňa kalendárneho mesiaca 
nasledujúceho po jej doručení. 

 
Čl. VIII. 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma zmluvnými stranami, účinnosť dňom 
nasledujúcim po dni zverejnenia tejto zmluvy na webovom sídle PSK. 
 

2. Akékoľvek zmeny a doplnenia tejto zmluvy musia byť vo forme písomných o číslovaných 
dodatkov, podpísaných oboma zmluvnými stranami. 

 
3. Zmluva sa vyhotovuje v piatich rovnopisoch, z ktorých prvá zmluvná strana (PSK) obdrží 

tri vyhotovenia a druhá zmluvná strana (ETP Slovensko) dostane dve vyhotovenia. 
 
4. Zmluvné strany vyhlasujú, že svoju vôľu prejavili slobodne, vážne, určite a zrozumiteľne, 

s obsahom zmluvy po jej prečítaní súhlasia a na znak súhlasu ju vlastnoručne podpisujú. 
 

 
 
 
 
 
 
V Prešove, dňa 28.4. 2015 V Košiciach, dňa 4.5.2015  

 za PSK na základe plnomocenstva: za ETP Slovensko: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 MUDr. Peter Obrim čák v. r.                         Ing. Slavomíra Mačáková, PhD. v. r. 
           podpredseda                                               riaditeľka ETP Slovensko 
 
 
 
 
 
Zmluva bola zverejnená dňa: 07.05.2015 
Zmluva nadobúda účinnosť dňa: 08.05.2015                                                             


