
                                                                                                           
 
 

 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 

 

K O L E K T Í V N A   Z M L U V A 

 
DODATOK Č. 2 
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Prešovský samosprávny kraj 
zastúpený 

predsedom Prešovského samosprávneho kraja PaedDr. Milanom Majerským, PhD., 
ako zamestnávateľ 

na jednej strane  
a 
 

Základná organizácia Všeobecného slobodného odborového zväzu  
pri Prešovskom samosprávnom kraji 

zastúpená 
predsedom ZO VSOZ pri PSK  Ing. Vladimírom Vaľom na strane zamestnancov  

 
 
 
 
 
 

uzatvárajú  
 

dodatok č. 2 
 

ku   K O L E K T Í V N E J     Z M L U V E 
(ďalej aj „KZ“) 

 
 
 

 
  
  v zmysle § 2 a 3 zákona č. 2 /1991 Zb. o Kolektívnom vyjednávaní v platnom znení, 
zákona  č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov, 
zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 
verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,   § 
231 zákona č.311/2001 Z. z.  Zákonníka práce v platnom znení a uzatvorenej platnej 
kolektívnej zmluvy vyššieho stupňa. 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



 3 

 
 

Týmto dodatkom č. 2 sa mení a dopĺňa KZ v jednotlivých častiach takto: 
 
 

PRACOVNOPRÁVNE VZŤAHY, PRACOVNÉ PODMIENKY 
A PODMIENKY ZAMESTNÁVANIA 

 

 
článok 16 

 

Prestávka na odpočinok a jedenie je v trvaní 30 minút v čase od 11.30 hod. do 13.00 hod. 
Prestávka na odpočinok a jedenie sa nezapočítava do pracovného času. Zamestnanec môže  
z objektívnych dôvodov  prekročiť čas prestávky na odpočinok a jedenie podľa prvej vety 
maximálne o  30 minút s tým, že takto vyčerpaný čas je povinný nadpracovať v rámci 
mesačného pracovného fondu.  

 
Dopĺňa sa článok 19a v znení: 

 
článok 19a 

Zamestnávateľ poskytne zamestnancovi náhradné voľno s náhradou mzdy v sume jeho 
funkčného platu za čas pracovnej cesty mimo rámca rozvrhu pracovnej zmeny, ktorý nie je 
prácou nadčas alebo pracovnou pohotovosťou. Ide o čas od 6,30 hod do 7,30 hod a od 15.30  
do 17.00 hod. v prípadoch, ak pracovná cesta začala resp. skončila mimo pevného začiatku 
a konca pracovnej zmeny podľa Pracovného poriadku. Tento čas sa započíta do fondu 
pracovnej doby s možnosťou čerpania náhradného voľna. 
 

 

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 
__________________________________________________________________________ 

 
 
1. Dodatok č. 2 ku KZ je vyhotovený v 4 vyhotoveniach, z ktorých každá zo zúčastnených 
strán obdrží 2 originálne vyhotovenia. 
 
2. Dodatok č. 2 ku KZ  je platný dňom podpisu oprávnenými zástupcami strán a účinný dňom 
nasledujúcim po dni jeho zverejnenia na webovom sídle PSK, najskôr od 1.10.2020.  
 
 
V Prešove dňa .................... 
 
     
 
                                                                                                
      ..........................................                .........................................       
  PaedDr. Milan Majerský, PhD.                                           Ing. Vladimír Vaľa 

   predseda PSK                              predseda ZO VSOZ pri PSK 
 
 

 
 
 
Dodatok č. 1 ku KZ je zverejnený :      ................ 
Dodatok č. 1 ku KZ je účinný od :         01.10.2020 
 


